GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO
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Hmmdr) zrregufartdadea neste instrumento, entre em contato com a Ouwdw ia de Combate a Corrupcao no reiefane 0800 6440060

QUINTO TERMO ADITIVO AO
CONTRATO N.” 16/2014 — SEPLAN, nos
Termos do Padriao n® 13/2002.

PROCESSO N° 410.000.557/2014

CLAUSULA PRIMEIRA — Das Partes

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO, com sede nesta capital, inscrita no
CNPIJ/MF sob o n.° 03.230.476/0001-07, doravante denominado CONTRATANTE, neste
ato representado por LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS, portadora da cédula
de identidade RG n.° 973.748, expedida pela SSP/DF, e inscrita no CPF/MF sob o n°
490.644.281-15, na qualidade de Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e
Gestio, conforme delegagio de competéncia prevista no artigo 31, do Decreto n.” 32.598,
de 15 de dezembro de 2010, referente as Normas de Planejamento, Orgamento, Finangas
e Contabilidade do Distrito Federal, e de outro lado, a empresa REAL JG SERVICOS
GERAIS LTDA, com sede em SIBS QD. 01, Conj. D, Lotes 01/06, Térreo, Nucleo
Bandeirante — Brasilia/DF, CEP: 71.710-350 e inscrita no CNPJ/MF sob o n®
08.247.960/0001-62, doravante denominada CONTRATADA, neste ato representada por
JOSE GOMES FERREIRA FILHO, portador da Cédula de- Identidade RG n°
2.069.794, expedida pela SSP/DF, e inscrito no CPF/MF sob o n.° 718.246.931-68, na

qualidade de Socio Administrador.

CLAUSULA SEGUNDA - Do objeto

2.1 Constitui objeto deste termo de aditamento contratual:

2.1.1 Repactuar os valores contratados, conforme planilha anexa ao presente
aditamento; observada a orienta¢do especifica da NOTA/AJL/SEPLAG/N® 276/2016, de
fls. 2152 a 2157, a Clausula quinta do Contrato, o artigo 40, inciso X1, da Lei 8666/93, o
Decreto Distrital n® 34.518/2013 e subsidiariamente a Decisdo n°® 325/2007-TCDF; nos

IR e e S L St3iEstay 441 [EHIEE e B R R FEE R S E i R sEn i I RRR IR HE R S E L S S gtk L

016 2014 REAL JG SERV!Q S GERAIS LTDA Lata 09 (5° TAC - repacruagao) Pégma 1d

Folha NO
Processo N® 410.000.557/2014
Rubrica Matricula 1430889-4




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO

R SHER R L R TR T e BRI e B P SRS N B D TR

Havendo Jrregulandade.s neste instrumento, entre em contalo com a Ouvidoria de Combate a Can-upu;au no releforze {JHUG 6449060”

limites estritos da Convengao Coletiva de Trabalho/2016 - CCT (fls. 1.891 a 1.919), para
o periodo de 01/01/2016 a 31/12/2016, celebrada entre Sindicato das Empresas de
Asseio, Conservacio, Trabalhos Temporario e Servigos Terceirizaveis do DF (SEAC/DF)
e o Sindicato dos Empr. de Empr. de Asseio, Conservagdo, Trab. Temporario, Prest.
Servicos e Serv. Terceirizaveis do DF (SINDISERVICOS/DF), registrada no Ministério
do Trabalho e Emprego, em 17/02/2016, sob o nimero DF000051/2016. Ressalta-se que
com o advento da Supressio celebrada no 4° Termo Aditive, de 30/06/2016, a

repactuagio referente a CCT/2016 sera feita em duas etapas:

a) Para o periodo de 01/01/2016 a 30/06/2016, o valor anual do contrato sem
supressdo passa de R$ 5.906.767,56 (cinco milhdes, novecentos e seis mil, setecentos ¢
sessenta e scte reais € cinquenta e seis centavos) para R$ 6.464.065,32 (seis milhdes,
quatrocentos e sessenta e quatro mil, sessenta e cinco reais € trinta e dois centavos)
sofrendo um reajuste de aproximadamente 9,43%. Porém, o acréscimo para fins de
pagamento, corresponde a RS 278.648,88 (duzentos e setenta e oito mil, seiscentos e

quarenta € oito reais e oitenta e oito centavos), conforme detalhamento a seguir:

| - MAO-DE-OBRA UNIT QmD. R$MENSAL RS ANUAL

Servente 44 H (N) INTERNO| RS 3.192,48 | 51 | RS 162.816,48 | RS 1.953.797,76
Servente 44 H (N) EXTERNO| R$ 3.219,43 | 95 [R$ 30584585 | RS  3.670.150,20
Encarregado 44 H INTERNO | RS 4.713,66 5 RS 23.568,30 | RS 282.819,60

VALORMENSAL

t= 1

| - MAO-DE-OBRA UNIT. QTD. | R$MENSAL RS ANUAL
Servente 44H (N) INTERNO| RS 3.493,86 | 51 | RS 178.186,86 | RS 2.138.242,32
Servente 44 H (N) EXTERNO| R$ 3.520,82 | 95 | RS 334.477,90 | RS 4.013.734,80

Encarregado 44 H INTERNO | RS 5.201,47 5 RS 26.007,35 | RS 312 088,20

__VALORMENSAL | 151 |R$ s3ser211|

7

— L
VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES: ' RS  6.464.065,32

DIF. DE AJUSTE ANUAL CCT/2015 x CCT/2016 RS 557.297,76

DIF. DE AJUSTE MENSAL CCT/2015 x CCT/2016 RS 46.441,48

REAJUSTE PARA O PERIODO DE 01/01/2016 A 30/06/2016 RS 278.648,88
943%
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Haw,ndu. ;;'n gu!ar:dades neste instrumenio, enire em conlalo com a Ouwa’orm de Combareacmmpcao no !t:lefvm 0800 6449060" :
b) Apo6s a Supressdo ocorrida no 4° Termo Aditivo, a repactuagdo para o
periodo de 01/07/2016 até 31/12/2016 ajustara o valor anual do contrato de
R$ 4.636.400,88 (quatro milhdes, seiscentos e trinta e seis mil, quatrocentos reais e
oitenta e oito centavos) para o valor de R$ 5.074.349,88 (cinco milhdes, setenta e quatro
mil, trezentos € quarenta e nove reais ¢ oitenta ¢ oito centavos). Porém, o valor do
acréscimo para fins de pagamento corresponde a RS 218.974,50 (duzentos e dezoito mil,

novecentos e setenta e quatro reais e cinquenta centavos), conforme detalhamento a

seguir:

[QUADRO RESUMO - CCT - 2015 -GERR- COM

| - MAO-DE-OBRA UNIT. RS MENSAL | RS ANUAL

Servente 44 H (N) INTERNO| RS 3.192,48 RS 118.121,76 | RS 1.417.461,12

Servente 44 H (N) EXTERNO| R$ 3.219,43 RS 244.676,68 | RS 2.936.120,16

Encarregado 44 H INTERNO| RS 4.713,66 | 5 | RS  23.568,30 | R$ 282.819,60
VALOR MENSAL 118 |R$ 3sa3se7a| | L

Pifu H

i

]
I sabiid

| - MAO-DE-OBRA

QTD. RS MENSAL RS AN UAI.

Servente 44 H (N) INTERNO| RS 3.493,86 37 RS 129.272,82 | RS 1.551.273,84
Servente 44 H (N) EXTERNQ| RS 3.520,82 76 RS 267.582,32 | RS 3.210.987,84
Encarregado 44 HINTERNO | RS 5.201,47 5 RS 26.007,35 312.088,20
VALOR MENSAL 118 | RS 422.862,49 | i Hilkae

VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES: | RS 5.074.349,88

DIF. DE AJUSTE ANUAL CCT/2015 x CCT/2016 RS 437.949,00

DIF. DE AJUSTE ANUAL CCT/2015 x CCT/2016 RS 36.495,75

REAJUSTE PAR{\_ 0 PERIODO DE 01/07/2016 A 31/ 12/2016 R$ 218.974,50
REA.IUSTE TOTAL PARA 0 PERTODO DE 01/01/2016 A 31/ 12/2016 I R$ 497.623,38
c) Para fins de pagamento da repactuagio neste exercicio referente ao periodo

de 01/01/2016 a 31/12/2016, o valor efetivamente devido, sera de R$ 497.623,38

(quatrocentos e noventa e sete mil, seiscentos ¢ vinte e trés reais e trinta e oito centavos).
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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate @ Corrupgdo, no telefone 0800-6449060"

212 A comissdo executora incumbe nido se descuidar da efetivagio das glosas ja
apuradas, principalmente em face dos faturamentos apresentados para pagamento das

diferengas dos valores repactuados.

2.1.3 Ainda para efeito desta repactuagdo, incumbe a Comissdo Executora verificar,
por amostragem, a comprova¢do de pagamento pela Contratada dos itens repactuados

conforme CCT/2016, até que sejam examinados todos os itens e todos os empregados.

e A Contratada devera apresentar a atualizagdo da garantia de execugdo
contratual, abrangendo inclusive os valores majorados por este termo, por forga do art.

56, da Lei n° 8.666, 21 de junho de 1993 e da Clausula Nona do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — Da Dotagiio Or¢amentiria

A despesa decorrente da presente alteracdo correrd a conta da seguinte

Dotagdo Orgamentaria:
I — Unidade Orgamentaria: 32.101 -
II — Programa de Trabalho: 04.122.6003.2990-3876
III — Natureza da Despesa: 3.3.90.37
IV — Fonte de Recursos: 1000

V — Nota de Empenho: 2016NEO1166

CLAUSULA QUARTA — Do prazo de vigéncia

O presente Termo Aditivo entra em vigéncia na data de sua assinatura.
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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Quvidoria de Combate a Corrupgao, no telefone 0800-6449060"
i

CLAUSULA SEXTA — Da Publicagio e do Registro

A eficacia do Contrato fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela
Administragio, na Imprensa Oficial, até o quinto dia Gtil do més seguinte ao de sua
assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser
providenciado o registro no livro proprio da Secretaria de Estado de Planejamento,

Orgamento ¢ Gestdo do Distrito Federal.

Brasilia, 44 de setembro de 2016.

Pelo Contratante:

LEANY BARREIRO DE SOUSA LEMOS
Secretaria de Estado de Planejamento, Orgamento e Gestao

Pela Contratada:

ERREIRA FILHO
Administrador
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REIFFHATE P
Havendo lrregu!andade-r neste msm:mentq entre em contato com a Quvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800- 6449060”

ANEXOI
PLANIHAS DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS 2016

It 5 FREHEET TN i

Hmhdnl:ulbuﬁmru;ﬁod-’m 1 Servente com

100,00%
0,00%
B £ PanenEos L }
A |Transporte 208,00
B |Desconto Legal do Vale Transparte (6% salario Base) -57.13
€ |Auxiio Alimentagéo 624,00
D |Fundo Social & Odonlokégice 4,50
E [Seguro de Vida/Auxlio Funeral 7,50
F |Plano de Saudu Lei 150,00
“otal de Beneficios Me 4
o X Insumos Diversos ||| . i |
A |Uniformes 32,50 32,50
B |Equipamentos 8,27 827
€ |Material de Limpeza 216,33 216,33
Capa r}e chuva e Prulemr solar (CCT-2015, - -
T 257,10
190,44 20,00% | 21044
14,28 1.50% 15,78
9,52 1,00% 10,52
1,90 0,20% 2,10
23,81 250% | 2631
76,18 8,00% 84,18
28,57 3,00% | 31,57
571 0,60% 6,31
350,42 36,80% | 88721
13° Saiérlo b 79.32 833% | 87.65
Adicicnal de Férias 5 2647 2,78% 29,26
c Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salério e Adicional de 4,09% 3893 409% | 43,02
[3520% | 15892
A Nﬂsmmsnm Maternidade 0,07% 0,67 0,07% 0,74
B |incidéncia do submédulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 025 0.03% 0.27
0,10% 081 0.10% | 101 |
Submédulo 4. 4 Provisdo para Resciséo: -
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 333 0,35% 3,68
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,23 0,13% 1,36
€ |Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,19 0.02% 0.21
D |Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 4,00% 38,09 400% | 42,09
E_|indenizacao Adicional 0,84
Total Provisao para Recisé 48,18
\Submadulo 4.5 — Custo de Rapasn;au dol Proﬁssnnu Ausm
A |Férias 8,33% 87,85
B |Auséncia por Doenga 1,15% 12,10
C__|Licenga Paternidade 0,02% 0,21
D |Auséncias Legais 0.28% 2,95
E  |Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 3,47
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,08
G

Incidéncia do subrnudulu 4 1 sobre o Custo de Repasu;én

2,00% 61,70

i LT 1o i E
C1_ |Tributos Federais (PIS, COFINS) 365% 3,65% | 127,53
C3  |Tributos M.Imclg_qs (ISS) 5,00% ~5.Dﬂ% 174,69

865% |

3.493,86
13,26%

13,26%
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Planilha de Custo e Formacao de Pregos - 1 Servente com
jornaxia de 44 horas semanais - Area Externa

100,00% | 95222 100,00% | 1.052,20

0,00% 0,00 0,00% 0,00

T = [ By
A [Transporie 208,00 208,00
B |Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) 57,13 63,13
C  |Auxiic Alimentagdo 624,00 715,00
D |Fundo Social e Odontoldgico
E |Seguro de Vida/Auxiio Funeral
F

Plano de Saude (Lei n° 4.799 de 26/03/2012)
AT Gdulo 2

A |Uniformes

B |Equipamentos
C  |Material de Limpaza

D Capa de chuva & Protetor solar CCT 2015)
otal de Insumos Diversos - M’ﬁj ulo 3

argos Prwidg rlcmej lés

A |Nss 20,00% | 19044 | | 20,00% | 21044
B |SESlou SESC ou SEST 150% | 14,28 150% | 15,78
G |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% | 952 1,00% | 10,52
D [NcRA 0,20% 1,90 0,20% 2,10
E |Saario Educach 2,50% | 2381 250% | 2631
F__|FGTS 8,00% | 76,18 8,00% | 84,18
G |RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% | 2857 3,00% | 3157
H_|SEBRAE

A |13° Salério

B |Adicional de Férias
¢ Incidéncia da submadulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional de 4.08% 38,93
Férias
rotal 13° Salério
Submodulo 4.3 - 4 hidade: i i
A Afaslamento Malermdade 0,07% 0,67 0,07% 0,74

B |Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,03% 0,25 0,03% 0,27

[Total 7 Wiierfidade - Subr Tai0% | 051

médulo 4.4 - Provisao pﬂm%h’ ‘
A |Aviso Prévio Indenizado 0,35% 3,33 0,35% 3,68
B |Incidéncia do submodulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,23 0,13% 1,36
C  |Multa do FGTS do avisa prévia indenizado 0,02% 0,19 02% 0,21
D |Multa do FGTS para Rescisao sem justa Causa 4,00% 38,09 4,00% 42,09
E [indeniz :t;an Adicional 0,08% 0,76 0,08% 0,84
T B gﬁ! T .. ﬂi T T ™ ﬂj‘ﬂg T = =
A |Férias 8,33% 79,32 8,33% 87,656
B |Auséncia por Doenga 1,15% 10,95 1,15% 12,10
C [Licenca Paternidade 0,02% 0,19 0,02% 0,21
D |Auséncias Legais 0,28% 2,67 0,28% 2,95
E |Auséncia por Acidente de Trabalho % 0,33% 3,14 0,33% 347
F_ |Avisa Prévio Trabalhado
G hmdem:na do submodulo 4.1 aobre [¢] Custo de Reposl a0

365% | 11751 || 3.65% | 12851
500% | 160,97 | [ 5.00% | 17604

el
13,26% 13.26% 9
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Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contaio com a Quvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060"

Planilha de Custo @ Formagio de Pregos - 1 Encarregado com jomada de

100,00% | 2.104,40

2.104,40

208,00

B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -114,27 -126.26

C Auxilio Alimentagao 624,00 715,00
D Fundo Social e Odontolégico 4,50 5,00
E Segure de Vida/Auxilio Funeral 7,50 7,50

F Plano de Saude {Lein® 4. 799 de 29:'03«'2012) 150,00 160.00
32,50 32,50

—Encargos Previdenciarios o FGTS:

20,00% | 380,88 20,00% | 420,88
SESI ou SESC ou SEST 1,50% 28,57 1,50% 31,57
C  |SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 19,04 1,00% 21,04
D INCRA 0,20% 3,81 0,20% 4,21
E Ex ca 2,50% 47,61 2,50% 52,61
F |[FGTS 8,00% 152,36 8,00% | 168,35
G |RAT au antigo SAT/INSS 3,00% 57,13 3,00% 63,13
H 0,60% 11,43 0,60% 12,63
A 13° Salério 8,33% 175,30
B Adicional de Férias 2,78% 58,50
C incldencla da submédulu4 1 sobre 13° Salanc e Adicional de Férias 4,09% 86,04
atal 13 ‘ 15,200 | 31984
0,07%

A Afastamanto Maternidade
B Incldéncna do subrnédulo4 1 sobre '|to malermdade

TOET sz
oy

0,03%
010% |2

A\dso Préuo Irldemzaﬂn 0,35% 6,67 0,35%

A
B Incidéncia do submddulo 4.1 sobre avso prévio indenizado 0,13% 245 0,13%
C Multa do FGTS do avisa prévia indenizado 0,02% 0,38 0,02%
D Multa do FGTS para Resciséo sem justa Causa 4,00% 76,18 4,00%
E hdenlzar;éo Adicional 0,08% 1,52 0,08%

PEET : T T 7 55%
A Férias 8.33% 158,64 8,33% 175,30
B Auséncia por Doenga 1,15% 21,90 1,15% 24,20
C Licenga Patemidade 0,02% 0,38 0,02% 0,42
D Auséncias Legais 0,28% 5,33 0,28% 5,89
E Auséncia por Acidente de Trabalha . 0,33% 6,28 0,33% 6,94
F  |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,90 0,10% 2,10
G Incldéncla do auhmddum 4 1 sobre o Cusm de Reposl;au . g 3,76% 79,07

| s o7% | 28600 29393

o
1§hnfﬂ£ﬁ§x

2,00% 91,85
1,43% 66,99

Me bl
3,65% 189,85

5.00% 260,07

13,26%
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