
Valor Parcial Valor Mensal Valor Anual

44h 425.434,85R$         642.600,09R$           7.711.201,03R$                  

12x36h 217.165,24R$         

São Paulo, 10 de Outubro de 2019

VALOR DO CUSTO POR LOTE

LOTE 4



1) Áreas internas (m²)
3) Esquadrias 

(m²)

a) Pisos 

acarpetados/a

madeirados

 (Frequência 

padrão diária)

b) Pisos frios 

(Frequência 

padrão diária)

c) Laboratórios

 (Frequência 

padrão diária)

d) 

Almoxarifados 

e galpões

 (Frequência 

padrão diária)

e) Oficinas

 (Frequência 

padrão diária)

f) Áreas com 

espaços livres - 

saguão, hall e salão  

(Frequência padrão 

diária)

g) Banheiros 

Frequência:

 2x/8h (44h); 

3x/12h(12x36)

a) 

Pavimentados 

adjacentes/con

tíguos  

(Frequência 

padrão diária)

b) Varrição de 

passeios  

(Frequência 

padrão diária)

c) Pátios e áreas verdes 

- Alta frequência 

(semanal)

d) Pátios e 

áreas verdes - 

média 

frequência 

(quinzenal)

e) Pátios e 

áreas verdes - 

baixa 

frequência 

(mensal)

f) Coleta de 

detritos - 

pátios e  áreas 

verdes (diária)

a) Face externa 

c/ risco 

(trimestral)          

b) Face externa 

s/ risco 

(trimestral)

c) Face interna 

(quinzenal)
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1001 Lote 4 Ativa 1001 DF LEGAL - Unidade 1 - Sede administrativa 0,00 9.577,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 564 2ª a 6ª feira 72,00 3.766,00 3.766,00 113,00 2ª a 6ª feira 0,00 175,00 0,00 400,00 55,00 2ª a 6ª feira 455,00 2ª a 6ª feira

1002 Lote 4 Ativa 1002 DF LEGAL - Unidade 2 0,00 603,90 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 43,20 2.090,00 2.090,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2.090,00 500,00 0,00 96,00 2ª a 6ª feira 96,00 2ª a 6ª feira

1003 Lote 4 Ativa
1003 DF LEGAL - Unidade 3 - Diretoria de Bens Apreendidos - 

DIBEA  e Diretoria de Arquivo - DIARQ -
0,00 1.343,20 0,00 2ª a 6ª feira 1343,2 0 0 2ª a 6ª feira 67,35 1.080,00 1.080,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 468,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1004 Lote 4 Ativa
1004 DF LEGAL - Unidade 4 - Diretoria de Logística - 

DILOG/SUOP/DF LEGAL 
0,00 852,00 0,00 2ª a 6ª feira 290 0 0 2ª a 6ª feira 55,00 4.148,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 4.148,00 0,00 0,00 42,00 2ª a 6ª feira 42,00 2ª a 6ª feira

1502 Lote 4 Ativa 1502 CODHAB - Arquivo do S.I.A. (atual) 0,00 189,75 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 283,80 2ª a 6ª feira 6,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 71,65 2ª a 6ª feira 71,65 2ª a 6ª feira

1503 Lote 4
Em processo de 

desativação

1503 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Sol Nascente - 

Trecho 02 (atual) 
12,15 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 2,25 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 2ª a 6ª feira 1,80 2ª a 6ª feira

1504 Lote 4
Em processo de 

desativação

1504 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Sol Nascente - 

Trecho 03 (atual) 
12,15 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 2,25 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 2ª a 6ª feira 1,80 2ª a 6ª feira

1506 Lote 4
Em processo de 

desativação
1506 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Estrutural (atual) 12,15 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 2,25 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 2ª a 6ª feira 1,80 2ª a 6ª feira

1509 Lote 4
Em processo de 

desativação
1509 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Pôr do Sol (atual) 0,00 60,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 2,90 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1511 Lote 4
Em processo de 

desativação

1511 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Vila São José 

(atual) 
0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1512 Lote 4
Em processo de 

desativação

1512 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Sol Nascente -

Trecho 01 (atual) 
0,00 60,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 3,25 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2,66 2ª a 6ª feira 2,66 2ª a 6ª feira

1513 Lote 4 A inaugurar
1513 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - Sol 

Nascente 
0,00 25,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 10,00 2ª a 6ª feira 3,80 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2ª a 6ª feira 23,00 2ª a 6ª feira

1514 Lote 4 A inaugurar
1514 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - Sol 

Nascente - Trecho 03
0,00 25,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 10,00 2ª a 6ª feira 3,80 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2ª a 6ª feira 23,00 2ª a 6ª feira

1516 Lote 4 A inaugurar
1516 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - 

Estrutural 
0,00 25,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 10,00 2ª a 6ª feira 3,80 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2ª a 6ª feira 23,00 2ª a 6ª feira

1519 Lote 4 A inaugurar
1519 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - Pôr 

do Sol 
0,00 25,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 10,00 2ª a 6ª feira 3,80 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2ª a 6ª feira 23,00 2ª a 6ª feira

1521 Lote 4 A inaugurar
1521 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - Vila 

São José 
0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1522 Lote 4 A inaugurar
1522 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento (contêiner) - Sol 

Nascente - Trecho 01 
0,00 25,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 10,00 2ª a 6ª feira 3,80 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2ª a 6ª feira 23,00 2ª a 6ª feira

1705 Lote 4 Ativa 1705 DP/DF - Brazlândia 0,00 184,27 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 10,88 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

Lote ϰ – SCIA, S.I.A., Ceilândia, Brazlândia e Estrutural
Tabela – Lote ϰ – ϰϰh  (Ϯª a ϲª feira Período de ϳ às ϮϮ 

horas)
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1706 Lote 4 Ativa 1706 DP/DF - Ceilândia 0,00 302,79 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 12,79 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1802 Lote 4 Ativa 1802 EMATER/DF - Escritório Local - Alexandre Gusmão 0,00 281,25 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 6,00 0,00 0,00 12.479,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 37,00 0,00 2ª a 6ª feira 37,00 2ª a 6ª feira

1803 Lote 4 Ativa 1803 EMATER/DF - Escritório Local - Brazlândia 0,00 859,97 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 20,00 0,00 0,00 2.985,66 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 106,00 0,00 2ª a 6ª feira 106,00 2ª a 6ª feira

1804 Lote 4 Ativa 1804 EMATER/DF - Escritório Local - Ceilândia 0,00 132,48 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 4,00 0,00 0,00 2.989,97 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 14,00 0,00 2ª a 6ª feira 14,00 2ª a 6ª feira

1805 Lote 4 Ativa
1805 EMATER/DF - CENTRER - Centro de Capacitação 

Tecnológica e Desenvolvimento Rural
0,00 866,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 10,00 0,00 0,00 1.734,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 2ª a 6ª feira 50,00 2ª a 6ª feira

1806 Lote 4 Ativa 1806 EMATER/DF - ESCOM - Escritório de Comercialização 0,00 866,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 10,00 0,00 0,00 1.734,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 50,00 0,00 2ª a 6ª feira 50,00 2ª a 6ª feira

1812 Lote 4 Ativa
1812 EMATER/DF - Escritório de Projetos Estratégicos Padre 

Bernardo 
0,00 100,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 10,00 0,00 2ª a 6ª feira 10,00 2ª a 6ª feira

2001 Lote 4 Ativa 2001 FUNAP - Edifício Sede 0,00 1.400,00 0,00 2ª a 6ª feira 60,00 400,00 70,00 2ª a 6ª feira 70,00 0,00 400,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 1.000,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 100,00 2ª a 6ª feira

3101 Lote 4 Ativa 3101 RA-IV - ADM REG - Brazlândia 0,00 605,50 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 407,80 2ª a 6ª feira 61,60 175,30 0,00 4.023,72 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 201,52 0,00 2ª a 6ª feira 201,52 2ª a 6ª feira

3103 Lote 4 Ativa
3103 RA-IV - ADM REG - Brazlândia -Estádio (Estádio 

Chapadinha)
0,00 887,97 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 102,44 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 2.580,20 0,00 0,00 92,27 0,00 2ª a 6ª feira 92,27 2ª a 6ª feira

3104 Lote 4 Ativa 3104 RA-IV - ADM REG - Brazlândia - Museu 0,00 193,75 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 32,02 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 289,41 0,00 0,00 87,18 0,00 2ª a 6ª feira 87,18 2ª a 6ª feira

3105 Lote 4 Ativa 3105 RA-IV - ADM REG - Brazlândia -Biblioteca 0,00 510,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 10,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 289,41 0,00 0,00 60,00 0,00 2ª a 6ª feira 60,00 2ª a 6ª feira

3106 Lote 4 Ativa
3106 RA-IV - ADM REG - Brazlândia - Residência Oficial do 

Administrador Regional
0,00 485,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 15,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 422,00 0,00 0,00 100,00 0,00 2ª a 6ª feira 100,00 2ª a 6ª feira

3107 Lote 4 Ativa
3107 RA-IV - ADM REG - Brazlândia -Galpão de Múltiplas 

Funções
0,00 68,92 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 25,00 0,00 0,00 1.000,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 18,64 0,00 2ª a 6ª feira 16,64 2ª a 6ª feira

3203 Lote 4 Ativa 3203 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Parque de Serviços (DRO) 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 1250 372,5 0 2ª a 6ª feira 120,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 12.300,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

3204 Lote 4 Ativa 3204 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Estádio Abadião 0,00 58,21 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 730,36 2ª a 6ª feira 293,64 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 506,00 0,00 0,00 5,04 2,74 2ª a 6ª feira 7,78 2ª a 6ª feira

3205 Lote 4 Ativa 3205 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Ginásio Poliesportivo 0,00 1.195,00 353,82 2ª a 6ª feira 0 0 437,77 2ª a 6ª feira 133,18 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 60,00 60,00 2ª a 6ª feira 60,00 2ª a 6ª feira

3208 Lote 4 Ativa

3208 RA-IX - ADM REG - Ceilândia 

Grupo:

3201 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Sede

3202 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Junta Militar

3207 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Centro Cultural

0,00 1.679,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 1964,03 2ª a 6ª feira 114,07 0,00 305,40 701,44 2ª a 6ª feira 67,00 0,00 0,00 80,00 218,69 2ª a 6ª feira 218,69 2ª a 6ª feira

0 Lote 4 Ativa 0000 - RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Condomínio Privê 0,00 91,31 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 142,5 2ª a 6ª feira 23,35 0,00 0,00 51,10 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 86,00 2ª a 6ª feira 86,00 2ª a 6ª feira

0 Lote 4 Ativa 0000 - RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Praça dos Eucaliptos 0,00 86,11 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 91,31 2ª a 6ª feira 32,50 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,40 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

0 Lote 4 Ativa
0000 - RA-IX - ADM REG - Ceilândia - QNM 10 Conjunto F 

Campo Sintético 
0,00 276,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 340 2ª a 6ª feira 224,40 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 8,20 2ª a 6ª feira 8,20 2ª a 6ª feira

5201 Lote 4 Ativa 5201 RA-XXIX - ADM REG - Sia - Sede 0,00 690,14 0,00 2ª a 6ª feira 13,5 0 67,45 2ª a 6ª feira 38,36 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 314,50 0,00 35,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

5301 Lote 4 Ativa 5301 RA-XXV - ADM REG - SCIA e Estrutural - Sede 0,00 551,46 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 83,63 2ª a 6ª feira 46,00 102,55 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 625,00 0,00 0,00 0,00 19,78 2ª a 6ª feira 19,78 2ª a 6ª feira



5302 Lote 4 Ativa
5302 RA-XXV - ADM REG - SCIA e Estrutural - Centro de 

Convivência do Idoso
0,00 268,99 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 39,06 2ª a 6ª feira 23,92 59,20 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 33,07 2ª a 6ª feira 33,07 2ª a 6ª feira

5303 Lote 4 Ativa
5303 RA-XXV - ADM REG - SCIA e Estrutural - Centro de 

Múltiplas Funções
0,00 390,05 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 12,05 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 637,20 0,00 0,00 0,00 12,96 2ª a 6ª feira 12,96 2ª a 6ª feira

5901 Lote 4 Ativa 5901 SAB - Sede 0,00 822,76 0,00 2ª a 6ª feira 25 0 18,00 2ª a 6ª feira 0,00 70,00 126,32 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 12,00 0,00 0,00 51,10 2ª a 6ª feira 51,10 2ª a 6ª feira

6013 Lote 4 Ativa 6013 SEAGRI - Posto de atendimento para emissão PTV/GESAV 0,00 120,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 34,00 2ª a 6ª feira 16,00 18,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6017 Lote 4 Ativa 6017 SEAGRI - Prédio Base Operacional  Brazlândia 0,00 180,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 9,81 34,24 0,00 1.020,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 18,54 2ª a 6ª feira 18,54 2ª a 6ª feira

6110 Lote 4 Ativa 6110 SEJUS - CONSELHO TUTELAR BRAZLÂNDIA 0,00 131,57 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 7,00 100,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 1.262,47 0,00 1.262,47 0,00 13,75 2ª a 6ª feira 13,75 2ª a 6ª feira

6112 Lote 4 Ativa
6112 SEJUS - CONSELHO TUTELAR CEILÂNDIA I

0,00 135,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 11,00 330,00 145,50 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 125,00 340,00 0,00 22,47 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6113 Lote 4 Ativa 6113 SEJUS - Conselho Tutelar de Ceilândia II 0,00 660,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 15,00 2ª a 6ª feira 12,70 35,60 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6115 Lote 4 Ativa 6115 SEJUS - CONSELHO TUTELAR - CEILÂNDIA IV 0,00 200,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 12,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6117 Lote 4 Ativa 6117 SEJUS - Conselho Tutelar - Estrutural 0,00 90,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 12,15 23,00 50,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 9,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6162 Lote 4 Ativa
6162 SEJUS - UAMA - UNIDADE EM MEIO ABERTO - 

BRAZLÂNDIA 
0,00 47,31 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 14,56 2ª a 6ª feira 14,56 2ª a 6ª feira

6163 Lote 4 Ativa
6163 SEJUS - UAMA - UNIDADE EM MEIO ABERTO -  CEILÂNDIA 

I E II 
0,00 225,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 32,00 25,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 28,50 2ª a 6ª feira 28,50 2ª a 6ª feira

6302 Lote 4 Ativa
6302 SMDF - CENTRO ESPECIALIZADO DE ATENDIMENTO À 

MULHER - UNIDADE III
0,00 247,72 0,00 2ª a 6ª feira 15,66 0 0,00 2ª a 6ª feira 19,54 47,73 0,00 211,22 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 22,52 2ª a 6ª feira 22,52 2ª a 6ª feira

6303 Lote 4 Ativa 6303 SEDES - CRAS P SUL 0,00 376,12 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 48,00 0,00 0,00 200,00 2ª a 6ª feira 200,00 39,00 100,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6309 Lote 4 Ativa 6309 SEDES - COSE - ESTRUTURAL 0,00 475,36 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 43,58 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6311 Lote 4 Ativa 6311 SEDES - CRAS/ COSE - CEILÂNDIA OESTE 0,00 1.697,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 57,60 0,00 0,00 500,00 2ª a 6ª feira 2.500,00 8.790,00 2.197,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6313 Lote 4 Ativa 6313 SEDES - CRAS BRAZLÂNDIA 0,00 378,73 39,23 2ª a 6ª feira 12,12 59,6 87,89 2ª a 6ª feira 14,26 80,75 80,75 300,00 2ª a 6ª feira 699,06 54,00 268,00 5.000,00 0,00 2ª a 6ª feira 84,30 2ª a 6ª feira

6319 Lote 4 Ativa 6319 SEDES - CRAS E COSE CEILÂNDIA SUL 0,00 2.500,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 700 2ª a 6ª feira 64,00 360,00 0,00 800,00 2ª a 6ª feira 1.200,00 6.000,00 3.300,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6326 Lote 4 Ativa 6326 SEDES - CREAS/CECON BRAZLÂNDIA 0,00 1.595,35 47,46 2ª a 6ª feira 170,79 397,36 492,74 2ª a 6ª feira 127,16 870,72 505,45 1.010,00 2ª a 6ª feira 3.604,84 0,00 383,96 73,18 400,77 2ª a 6ª feira 87,67 2ª a 6ª feira

6330 Lote 4 Ativa 6330 SEDES - CREAS CEILÂNDIA 0,00 733,33 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 99 2ª a 6ª feira 83,00 0,00 76,10 1.638,00 2ª a 6ª feira 1.008,00 696,00 1.440,00 0,00 204,00 2ª a 6ª feira 204,00 2ª a 6ª feira

6332 Lote 4 Ativa 6332 SEDES - CREAS ESTRUTURAL 130,50 421,42 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 267,24 2ª a 6ª feira 32,21 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 461,10 40,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 43,55 2ª a 6ª feira

6340 Lote 4 Ativa 6340 SETRAB - Agência do Trabalhador Estrutural 0,00 153,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 70,21 2ª a 6ª feira 23,00 30,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 12,00 2ª a 6ª feira 12,00 2ª a 6ª feira

6343 Lote 4 Ativa 6343 SETRAB - Agência do Trabalhador Ceilândia 0,00 270,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 35,00 105,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira



6350 Lote 4 Ativa 6350 SEDES - COSE GUARIROBA 0,00 294,76 0,00 2ª a 6ª feira 14,8 0 100,9 2ª a 6ª feira 34,54 156,36 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 6.115,30 0,00 0,00 142,98 2ª a 6ª feira 142,98 2ª a 6ª feira

6363 Lote 4 Ativa 6363 SETRAB - AGÊNCIA DO TRABALHADOR DE BRAZLÂNDIA 0,00 350,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 15,00 140,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6364 Lote 4 Ativa 6364 SETRAB - AGÊNCIA DO TRABALHADOR -  CEILÂNDIA P SUL 0,00 270,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 26,00 50,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6380 Lote 4 Ativa 6380 SEDES - CRAS ESTRUTURAL 0,00 475,36 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6902 Lote 4 Ativa 6902 SEDUH - Edifício do SIA - Arquivo 0,00 550,40 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 6,00 772,92 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 82,00 2ª a 6ª feira 82,00 2ª a 6ª feira

7008 Lote 4 Ativa 7008 SEJUS - Pró Vítima Ceilândia 0,00 57,11 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 27 2ª a 6ª feira 16,19 102,00 0,00 96,00 2ª a 6ª feira 126,00 1.255,70 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

7304 Lote 4 Ativa 7304 SEFP  - Bens Inservíveis 0,00 3.247,00 0,00 2ª a 6ª feira 1625 0 0 2ª a 6ª feira 51,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 166,00 0,00 2ª a 6ª feira 166,00 2ª a 6ª feira

7602 Lote 4 Ativa 7602 SLU - Galpão - P-SUL 0,00 1.000,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 80,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

7603 Lote 4 Ativa 7603 SLU - Galpão - Sia "B" 0,00 120,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 40,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

7604 Lote 4 Ativa 7604 SLU - Galpão SCIA Qdra 09 0,00 500,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 35,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

7707 Lote 4 Ativa 7707 SSP - Gerência de Transporte e Manutenção de Veículos 0,00 1.399,15 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 26,26 2ª a 6ª feira 24,69 0,00 241,74 5.330,57 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

1723 Lote 4 Ativa 1723 DP/DF - Sede administrativa 0,00 1.895,59 0,00 2ª a 6ª feira 32,17 0 317,61 2ª a 6ª feira 98,90 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

3102 Lote 4 Ativa
3102 RA-IV - ADM REG - Brazlândia - Parque de Serviços da 

Administração Regional de Brazlândia 
0,00 2.500,30 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0 0,00 2ª a 6ª feira 30,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 2.580,20 0,00 0,00 201,52 0,00 2ª a 6ª feira 201,52 2ª a 6ª feira

6305 Lote 4 Ativa 6305 SEDES - GERÊNCIA DE MATERIAL 0,00 2.500,00 0,00 2ª a 6ª feira 2100 0 0,00 2ª a 6ª feira 50,00 1.000,00 1.000,00 400,00 2ª a 6ª feira 400,00 200,00 1.000,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6359 Lote 4 Ativa
6359 SEDES - SUBSECRETARIA DE SEGURANÇA ALIMENTAR E 

NUTRICIONAL - SUBSAN/ E NÚCLEO DE SERVIÇO FUNERÁRIO
0,00 1.876,00 0,00 2ª a 6ª feira 340 0 117 2ª a 6ª feira 53,00 746,00 0,00 400,00 2ª a 6ª feira 0,00 120,00 0,00 82,20 148,40 2ª a 6ª feira 230,00 2ª a 6ª feira

7002 Lote 4 Ativa 7002 SEJUS - Na Hora Ceilândia 0,00 1.520,30 0,00 2ª a Sábado 67,41 0 19,8 2ª a Sábado 27,04 0,00 0,00 0,00 2ª a Sábado 0,00 0,00 0,00 0,00 65,24 2ª a Sábado 70,99 2ª a Sábado

7606 Lote 4 Ativa 7606 SLU - Galpão - SCIA 0,00 1.200,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 40,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

3206 Lote 4 Ativa 3206 RA-IX - ADM REG - Ceilândia - Biblioteca pública 0,00 1.216,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 1346 2ª a 6ª feira 60,00 0,00 205,40 600,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6103 Lote 4 Ativa 6103 SEJUS - CENTRO DE JUVENTUDE - CEILÂNDIA 0,00 310,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 0,00 2ª a 6ª feira 31,50 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 300,00 0,00 300,00 0,00 43,20 2ª a 6ª feira 43,20 2ª a 6ª feira

6104 Lote 4 Ativa 6104 SEJUS - CENTRO DE JUVENTUDE - ESTRUTURAL 0,00 170,00 0,00 2ª a 6ª feira 0 0 20,00 2ª a 6ª feira 7,50 20,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 20,00 2ª a 6ª feira

6378 Lote 4 Ativa 6378 SEJUS - PRAÇA CEU DAS ARTES 0,00 695,90 0,00 2ª a 6ª feira 7,4 0 0 2ª a 6ª feira 52,80 6.243,90 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira

6379 Lote 4 Ativa 6379 SEJUS - PRAÇA CEU DAS ARTES 125,20 266,30 0,00 2ª a 6ª feira 9,3 0 0 2ª a 6ª feira 21,10 1.931,80 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 455,60 0,00 0,00 0,00 0,00 2ª a 6ª feira 0,00 2ª a 6ª feira



292,15 59.714,86 440,51 7.376,35 1.229,46 9.030,36 3.186,92 24.839,07 10.072,66 40.317,68 20.213,49 31.174,50 23.859,43 6.929,55 2.109,58 3.695,98

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
re

a 
fí

si
ca

   
   

   
   

   
   

 

Á
R

EA
 F

ÍS
IC

A
   

   
   

   
   

  

a)
 F

ac
e

 e
xt

e
rn

a 
(c

o
m

 

ri
sc

o
)

Á
R

EA
 F

ÍS
IC

A
   

   
   

   
   

  

b
) 

Fa
ce

 e
xt

e
rn

a 
(s

e
m

 

ri
sc

o
)

Á
R

EA
 F

ÍS
IC

A
   

   
   

   
   

  

c)
 F

ac
e

 in
te

rn
a 

(a
+b

)

a) Pisos 

acarpetados/a

madeirados

 (Frequência 

padrão diária)

b) Pisos frios 

(Frequência 

padrão diária)

c) Laboratórios

 (Frequência 

padrão diária)

d) 

Almoxarifados 

e galpões

 (Frequência 

padrão diária)

e) Oficinas

 (Frequência 

padrão diária)

f) Áreas com 

espaços livres - 

saguão, hall e salão  

(Frequência padrão 

diária)

g) Banheiros - 

Frequência:

 2x/8h (44h); 

3x/12h(12x36)

a) 

Pavimentados 

adjacentes/con

tíguos  

(Frequência 

padrão diária)

b) Varrição de 

passeios  

(Frequência 

padrão diária)

c) Pátios e áreas verdes 

- Alta frequência 

(semanal)

d) Pátios e 

áreas verdes - 

média 

frequência 

(quinzenal)

e) Pátios e 

áreas verdes - 

baixa 

frequência 

(mensal)

f) Coleta de 

detritos - 

pátios e  áreas 

verdes (diária)

a) Face externa 

c/ risco 

(trimestral)          

b) Face externa 

s/ risco 

(trimestral)

c) Face interna 

(quinzenal)

1) Áreas internas (m²) 2) Áreas externas (m²)
3) Esquadrias 

(m²)

VALOR R$/m² 3,99R$                   3,99R$                   8,86R$                   1,99R$                   2,65R$                   3,18R$                            19,29R$                                   1,77R$                   0,53R$                   0,32R$                                    0,16R$                   0,08R$                   0,04R$                   0,57R$                   0,16R$                   0,24R$                   

SERVENTE / ENCARREGADO 44H 1.165,68R$          238.262,27R$      3.902,21R$          14.655,33R$        3.257,82R$          28.682,23R$                  61.474,09R$                           43.845,93R$        5.334,48R$          12.937,94R$                          3.244,27R$          2.503,31R$          947,22R$              3.975,48R$          343,65R$              902,93R$              

SUBTOTAL MENSAL LOTE 4 (A)

SUBTOTAL PARA 12 MESES (B) = (A) X 12

TOTAL MENSAL LOTE 4

TOTAL PARA 12 MESES LOTE 4

áreas internas 81270,61

áreas externas 150476,83

esquadrias 12735,11

Subtotal 244482,54

Totais por tipo de área e 

por regime de contratação

LOTE 4 - 44h 
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1) Áreas internas (m²) 1) Áreas internas (m²) 2) Áreas externas (m²) 2) Áreas externas (m²) 3) Esquadrias (m²)

425.434,85R$                                                                              

5.105.218,19R$                                                                          

642.600,09R$                                                                              

7.711.201,03R$                                                                          

total de m²



1) Áreas internas (m²) 3) Esquadrias (m²)

a) Pisos 

acarpetados/amadeirados

 (Frequência padrão diária)

b) Pisos frios 

(Frequência padrão diária)

c) Laboratórios

 (Frequência padrão diária)

d) Almoxarifados e galpões

 (Frequência padrão diária)

e) Oficinas

 (Frequência padrão diária)

f) Áreas com espaços livres - 

saguão, hall e salão  

(Frequência padrão diária)

g) Banheiros -  

Frequência:

 2x/8h (44h); 

3x/12h(12x36)

a) Pavimentados 

adjacentes/contíguos  

(Frequência padrão 

diária)

b) Varrição de 

passeios  

(Frequência 

padrão diária)

c) Pátios e áreas verdes - 

Alta frequência (semanal)

d) Pátios e áreas verdes - média 

frequência (quinzenal)

e) Pátios e áreas verdes - 

baixa frequência (mensal)

f) Coleta de detritos - pátios e  

áreas verdes (diária)

a) Face externa c/ 

risco (trimestral)        

b) Face externa s/ 

risco (trimestral)

c) Face interna 

(quinzenal)

N
ú
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e
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 d

a 
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ad
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Nº do lote

Situação 

da 

edificação      

Nome da localidade
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2207 Lote 4 Ativa 2207 IBRAM - Parque Veredinha 0,00 80,00 0,00
Ininterrupto/ 

Diurno
10,00 0,00 300,00

Ininterrupto/ 

Diurno
70,00 150,00 2.000,00 150,00

Ininterrupto/ 

Diurno
3.000,00 0,00 2.000,00 70,00 100,00

Ininterrupto/ 

Diurno
170,00

Ininterrupto/ 

Diurno

6204 Lote 4 Ativa 6204 SECEC - Casa do Cantador 0,00 1.070,02 0,00
Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 0,00 560,00

Ininterrupto/ 

Diurno
324,00 1.120,00 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 1.020,00 4.694,02 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
0,00

Ininterrupto/ 

Diurno

7705 Lote 4 Ativa 7705 SSP - Centro de Progressão Penitenciária 0,00 2.332,49 0,00
Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 0,00 214,00

Ininterrupto/ 

Diurno
149,04 0,00 1.761,79 6.210,81

Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 381,00 0,00 0,00 114,90

Ininterrupto/ 

Diurno
114,90

Ininterrupto/ 

Diurno

7401 Lote 4 Ativa 7401 SEL - Centro Olímpico e Paralímpico de Brazlândia 0,00 540,00 0,00
Ininterrupto/ 

Diurno
92,92 0,00 800,00

Ininterrupto/ 

Diurno
75,65 1.200,00 320,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 0,00 3.000,00 44,00 61,00

Ininterrupto/ 

Diurno
105,00

Ininterrupto/ 

Diurno

7402 Lote 4 Ativa
7402 SEL - Centro Olímpico e Paralímpico da Ceilândia 

(Parque da Vaquejada)
0,00 3.281,30 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
135,65 0,00 60,00

Ininterrupto/ 

Diurno
193,02 621,23 320,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
1.284,63 1.000,00 31.762,00 44,00 61,00

Ininterrupto/ 

Diurno
105,00

Ininterrupto/ 

Diurno

7403 Lote 4 Ativa 7403 SEL - Centro Olímpico e Paralímpico da Estrutural 55,00 2.348,75 0,00
Ininterrupto/ 

Diurno
92,92 0,00 577,36

Ininterrupto/ 

Diurno
138,96 4.500,00 320,00 7.000,00

Ininterrupto/ 

Diurno
2.626,50 1.000,00 3.000,00 44,00 61,00

Ininterrupto/ 

Diurno
105,00

Ininterrupto/ 

Diurno

6805 Lote 4 Ativa 6805 SEFP - ARC - Agência da Receita da Ceilândia 0,00 541,24 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

0,00 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

39,67 0,00 84,00 84,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

0,00 0,00 0,00 0,00 38,81

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

38,81

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

6807 Lote 4 Ativa
6807 SEFP - ARSIA - Agência da Receita do S.I.A - 

Atendimento ao Contribuinte
0,00 1.979,92 533,34

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

0,00 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

78,43 0,00 0,00 10.041,70

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

0,00 0,00 0,00 0,00 221,65

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

221,65

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

6808 Lote 4 Ativa

6808 SEFP - GEFMT - Depósito de Mercadorias em 

Trânsito (Depósito de Bens Apreendidos), Prédio 

Administrativo, CPD Secundário e Núcleo de 

Coordenação da Frota (Transporte da Subsecretaria de 

Gestão Tributaria)

0,00 606,60 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

2.957,88 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

57,10 0,00 0,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

0,00 0,00 0,00 0,00 122,99

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

122,99

Ininterrupto/ 

Diurno e 

Noturno

7410 Lote 4 Ativa
7410 SEL - Centro Olímpico e Paralímpico da Ceilândia 

(Setor "O")
0,00 500,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
92,92 0,00 3.422,86

Ininterrupto/ 

Diurno
191,76 5.795,99 320,00 0,00

Ininterrupto/ 

Diurno
0,00 0,00 9.000,00 44,00 61,00

Ininterrupto/ 

Diurno
105,00

Ininterrupto/ 

Diurno

55,00 13.280,32 533,34 3.382,29 0,00 5.934,22 1.317,63 13.387,22 5.125,79 23.486,51 6.911,13 3.401,00 53.456,02 246,00 842,35 1.088,35
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a) Pisos 

acarpetados/amadeirados

 (Frequência padrão diária)

b) Pisos frios 

(Frequência padrão diária)

c) Laboratórios

 (Frequência padrão diária)

d) Almoxarifados e galpões

 (Frequência padrão diária)

e) Oficinas

 (Frequência padrão diária)

f) Áreas com espaços livres - 

saguão, hall e salão  

(Frequência padrão diária)

g) Banheiros -  

Frequência:

 2x/8h (44h); 

3x/12h(12x36)

a) Pavimentados 

adjacentes/contíguos  

(Frequência padrão 

diária)

b) Varrição de 

passeios  

(Frequência 

padrão diária)

c) Pátios e áreas verdes - 

Alta frequência (semanal)

d) Pátios e áreas verdes - média 

frequência (quinzenal)

e) Pátios e áreas verdes - 

baixa frequência (mensal)

f) Coleta de detritos - pátios e  

áreas verdes (diária)

a) Face externa c/ 

risco (trimestral)        

b) Face externa s/ 

risco (trimestral)

c) Face interna 

(quinzenal)

1) Áreas internas (m²) 2) Áreas externas (m²) 3) Esquadrias (m²)

VALOR R$/m² (diurno) 4,76R$                                              4,76R$                                              11,58R$                                             2,35R$                                                 3,13R$                                               3,76R$                                                  23,05R$                                 2,09R$                                   0,63R$                        0,60R$                                             0,30R$                                                      0,15R$                                              0,05R$                                                   1,10R$                          0,30R$                           0,45R$                           

SERVENTE / ENCARREGADO 12x36 (diurno) 261,80R$                                          63.214,32R$                                    6.176,72R$                                        7.952,44R$                                         -R$                                                 22.325,13R$                                        30.372,43R$                         27.981,97R$                         3.213,36R$                14.028,49R$                                   2.063,66R$                                              507,77R$                                         2.512,43R$                                           269,52R$                      254,90R$                      494,00R$                      

VALOR R$/m² (noturno) 5,28R$                                              5,27R$                                              12,83R$                                             2,60R$                                                 3,47R$                                               4,17R$                                                  25,71R$                                 

SERVENTE / ENCARREGADO 12x36 (noturno) -R$                                                16.491,11R$                                    6.840,14R$                                        7.701,43R$                                         -R$                                                 -R$                                                   4.503,62R$                           

SUBTOTAL MENSAL LOTE 4 (A)

SUBTOTAL PARA 12 MESES (B) = (A) X 12

TOTAL MENSAL LOTE 4

TOTAL PARA 12 MESES LOTE 4

áreas internas 24502,80

áreas externas 105767,67

esquadrias 2176,70

Subtotal 132447,17

Lote ϰ – SCIA, S.I.A., Ceilândia, Brazlândia e Estrutural
Tabela – Lote ϰ – ϭϮxϯϲ (Ϯª a Ϯª - Período Diurno ϳ às 

19 horas/ Período Noturno 19 às 7 horas)

Parte 1 Parte 2 Parte 4 Parte 5

1) Áreas internas (m²)
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2) Áreas externas (m²)
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2) Áreas externas (m²) 3) Esquadrias (m²)

Parte 3
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Totais por tipo de área e 
por regime de contratação

LOTE 4 - 12x36h 
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1) Áreas internas (m²) 1) Áreas internas (m²)

7.711.201,03R$                                                                                                                                                              

total de m²

2) Áreas externas (m²) 2) Áreas externas (m²) 3) Esquadrias (m²)

217.165,24R$                                                                                                                                                                 

2.605.982,84R$                                                                                                                                                              

642.600,09R$                                                                                                                                                                 



Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Valor Mensal (R$/mês)

(2)

Valor Total (R$/m²)

(3) = (1) x (2)

servente 0,000556 8.977,31R$                                      4,99R$                                            

encarregado 0,000019 15.396,92R$                                    0,29R$                                            

5,28R$                                            

servente 0,000556 8.977,31R$                                      4,99R$                                            

encarregado 0,000019 15.396,92R$                                    0,29R$                                            

5,27R$                                            

servente 0,001351 8.977,31R$                                      12,13R$                                         

encarregado 0,000045 15.396,92R$                                    0,69R$                                            

12,83R$                                         

servente 0,000274 8.977,31R$                                      2,46R$                                            

encarregado 0,000009 15.396,92R$                                    0,14R$                                            

2,60R$                                            

servente 0,000366 8.977,31R$                                      3,28R$                                            

encarregado 0,000012 15.396,92R$                                    0,19R$                                            

3,47R$                                            

servente 0,000439 8.977,31R$                                      3,94R$                                            

encarregado 0,000015 15.396,92R$                                    0,23R$                                            

4,17R$                                            

servente insalubre 0,002198 11.182,81R$                                    24,58R$                                         

encarregado 0,000073 15.396,92R$                                    1,13R$                                            

25,71R$                                         

TOTAL R$/m²

g) banheiros 455

TOTAL R$/m²

TOTAL R$/m²

e) oficinas 2.735

TOTAL R$/m²

f) áreas com espaços livres - saguão, 

hall e salão
2.278

TOTAL R$/m²

c) laboratórios 740

TOTAL R$/m²

d) Almoxarifados/galpões 3.645

b) pisos frios 1.800

PLANILHA DE FORMAÇÃO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

12X36 NOTURNO

(1) Áreas Internas

a) Piso Acarpetado 1.800

TOTAL R$/m²



Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Valor Mensal (R$/mês)

(2)

Valor Total (R$/m²)

(3) = (1) x (2)

servente 0,000556 8.114,40R$                                      4,51R$                                           

encarregado 0,000019 13.670,87R$                                   0,25R$                                           

4,76R$                                           

servente 0,000556 8.114,40R$                                      4,51R$                                           

encarregado 0,000019 13.670,87R$                                   0,25R$                                           

4,76R$                                           

servente 0,001351 8.114,40R$                                      10,97R$                                        

encarregado 0,000045 13.670,87R$                                   0,62R$                                           

11,58R$                                        

servente 0,000274 8.114,40R$                                      2,23R$                                           

encarregado 0,000009 13.670,87R$                                   0,13R$                                           

2,35R$                                           

servente 0,000366 8.114,40R$                                      2,97R$                                           

encarregado 0,000012 13.670,87R$                                   0,17R$                                           

3,13R$                                           

servente 0,000439 8.114,40R$                                      3,56R$                                           

encarregado 0,000015 13.670,87R$                                   0,20R$                                           

3,76R$                                           

servente insalubre 0,002198 10.032,43R$                                   22,05R$                                        

encarregado 0,000073 13.670,87R$                                   1,00R$                                           

23,05R$                                        

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Mensal (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (3)

servente 0,0002439024 8.114,40R$                                   1,98R$                                      

encarregado 0,0000081301 13.670,87R$                                 0,11R$                                      

2,09R$                                     

servente 0,0000731529 8.114,40R$                                   0,59R$                                      

encarregado 0,0000024384 13.670,87R$                                 0,03R$                                      

0,63R$                                     

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Hora (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (2) x (3)

servente 0,0002439024 52,20 44,41R$                                        0,57R$                                      

encarregado 0,0000081301 52,20 74,83R$                                        0,03R$                                      

TOTAL R$/m²

b) Varrição de passeios e arruamentos 13.670

TOTAL R$/m²

c) Pátios e áreas verdes com alta 

frequência
4.100

a) Pisos pavimentados 

adjacentes/contíguos às edificações
4.100

TOTAL R$/m²

e) oficinas 2.735

TOTAL R$/m²

f) áreas com espaços livres - saguão, 

hall e salão
2.278

TOTAL R$/m²

g) banheiros 455

TOTAL R$/m²

(2) Áreas Externas

TOTAL R$/m²

c) laboratórios 740

TOTAL R$/m²

d) Almoxarifados/galpões 3.645

b) pisos frios 1.800

PLANILHA DE FORMAÇÃO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

12X36 DIURNO

(1) Áreas Internas

a) Piso Acarpetado 1.800

TOTAL R$/m²



0,60R$                                     

servente 0,0002439024 26,10 44,41R$                                        0,28R$                                      

encarregado 0,0000081301 26,10 74,83R$                                        0,02R$                                      

0,30R$                                     

servente 0,0002439024 13,05 44,41R$                                        0,14R$                                      

encarregado 0,0000081301 13,05 74,83R$                                        0,008R$                                   

0,15R$                                     

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Mensal (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (3)

servente 0,0000054870 8.114,40R$                                   0,0445R$                                 

encarregado 0,0000001829 13.670,87R$                                 0,0025R$                                 

0,0470R$                                 

470,00R$                                 

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/12h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Hora (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (2) x (3)

servente 

periculosidade
0,0037735849 4,00 53,87R$                                        0,81R$                                      

encarregado 0,0009433962 4,00 74,83R$                                        0,28R$                                      

1,10R$                                     

servente 0,0016129032 4,00 44,41R$                                        0,29R$                                      

encarregado 0,0000537634 4,00 74,83R$                                        0,02R$                                      

0,30R$                                     

servente 0,0016129032 6,00 44,41R$                                        0,43R$                                      

encarregado 0,0000537634 6,00 74,83R$                                        0,02R$                                      

0,45R$                                     

c) face interna 620

TOTAL R$/m²

a) face externa com exposição a 

situação de risco
265

TOTAL R$/m²

b) face externa sem exposição a 

situação de risco
620

TOTAL R$/m²

(3) Esquadrias envidraçadas

TOTAL R$/m²

d) Pátios e áreas verdes com média 

frequência
4.100

TOTAL R$/m²

e) Pátios e áreas verdes com baixa 

frequência
4.100

TOTAL R$/m²

f) coleta de detritos em pátios e áreas 

verdes com frequência diária
182.250

TOTAL R$/m²

TOTAL R$/há



Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/8h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Valor Mensal (R$/mês)

(2)

Valor Total (R$/m²)

(3) = (1) x (2)

servente 0,000826 4.582,46R$                                       3,79R$                                            

encarregado 0,000028 7.360,70R$                                       0,20R$                                            

3,99R$                                            

servente 0,000826 4.582,46R$                                       3,79R$                                            

encarregado 0,000028 7.360,70R$                                       0,20R$                                            

3,99R$                                            

servente 0,001835 4.582,46R$                                       8,41R$                                            

encarregado 0,000061 7.360,70R$                                       0,45R$                                            

8,86R$                                            

servente 0,000412 4.582,46R$                                       1,89R$                                            

encarregado 0,000014 7.360,70R$                                       0,10R$                                            

1,99R$                                            

servente 0,000549 4.582,46R$                                       2,52R$                                            

encarregado 0,000018 7.360,70R$                                       0,13R$                                            

2,65R$                                            

servente 0,000658 4.582,46R$                                       3,01R$                                            

encarregado 0,000022 7.360,70R$                                       0,16R$                                            

3,18R$                                            

servente insalubre 0,003333 5.541,48R$                                       18,47R$                                          

encarregado 0,000111 7.360,70R$                                       0,82R$                                            

19,29R$                                          

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/8h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Mensal (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (3)

servente 0,0003656307 4.582,46R$                                    1,68R$                                       

encarregado 0,0000121877 7.360,70R$                                    0,09R$                                       

1,77R$                                       

servente 0,0001097093 4.582,46R$                                    0,50R$                                       

encarregado 0,0000036570 7.360,70R$                                    0,03R$                                       

0,53R$                                       

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/8h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Hora (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (2) x (3)

servente 0,0003656307 34,80 23,94R$                                          0,30R$                                       

encarregado 0,0000121877 34,80 38,46R$                                          0,02R$                                       

0,32R$                                       TOTAL R$/m²

TOTAL R$/m²

b) Varrição de passeios e arruamentos 9.115

TOTAL R$/m²

c) Pátios e áreas verdes com alta 

frequência
2.735

a) Pisos pavimentados 

adjacentes/contíguos às edificações
2.735

TOTAL R$/m²

e) oficinas 1.822

TOTAL R$/m²

f) áreas com espaços livres - saguão, 

hall e salão
1.520

TOTAL R$/m²

g) banheiros 300

TOTAL R$/m²

(2) Áreas Externas

TOTAL R$/m²

c) laboratórios 545

TOTAL R$/m²

d) Almoxarifados/galpões 2.430

b) pisos frios 1.210

PLANILHA DE FORMAÇÃO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

44 h DIURNO

(1) Áreas Internas

a) Piso Acarpetado 1.210



servente 0,0003656307 17,40 23,94R$                                          0,15R$                                       

encarregado 0,0000121877 17,40 38,46R$                                          0,01R$                                       

0,16R$                                       

servente 0,0003656307 8,70 23,94R$                                          0,08R$                                       

encarregado 0,0000121877 8,70 38,46R$                                          0,004R$                                     

0,08R$                                       

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/8h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Mensal (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (3)

servente 0,0000082305 4.582,46R$                                    0,0377R$                                   

encarregado 0,0000002743 7.360,70R$                                    0,0020R$                                   

0,0397R$                                  

397,00R$                                  

Tipo de área
Produtividade

máxima (m²/8h)
Item

Coeficiente de Part.(1/m²)

(1)

Frequência / mês (h)

(2)

Valor Hora (R$/mês)

(3)

Valor Total (R$/m²)

(4) = (1) x (2) x (3)

servente 

periculosidade
0,0056497175 2,67 28,46R$                                          0,43R$                                       

encarregado 0,0014124294 2,67 38,46R$                                          0,15R$                                       

0,57R$                                       

servente 0,0024213075 2,67 23,94R$                                          0,15R$                                       

encarregado 0,0000807103 2,67 38,46R$                                          0,01R$                                       

0,16R$                                       

servente 0,0024213075 4,00 23,94R$                                          0,23R$                                       

encarregado 0,0000807103 4,00 38,46R$                                          0,01R$                                       

0,24R$                                       

c) face interna 413

TOTAL R$/m²

a) face externa com exposição a 

situação de risco
177

TOTAL R$/m²

b) face externa sem exposição a 

situação de risco
413

TOTAL R$/m²

(3) Esquadrias envidraçadas

d) Pátios e áreas verdes com média 

frequência
2.735

TOTAL R$/m²

e) Pátios e áreas verdes com baixa 

frequência
2.735

TOTAL R$/m²

f) coleta de detritos em pátios e áreas 

verdes com frequência diária
121.500

TOTAL R$/m²

TOTAL R$/há



Jornada 
semanal (horas)

44h

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$         1.198,87 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$               99,87 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               33,33 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               49,51 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 5,28 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$            187,99 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 239,77R$              

B SESI ou SESC 1,50% 17,98R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 11,99R$                

D INCRA 0,20% 2,40R$                  

E Salário Educação 2,50% 29,97R$                

F FGTS 8,00% 95,91R$                

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 39,92R$                

H SEBRAE 0,60% 7,19R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 445,13R$            

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 188,77R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 852,49R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$         1.202,56 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$         1.835,68 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 4,20R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,56R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,16 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 1,68R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,48R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,20R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,48R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,60 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,48R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,12R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 10,20R$              

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

Percentual 
incidente

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



A Afastamento Maternidade 0,07% 0,84R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,36R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 3,00R$                  

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 4,20R$                

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 99,87R$                

B Ausência por Doença 1,15% 13,79R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,24R$                  

D Ausências legais 0,28% 3,36R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 3,96R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 46,52R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 20,50R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 188,24R$            

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$            192,44 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$            506,94 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$         3.744,13 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 148,27R$              

B Lucro 2,85% 106,71R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 254,98R$            

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 55,96R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 271,16R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 210,48R$              

12,73% 537,60R$            

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$            792,58 

22,52%

4.582,46R$         
23,94R$              

3,66% 118,48R$              

Valor da Hora

12,00% 388,46R$              

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



Jornada 
semanal (horas)

 44h c/ 
periculosidade 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade 30,00% 359,66R$              

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$         1.558,53 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             129,83 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               43,33 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               64,37 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 6,86 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$            244,39 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 311,71R$              

B SESI ou SESC 1,50% 23,38R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 15,59R$                

D INCRA 0,20% 3,12R$                  

E Salário Educação 2,50% 38,96R$                

F FGTS 8,00% 124,68R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 51,90R$                

H SEBRAE 0,60% 9,35R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 578,69R$            

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 188,77R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 852,49R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$         1.202,56 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$         2.025,64 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 5,45R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,03R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,81 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 2,18R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,62R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,56R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,62R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,78 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,62R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,16R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 13,25R$              

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,09R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,47R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 3,90R$                  

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 5,46R$                

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 129,83R$              

B Ausência por Doença 1,15% 17,92R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,31R$                  

D Ausências legais 0,28% 4,36R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 5,14R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 60,47R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 26,65R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 244,68R$            

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$            250,14 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$            602,53 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$         4.450,09 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 176,22R$              

B Lucro 2,85% 126,83R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 303,05R$            

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 66,51R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 322,29R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 250,17R$              

12,73% 638,97R$            

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$            942,02 

22,52%

5.446,48R$         
28,46R$              

140,82R$              

461,71R$              

BDI

Custo Mensal por empregado
Valor da Hora

3,66%

12,00%

Subtotal (C.1 +...C.3)



Jornada 
semanal (horas)

 12x36h  

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$         1.198,87 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$               99,87 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               33,33 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               49,51 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 5,28 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$            187,99 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 239,77R$              

B SESI ou SESC 1,50% 17,98R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 11,99R$                

D INCRA 0,20% 2,40R$                  

E Salário Educação 2,50% 29,97R$                

F FGTS 8,00% 95,91R$                

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 39,92R$                

H SEBRAE 0,60% 7,19R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 445,13R$            

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 101,87R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$            831,50 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$         1.464,62 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 4,20R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,56R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,16 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 1,68R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,48R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,20R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,48R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,60 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,48R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,12R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 10,20R$              

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



A Afastamento Maternidade 0,07% 0,84R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,36R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 3,00R$                  

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 4,20R$                

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 99,87R$                

B Ausência por Doença 1,15% 13,79R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,24R$                  

D Ausências legais 0,28% 3,36R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 3,96R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 46,52R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 20,50R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 188,24R$            

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$            192,44 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$            448,84 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$         3.314,97 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 131,27R$              

B Lucro 2,85% 94,48R$                

Subtotal (A + B) 6,81% 225,75R$            

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 49,55R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 240,08R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 186,35R$              

12,73% 475,98R$            

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$            701,73 

22,52%

8.114,40R$         
44,41R$              

BDI

Custo Mensal por empregado
Valor da Hora

104,90R$              

343,94R$              

3,66%

12,00%

Subtotal (C.1 +...C.3)



Jornada 
semanal (horas)

 12x36h com 
adicional 
noturno 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno 179,62R$              

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$         1.378,49 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             114,83 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               38,32 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               56,93 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 6,07 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$            216,15 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 275,70R$              

B SESI ou SESC 1,50% 20,68R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 13,78R$                

D INCRA 0,20% 2,76R$                  

E Salário Educação 2,50% 34,46R$                

F FGTS 8,00% 110,28R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 45,90R$                

H SEBRAE 0,60% 8,27R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 511,83R$            

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 101,87R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$            831,50 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$         1.559,48 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 4,82R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 1,79R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,48 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 1,93R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,55R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,38R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,55R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,69 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,55R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,14R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 11,71R$              

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 0,96R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,41R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 3,45R$                  

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 4,82R$                

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 114,83R$              

B Ausência por Doença 1,15% 15,85R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,28R$                  

D Ausências legais 0,28% 3,86R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 4,55R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 53,49R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 23,57R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 216,43R$            

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$            221,25 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$            496,57 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$         3.667,50 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 145,23R$              

B Lucro 2,85% 104,52R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 249,75R$            

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 54,81R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 265,61R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 206,17R$              

12,73% 526,59R$            

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$            776,34 

22,52%

8.977,31R$         
49,14R$              

116,06R$              

380,51R$              

Valor da Hora

3,66%

12,00%

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



Jornada 
semanal (horas)

 12x36h c/ 
periculosidade 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade 30,00% 359,66R$              

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$         1.558,53 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             129,83 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               43,33 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               64,37 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 6,86 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$            244,39 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 311,71R$              

B SESI ou SESC 1,50% 23,38R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 15,59R$                

D INCRA 0,20% 3,12R$                  

E Salário Educação 2,50% 38,96R$                

F FGTS 8,00% 124,68R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 51,90R$                

H SEBRAE 0,60% 9,35R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 578,69R$            

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 101,87R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$            831,50 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$         1.654,58 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 5,45R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,03R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,81 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 2,18R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,62R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,56R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,62R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,78 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,62R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,16R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 13,25R$              

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

VALOR CORRETOPLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,09R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,47R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 3,90R$                  

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 5,46R$                

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 129,83R$              

B Ausência por Doença 1,15% 17,92R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,31R$                  

D Ausências legais 0,28% 4,36R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 5,14R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 60,47R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 26,65R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 244,68R$            

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$            250,14 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$            544,42 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$         4.020,92 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 159,23R$              

B Lucro 2,85% 114,60R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 273,83R$            

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 60,10R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 291,21R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 226,04R$              

12,73% 577,35R$            

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$            851,18 

22,52%

9.842,44R$         
53,87R$              

127,24R$              

417,18R$              

Valor da Hora

3,66%

12,00%

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



Jornada semanal 
(horas)

44h

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade 40,00% 399,20R$              

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$          1.598,07 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             133,12 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               44,43 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               66,00 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 7,03 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$             250,58 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 319,61R$              

B SESI ou SESC 1,50% 23,97R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 15,98R$                

D INCRA 0,20% 3,20R$                  

E Salário Educação 2,50% 39,95R$                

F FGTS 8,00% 127,85R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 53,22R$                

H SEBRAE 0,60% 9,59R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 593,37R$             

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 188,77R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 852,49R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$          1.202,56 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$          2.046,51 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 5,59R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,08R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,88 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 2,24R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,64R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,60R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,64R$                  

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,80 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,64R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,16R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 13,59R$               

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,12R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,48R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 4,00R$                  

Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% 5,60R$                 

4.1 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 133,12R$              

B Ausência por Doença 1,15% 18,38R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,32R$                  

D Ausências legais 0,28% 4,47R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 5,27R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 62,01R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 27,33R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 250,90R$             

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$             256,50 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$             613,04 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$          4.527,71 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 179,30R$              

B Lucro 2,85% 129,04R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 308,34R$             

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 67,67R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 327,91R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 254,53R$              

12,73% 650,11R$             

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$             958,45 

22,52%

5.541,48R$          
28,95R$               Valor da Hora

3,66% 143,28R$              

12,00% 469,76R$              

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



Jornada semanal 
(horas)

 12x36h  

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade 40,00% 399,20R$              

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$          1.598,07 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             133,12 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               44,43 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               66,00 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 7,03 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$             250,58 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 319,61R$              

B SESI ou SESC 1,50% 23,97R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 15,98R$                

D INCRA 0,20% 3,20R$                  

E Salário Educação 2,50% 39,95R$                

F FGTS 8,00% 127,85R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 53,22R$                

H SEBRAE 0,60% 9,59R$                  

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 593,37R$             

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 101,87R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$             831,50 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$          1.675,45 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 5,59R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,08R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 2,88 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 2,24R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,64R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,60R$                  

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,64R$                  

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,80 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,64R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,16R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 13,59R$               

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,12R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,48R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 4,00R$                  

Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% 5,60R$                 

4.1 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 133,12R$              

B Ausência por Doença 1,15% 18,38R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,32R$                  

D Ausências legais 0,28% 4,47R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 5,27R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 62,01R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 27,33R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 250,90R$             

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$             256,50 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$             554,93 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$          4.098,54 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 162,30R$              

B Lucro 2,85% 116,81R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 279,11R$             

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 61,26R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 296,83R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 230,40R$              

12,73% 588,49R$             

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$             867,60 

22,52%

10.032,43R$        
54,91R$               Valor da Hora

3,66% 129,70R$              

12,00% 425,23R$              

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



Jornada semanal 
(horas)

 12x36h com 
adicional 
noturno 

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 1.198,87R$           

B Adicional de periculosidade

C Adicional de insalubridade 40,00% 399,20R$              

D Adicional noturno 239,43R$              

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$          1.837,50 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$             153,06 

B Adicional de Férias 2,78%  R$               51,08 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$               75,89 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$                 8,09 

Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68%  R$             288,12 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 367,50R$              

B SESI ou SESC 1,50% 27,56R$                

C SENAI ou SENAC 1,00% 18,38R$                

D INCRA 0,20% 3,68R$                  

E Salário Educação 2,50% 45,94R$                

F FGTS 8,00% 147,00R$              

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 61,19R$                

H SEBRAE 0,60% 11,03R$                

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 682,28R$             

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 101,87R$              

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$              

C Assistência médica e familiar 149,00R$              

D Auxílio-creche -R$                    

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$                  

F Auxílio funeral -R$                    

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$                

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$             831,50 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81%  R$          1.801,90 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 6,43R$                  

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 2,39R$                  

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$                 3,31 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 2,57R$                  

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,74R$                  

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 1,84R$                  

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Percentual 
incidente

MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA



E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,74R$                  

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$                 0,92 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,74R$                  

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,18R$                  

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 15,63R$               

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,29R$                  

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,55R$                  

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 4,59R$                  

Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% 6,43R$                 

4.1 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 153,06R$              

B Ausência por Doença 1,15% 21,13R$                

C Licença paternidade 0,02% 0,37R$                  

D Ausências legais 0,28% 5,15R$                  

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 6,06R$                  

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 71,30R$                

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 31,42R$                

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 288,49R$             

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$             294,92 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$             618,56 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$          4.568,51 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 180,91R$              

B Lucro 2,85% 130,20R$              

Subtotal (A + B) 6,81% 311,11R$             

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 68,28R$                

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 330,87R$              

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 256,82R$              

12,73% 655,97R$             

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C) 19,54%  R$             967,08 

22,52%

11.182,81R$        
61,21R$               Valor da Hora

3,66% 144,57R$              

12,00% 473,99R$              

Subtotal (C.1 +...C.3)

BDI

Custo Mensal por empregado



MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA
Percentual 
incidente

44h

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 2.397,73R$         

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$       2.397,73 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$           199,73 

B Férias e Adicional de Férias 2,78%  R$             66,66 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$             99,03 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$             10,55 

Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68%  R$          375,97 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 479,55R$           

B SESI ou SESC 1,50% 35,97R$             

C SENAI ou SENAC 1,00% 23,98R$             

D INCRA 0,20% 4,80R$               

E Salário Educação 2,50% 59,94R$             

F FGTS 8,00% 191,82R$           

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 79,84R$             

H SEBRAE 0,60% 14,39R$             

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 890,29R$           

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 116,84R$           

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 852,49R$           

C Assistência médica e familiar 149,00R$           

D Auxílio-creche -R$                 

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$               

F Auxílio funeral -R$                 

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$             

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$       1.130,63 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3)  R$       2.396,89 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 8,39R$               

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 3,12R$               

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$               4,32 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 3,36R$               

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,96R$               

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 2,40R$               

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,96R$               

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$               1,20 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,96R$               

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,24R$               

TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 20,39R$             

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO ENCARREGADO



4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,68R$               

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,72R$               

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 5,99R$               

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 8,39R$               

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 199,73R$           

B Ausência por Doença 1,15% 27,57R$             

C Licença paternidade 0,02% 0,48R$               

D Ausências legais 0,28% 6,71R$               

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 7,91R$               

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 93,03R$             

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 41,00R$             

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 376,43R$           

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$          384,82 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes 190,31R$           

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 623,98R$           

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$          814,29 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$       6.014,12 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 238,16R$           

B Lucro 2,85% 171,40R$           

Subtotal (A + B) 6,81% 409,56R$           

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 89,89R$             

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 435,56R$           

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 338,09R$           

12,73% 863,54R$           

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C)  R$       1.273,10 

22,52%

7.360,70R$        
38,46R$             Valor da Hora

Subtotal (C.1 +...C.4)

BDI

Custo Mensal por encarregado

3,66%

12,00%



MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA
Percentual 
incidente

12X36h

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 2.397,73R$         

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$       2.397,73 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$           199,73 

B Férias e Adicional de Férias 2,78%  R$             66,66 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$             99,03 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$             10,55 

Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68%  R$          375,97 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 479,55R$           

B SESI ou SESC 1,50% 35,97R$             

C SENAI ou SENAC 1,00% 23,98R$             

D INCRA 0,20% 4,80R$               

E Salário Educação 2,50% 59,94R$             

F FGTS 8,00% 191,82R$           

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 79,84R$             

H SEBRAE 0,60% 14,39R$             

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 890,29R$           

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 29,94R$             

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$           

C Assistência médica e familiar 149,00R$           

D Auxílio-creche -R$                 

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$               

F Auxílio funeral -R$                 

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$             

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$          759,57 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3)  R$       2.025,83 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 8,39R$               

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 3,12R$               

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$               4,32 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 3,36R$               

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 0,96R$               

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 2,40R$               

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 0,96R$               

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$               1,20 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 0,96R$               

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,24R$               

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO ENCARREGADO



TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 20,39R$             

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,68R$               

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,72R$               

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 5,99R$               

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 8,39R$               

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 199,73R$           

B Ausência por Doença 1,15% 27,57R$             

C Licença paternidade 0,02% 0,48R$               

D Ausências legais 0,28% 6,71R$               

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 7,91R$               

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 93,03R$             

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 41,00R$             

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 376,43R$           

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$          384,82 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes 176,73R$           

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 579,45R$           

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$          756,18 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$       5.584,95 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 221,16R$           

B Lucro 2,85% 159,17R$           

Subtotal (A + B) 6,81% 380,34R$           

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 83,47R$             

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 404,48R$           

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 313,96R$           

12,73% 801,91R$           

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C)  R$       1.182,25 

22,52%

13.670,87R$      
74,83R$             Valor da Hora

Subtotal (C.1 +...C.4)

BDI

Custo Mensal por encarregado

3,66%

12,00%



MÓDULOS DESCRIÇÃO DOS ITENS DA PLANILHA
Percentual 
incidente

12x36h com 
adicional 
noturno

1 COMPOSIÇÃO DA REMUNERAÇÃO

A Salário Base 2.397,73R$         

B Adicional de periculosidade 30,00%

C Adicional de insalubridade

D Adicional noturno 359,25R$           

E Hora noturna adicional

F Adicional de Hora extra

G Intervalo Intrajornada

H Outros (especificar no rodapé)

TOTAL MÓDULO 1 (A+...+H)  R$       2.756,98 

2 ENCARGOS E BENEFÍCIOS ANUAIS, MENSAIS E DIÁRIOS 

2.1 13º Salário, Férias e Adicional de Férias

A 13º Salário 8,33%  R$           229,66 

B Férias e Adicional de Férias 2,78%  R$             76,64 

C Incidência do Submódulo 2.2 sobre o 13º salário e Adicional de Férias 4,13%  R$           113,86 

D
Incidência da Multa do FGTS rescisão sem justa causa sobre 13º e 

Adicional de Férias
0,44%  R$             12,13 

Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68%  R$          432,29 

2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuições 

A INSS 20,00% 551,40R$           

B SESI ou SESC 1,50% 41,35R$             

C SENAI ou SENAC 1,00% 27,57R$             

D INCRA 0,20% 5,51R$               

E Salário Educação 2,50% 68,92R$             

F FGTS 8,00% 220,56R$           

G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% 91,81R$             

H SEBRAE 0,60% 16,54R$             

Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% 1.023,66R$        

2.3 BENEFÍCIOS MENSAIS E DIÁRIOS 

A Vale transporte 29,94R$             

B Auxílio-alimentação (Vales, cesta básica etc.) 568,33R$           

C Assistência médica e familiar 149,00R$           

D Auxílio-creche -R$                 

E Seguro de vida e invalidez 2,00R$               

F Auxílio funeral -R$                 

G Outros (Plano Odontológico - CCT2019 cláusula 17ª) 10,30R$             

Subtotal 2.3 (A+...+ G)  R$          759,57 

TOTAL MÓDULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3)  R$       2.215,52 

3 PROVISÃO PARA RESCISÃO

A Aviso prévio indenizado 0,35% 9,65R$               

B Incidência do Submódulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% 3,58R$               

C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18%  R$               4,96 

C.1 FGTS (40%) 0,14% 3,86R$               

C.2 Contribuição Social (10%) 0,04% 1,10R$               

D Aviso prévio trabalhado 0,10% 2,76R$               

E Incidência do Submódulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% 1,10R$               

F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05%  R$               1,38 

F.1 FGTS (40%) 0,04% 1,10R$               

F.2 Contribuição Social (10%) 0,01% 0,28R$               

PLANILHA DE FORMAÇÃO DE CUSTO DO ENCARREGADO



TOTAL MÓDULO 3 (A+...+F) 0,85% 23,43R$             

4 CUSTO DE REPOSIÇÃO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Ausências legais

A Afastamento Maternidade 0,07% 1,93R$               

B Incidência do submódulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% 0,83R$               

C Incidência do submódulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% 6,89R$               

Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% 9,65R$               

4.2 Ausências legais

A Férias (para remuneração do substituto) 8,33% 229,66R$           

B Ausência por Doença 1,15% 31,71R$             

C Licença paternidade 0,02% 0,55R$               

D Ausências legais 0,28% 7,72R$               

E Ausência por Acidente de trabalho 0,33% 9,10R$               

F Incidência do Submódulo 2.2 sobre o custo de reposição 3,88% 106,97R$           

G
Incidência do Submódulo 2.1 + Módulo 3 + Submódulo 4.1 sobre o custo 

de reposição
1,71% 47,14R$             

Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% 432,85R$           

TOTAL DO MÓDULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05%  R$          442,50 

5 INSUMOS DIVERSOS 

A Uniformes 199,05R$           

B Equipamentos de Proteção Individual (EPI)

C Materiais 652,61R$           

D Equipamentos 

E Outros (especificar)

TOTAL MÓDULO 5 (A+...+E)  R$          851,66 

TOTAL MÓDULOS 1 a 5  R$       6.290,09 

6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO

A Custos Indiretos 3,96% 249,09R$           

B Lucro 2,85% 179,27R$           

Subtotal (A + B) 6,81% 428,36R$           

C Tributos

C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% 94,01R$             

C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% 455,55R$           

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% 353,60R$           

12,73% 903,16R$           

TOTAL MÓDULO 6 (A+...+C)  R$       1.331,52 

22,52%

15.396,92R$      
84,27R$             Valor da Hora

Subtotal (C.1 +...C.4)

BDI

Custo Mensal por encarregado

3,66%

12,00%


