VALOR DO CUSTO POR LOTE

Valor Parcial Valor Mensal Valor Anual
LOTE 4 44h R$ 425.434,85 | R$ 642.600,09 | R$ 7.711.201,03
12x36h R$ 217.165,24
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Parte 1 Parte 2 Parte 3 Parte 4 Parte 5
ilandi a 1) Areas internas (m?) 1) Areas internas (m?) 1) Areas internas (m?) 2) Areas externas (m?) 2) Areas externas (m?) 3) Esquadrias (m?) 3) Esquadrias
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- - EPYS i 3 i i
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1001 | totes Ativa 1001 DF LEGAL - Unidade 1 - Sede administrativa 0,00 9.577,00 0,00 2236 feira 0 0 564 22262 feira 72,00 376,00 376,00 113,00 2226 feira 0,00 175,00 0,00 400,00 55,00 2126t feira 455,00 2226 feira
1002 | toted Ativa. 1002 DF LEGAL - Unidade 2 0,00 603,90 0,00 22262 feira 0 0 0 22262 feira 43,20 2.090,00 2.090,00 0,00 22 a 62 feira 0,00 2.090,00 500,00 0,00 96,00 22 a 62 feira 96,00 22 a6t feira
1003 | loted Ativa. 1003 DF LEGAL - Unidade 3 - Diretoria de Bens Apreendidos - 0,00 1.343,20 0,00 272 67 feira 13432 0 0 27267 feira 67,35 1.080,00 1.080,00 0,00 27267 feira 0,00 0,00 468,00 0,00 0,00 272 67 feira 0,00 272 67 feira
DIBEA e Diretoria de Arquivo - DIARQ.
1004 | toted At 1004 DF LEGAL - Unidade 4 - Diretoria de Logistica - 0,00 852,00 0,00 22 a 6 fei 290 0 0 2226 fe 55,00 4.148,00 0,00 0,00 222 6! fi 0,00 4.148,00 0,00 0,00 42,00 22a6tfe 42,00 22a6tfe
e DILOG/SUOP/DF LEGAL o A . 2 2 62 feira 2 2 6¢ feira . X X Y 2 2 62 feira ) Y ) ) ¥ 2 3 62 feira ¥ 2 3 62 feira
1502 toted Ativa 1502 CODHAB - Arquivo do S.1.A. (atual) 0,00 189,75 0,00 27267 feira 0,00 0 283,80 27267 feira 6,00 0,00 0,00 0,00 272 67 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 71,65 27267 feira 71,65 27267 feira
1503 |  Loted fm processo de 1503 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento -Sol Nascente 12,15 0,00 0,00 272 6% feira 0,00 0 0,00 27267 feira 2,25 0,00 0,00 0,00 272 67 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 272 67 feira 1,80 27267 feira
desativagdo Trecho 02 (atual)
1504|  Loted fm processo de 1504 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento -Sol Nascente 12,15 0,00 0,00 272 6% feira 0,00 0 0,00 27267 feira 2,25 0,00 0,00 0,00 272 67 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 1,80 27267 feira 1,80 272 67 feira
desativagdo Trecho 03 (atual)
1506 towes E':;’:j:z::‘ 1506 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Estrutural (atual) 1215 000 000 2360 feira 000 0 000 20361 feira 225 000 000 000 2026 feira 0,00 0,00 0,00 000 180 2126t feira 180 236t feira
1509 tores E';;:T::z;:“ 1509 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Por do Sol (atual) 000 60,00 000 2268 feira 000 0 000 2026 feira 290 000 000 000 2036 feira 0,00 000 000 0,00 000 236t feira 000 2368 feira
1511 toted £m processo de 1511 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - Vila Sio José 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0 0,00 22 262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 22262 feira
desativacio (atual)
1512 toted £m processo de {1512 CODHAB - PAT - Posto de Atendimento - So Nascente 0,00 60,00 0,00 22262 feira 0,00 0 0,00 22 262 feira 3,25 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 2,66 222 62 feira 2,66 22262 feira
desativacio | Trecho 01 (atual)
1513 s | Anaugurar |13 COOHAB - PAT: Posto de Atendimento (contéiner)-Sol 0,00 25,00 000 2a6ifeira 000 0 10,00 20261 feira 380 25,00 000 000 2026 feira 0,00 0,00 000 0,00 23,00 226 feira 23,00 20268 feira
1514 totes Alinaugurar 1514 CODHAB - PAT - Posta de Atendimento (contéiner) - Sol 0,00 25,00 0,00 22262 feira 0,00 0 10,00 22 262 feira 3,80 25,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 222 62 feira 23,00 22262 feira
Nascente - Trecho 03
1516( s | Anaugurar |10 COOMAB AT Posto de Atendmento (coniner) 0,00 25,00 000 2a60feira 000 0 10,00 2a6feira 380 25,00 000 000 2026 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2026 feira 23,00 20268 feira
1519 s | Anaugurar |9 COPHA AT Posto de Atendimento (continer) - Por 0,00 25,00 000 226 feira 000 0 10,00 226 feira 380 25,00 000 000 20262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 2026 feira 23,00 2026 feira
1521 s | Anaugurar | 1523 COPHAB -PAT: Posto de Atendmento (coniner)-Via 000 000 000 226 feira 000 0 0,00 226 feira 0,00 000 000 000 20262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2026 feira 0,00 2026 feira
1522 totes Ainaugurar 1522 CODHAB - PAT - Posta de Atendimento (contéiner) - Sol 0,00 25,00 0,00 22262 feira 0,00 0 10,00 22262 feira 3,80 25,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 23,00 22262 feira 23,00 22262 feira
Nascente - Trecho 01
1705 | totes Ativa 1705 DP/DF - Brazlandia 0,00 184,27 000 226 feira 0 0 0 226 feira 1088 000 000 000 20262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2026 feira 0,00 2026 feira
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1706

Lotes

Ativa

302,79

1706 DP/DF - Cilindia 000 236t feira 0 0 0 206t feia 1279 000 000 000 Bagiera 000 000 000 000 000 a6t feira 000 2a6tfeira
1802 | toes Atva [ 1802 EMATER/DF - Escitio Loca - Alexandre Gusmao 000 28125 000 2agifena 0 0 000 2acifers 600 000 000 12473,00 2agifers 000 000 000 7,00 000 2aifera 7,00 2a6ifera
1803 | et Atva (1803 EMATER/DF - Escritrio Locl - Brazlindia 000 859,97 000 Basfera 0 0 000 2aifers 2000 000 000 298566 Baifers 000 000 000 106,00 000 2agifera 106,00 2a6teira
1804 [ toes Atva (1804 EMATER/DF - Escitgio Local - Cellndia 000 13248 000 Basfera 0 0 000 2aifers 200 000 000 289,97 2aifers 000 000 000 1400 000 2agifera 1400 Baeifera
1805 | toes Atva  |1805 EMATER/OF - CENTRER - Centro de Capacitagio 000 866,00 000 Basfera 0 0 000 2aifers 1000 000 000 173400 Baifers 000 000 000 50,00 000 2agifera 50,00 Baeifera
Tecnolégica e Desenvolvimento Rura
1806 | towes Atva  [1806 EMATER/DF - ESCOM - Esritério de Comercilizagso 000 866,00 000 Baefera 0 0 000 2aifers 1000 000 000 173400 2aifers 000 000 000 50,00 000 2aeifera 50,00 Baeifera
1812 | toes Aiva (2812 EVATER/OF - Escrtiode rojetos stratégios Pacre 000 10000 000 Basfera 0 0 000 2aifers 000 000 000 000 2aifera 000 000 000 1000 000 2a6ifera 1000 2a6ifera
2001 | s Aiva  [2001 FuAP - ifico sede 000 140000 000 Baefera 60,00 400,00 7000 Bagifers 70,00 000 20000 000 Baifera 000 1.000,00 000 000 000 2a6iteira 10000 Baeifera
3101| s Ava  [3101 RA4V - ADM REG - Braztindia 000 605,50 000 Baefera 000 0 407,80 Baifers 6160 175,30 000 a0372 226 teira 000 000 000 20152 000 2a6tteira 201,52 Bagifera
3103 | toee Ativa T iy OV R radandia Esadi (stido 000 887,97 000 236 feira 000 0 000 2a6iteira 10240 000 000 000 2026 feira 2580,20 0,00 0,00 9227 000 2026 feira 92,27 a6t teira
3100 [ toee Atva (3104 RA1V - ADM REG - Braztandia - Museu 000 193,75 000 Paerera 000 o 000 226t feia 20 000 000 000 236 feira 289,41 000 000 87,18 000 Baee 87,18 Paeen
3105 | toes Atva (3105 RA4v - ADM REG - Braciindia -Bibiteca 000 510,00 000 236 feira 000 0 000 Bagifers 1000 000 000 000 236 feira 289,01 000 000 60,00 000 2a6iteira 6000 Baeifera
3106 | toee Ativa 3106 RAV - ADM REG - Brazlandia - Residéncia Oficial do 000 485,00 000 2036 feira 000 000 000 20261 feira 15,00 000 000 000 2026 feira 422,00 000 0,00 100,00 000 20268 feira 100,00 236t feira
Administrador Regional
3107 | toee Ativa o ROMIREG - Brastndia Gelpdo de Mltlas 000 68,92 000 2a6ifeira 000 000 000 20261 feira 25,00 000 000 1.000,00 2026 feira 000 000 000 18,64 000 20268 feira 16,64 26t feira
3203 | s Ativa (3203 Racix- ADM ReG - celindia - Parque de Servios (DRO) 000 000 000 2036t feira 1250 s 0 226 teira 12000 000 000 000 226 feira 000 000 1230000 000 000 26 teira 000 236t feira
3208 | s Atva (3208 RaX- ADM REG - Celindia - Estédio Abadido 000 s821 000 Ba6fera 0 0 72036 Baiers 293,60 000 000 000 Baifers 506,00 000 000 5,08 274 2a6tteira 778 Bagifera
3205 | s Atva (3205 Racx- ADM ReG - Celindia - Ginssio Poliesportivo 000 119500 353,82 2036t feira 0 0 a7 226 teira 133,18 000 000 000 226 feira 000 000 000 60,00 60,00 26 teira 60,00 236t feira
3208 RAIX - ADM REG - Celindia
Grupo:
3208 | s Atva (3201 RAX- ADM REG - Celindia - Sede 000 167900 000 2036 feira 0 0 1964,03 2026t feira 11407 000 30540 0148 Bagieira 67,00 000 000 50,00 218,69 2360 feira 218,69 Bagera
3202 RA-X - ADM REG - Celindia - Junta Miar
3207 RAIX - ADM REG - Celindia - Centro Cultural
o | e Atva  [0000- RAIX- ADM REG - ellindia - Condominio Prive 000 9131 000 a6t feira 0 0 1025 2aiers 233 000 000 s110 2aiera 000 000 000 000 86,00 a6 86,00 a6t
o | e Atva (0000 - RAIX- ADM REG - Cilindia - Praga dos Eucaliptos 000 8511 000 a6 feira 0 0 131 Baiers 250 000 000 000 2aifera 000 000 000 000 140 2aifera 000 2a6ifera
0 | s B O Celind - QN0 Contto 000 276,00 000 2036 feira 0 0 310 2026t feira 240 000 000 000 2360 teira 000 000 000 000 820 2260 feira 820 Bagera
s201| s Atva  [5201 RAXKX- ADM REG - Sia-Sede 000 690,14 000 a6 fera 135 0 6745 2aiers 3836 000 000 000 2aiera 000 3150 000 35,00 000 a6 000 a6t fera
s301| s Atva (5301 RAXKV - ADMREG - SCIA e Estrutural - Sede 000 ss1.46 000 a6 fera 0 0 8363 2aiers 4600 102,55 000 000 2aiera 625,00 000 000 000 1978 a6 1978 a6t fera
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5302 RA-XXV - ADM REG - SCIA e Estrutural - Centro de

B e P o a0 0w | wosin 0 0 06 ovien ™ 920 ™ ™ zowin | om 000 000 000 P T e
s e | wwe [T ARG SOk ot e o 005 0w | wosin 0 0 000 ovien 1205 ™ ™ ™ osian | o 000 000 000 s | meswn | nss | zasws
son| e | nne [morsis-sese om0 e o | wewn | 0 1000 s oo 7000 632 om0 e T 240 000 000 0 | vewien | oso | sesin
| e | ame {oossseaon-rososesensimentopars emisiortvicesay | 000 12000 o | maswn 0 0 200 posien 1660 180 oo oo owian | om 000 000 000 00 | zesen | oo | 2esin
corr| e | awa{oorrstaon - rdse Opescns s ™ 18000 o | maswn 0 0 000 sotien ™ w2t oo o200 owian | om 000 000 000 wse | maewn | ms | zaswn
6110 | Lotes Ativa 6110 SEJUS - CONSELHO TUTELAR BRAZLANDIA 0,00 131,57 0,00 222 62 feira 0 o 0,00 22262 feira 7,00 100,00 0,00 0,00 22262 feira 1.262,47 0,00 1.262,47 0,00 13,75 222 6 feira 13,75 22 6 feira
6112 | totes Ativa 6112 SEIUS - CONSELHO TUTELAR CEILANDIA | 0,00 135,00 0,00 22 a6 feira 0 0 0,00 2226 feira 11,00 330,00 145,50 0,00 22 262 feira 0,00 125,00 340,00 0,00 22,47 2% a6 feira 0,00 22 a6t feira
6115 | Loted Ativa 6115 SEJUS - CONSELHO TUTELAR - CEILANDIA IV 0,00 200,00 0,00 222 62 feira o o 0,00 22262 feira 12,00 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 2226 feira 0,00 222 6 feira
cioa| e | awa |6 utA-UNDRDE e e T o | maswn 0 0 - osin | om wss | maw | wss | masen
o[ e | awa [FSRSEUS- MR- UNDRDE S eI AT - caLinDi | o | maswn 0 0 asien owin | om w00 | esin | w0 | 2esin
cn| e | awe |BOESMORcNRO sEzIDO O AENOEITO A om | wasen | e 0 osien owian | om 2 | wesen | s | 2esn
6311 | Loted Ativa 6311 SEDES - CRAS/ COSE - CEILANDIA OESTE 0,00 1.697,00 0,00 222 62 feira o o o 22262 feira 57,60 0,00 0,00 500,00 22262 feira 2.500,00 8.790,00 2.197,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 2226 feira
6313 | Loted Ativa 6313 SEDES - CRAS BRAZLANDIA 0,00 378,73 39,23 222 62 feira 12,12 59,6 87,89 22262 feira 14,26 80,75 80,75 300,00 22262 feira 699,06 54,00 268,00 5.000,00 0,00 22262 feira 84,30 2226 feira
6319 | Loted Ativa 6319 SEDES - CRAS E COSE CEILANDIA SUL 0,00 2.500,00 0,00 222 62 feira o o 700 22262 feira 64,00 360,00 0,00 800,00 22262 feira 1.200,00 6.000,00 3.300,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 2226 feira
6326 | Loted Ativa 6326 SEDES - CREAS/CECON BRAZLANDIA 0,00 1.595,35 47,46 222 62 feira 170,79 397,36 492,74 22262 feira 127,16 870,72 505,45 1.010,00 22262 feira 3.604,84 0,00 383,96 73,18 400,77 2226 feira 87,67 2226 feira
6330 | tLotes Ativa 6330 SEDES - CREAS CEILANDIA 0,00 73333 0,00 22262 feira o 0 9 22262 feira 83,00 0,00 76,10 1638,00 22262 feira 1.008,00 696,00 1.440,00 0,00 204,00 22262 feira 204,00 22262 feira
6332 | loted Ativa 6332 SEDES - CREAS ESTRUTURAL 130,50 421,42 0,00 22268 feira 0 0 267,24 222 62 feira 32,21 0,00 0,00 0,00 22262 feira 461,10 40,00 0,00 0,00 0,00 22262 feira 43,55 22 a 62 feira
G| e | awe {cuoserman-Asincedo bt om0 15300 0w | wesin 0 o a1 st 20 2000 om0 om0 e 000 000 000 e | maee | me | 2aews
6343 | Loted Ativa 6343 SETRAB - Agéncia do Trabalhador Ceilandia 0,00 270,00 0,00 22262 feira 0 0 0 22262 feira 35,00 105,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 222 62 feira 0,00 222 62 feira
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co| wee | mwa |csoseors:costcunmnons om0 s om0 | wewm | s 199 st st 15636 om0 om0 S T 611530 000 000 o | wesin | s | s
6363 | Lowed Ativa 6363 SETRAB - AGENCIA DO TRABALHADOR DE BRAZLANDIA 0,00 350,00 0,00 2226 feira o o 22262 feira 15,00 140,00 0,00 0,00 22 a 62 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22 a 62 feira 0,00 202 6 feira
6364 | Lotes Ativa 6364 SETRAB - AGENCIA DO TRABALHADOR - CEILANDIA P SUL 0,00 270,00 0,00 27267 feira 0 0 22267 feira 26,00 50,00 0,00 0,00 22267 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 22262 feira 0,00 27262 feira
G| o | nwe [csostors-cus o 000 535 0w | wesin 0 0 s oo om0 om0 om0 egian | om 000 000 000 o0 | vewem | oo | wewienm
6902 | totea Ativa 6902 SEDUH - Edificio do SIA - Arquivo 0,00 550,40 0,00 20362 feira 0 0,00 20262 feira 6,00 772,92 0,00 0,00 22362 feira 0,00 0,00 0,00 0,00 82,00 20362 feira 82,00 20362 feira
soa| e | nna {rooass. srovimsctingn 000 a1 0w | werin 0 n s 61 i0200 om0 %500 pewian | usw | s 000 000 o0 | vewem | oo | wewien
| e | ae [ RO i precesnion 250030 o |z | o 2esien 000 asian | 2020 w5 0 | maewn | o | mases
6305 | loted Ativa 6305 SEDES - GERENCIA DE MATERIAL 0,00 2.500,00 0,00 222 62 feira 2100 0,00 222 62 feira 50,00 1.000,00 1.000,00 400,00 222 6 feira 400,00 200,00 1.000,00 0,00 0,00 222 6 feira 0,00 222 6% feira
G| wer | wa [SS05EOES st ocscoumoamaTATE |, L7600 w0 | vesen | e w Basrion s o0 o o0 ogian | om 12000 000 w0 o | zesin | zom | s
soa| e | e {rone s orceino 000 15030 00 | vesmo | oa " asitudo o o o o sasss | om 000 000 000 G| vesbio | om | sessvde
sos| e | ave [eossiy-capso-san 000 120000 00 | 2esien 0 000 s w0 o o o ogian | om 000 000 000 o0 | esen | oo | wesiem
si| e | mme{sa0s e AowREG ottt bt bl 000 121600 00 | 2esien 0 1546 2osien w0 o 20300 w000 zosian | om 000 000 000 00 | esen | oo | 2evien
6103 | Lot Ativa 6103 SEJUS - CENTRO DE JUVENTUDE - CEILANDIA 0,00 310,00 0,00 222 6 feira 0 0,00 22 262 feira 31,50 0,00 0,00 0,00 222 62 feira 300,00 0,00 300,00 0,00 43,20 222 6 feira 43,20 202 6 feira
cos| e | ame {etosseus-cemmootmventuos-esorunn: 000 100 o | wosin 0 2000 2osien 750 200 ™ ™ zosian | om 000 000 000 00 | esen | 200 | 2esien
P I Y A ——— 000 w50 o0 | wewen | e 0 2osien 200 cassso ™ ™ zowian | om 000 000 000 00 | esen | oo | 2esien
P I Y SR ——— wn | s o | wewen | o 0 2osien 2110 15510 ™ ™ ogion | e 000 000 000 00 | esen | oo | 2esien
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292,15 59.714,86 24051 737635 122946 9.03036 3.18692 24.839,07 10,0726 0317,68 2021349 3117450 2385943 692955 210958 369598
H H g
g g g g 8 g g g 3 H H )
S < < < 3§ < < 38 < < 38 < < < § § 3 2§ 3
Totais por tipo de drea e - § - 3 - E < < - E < - E
por regime de a £ Es Es Es Es
@ & @ & @ & ® & w® &
LOTE 4 - 44h 2) Pisos 25 d) ) Areas com g8 : @ s 2§ d)Pitiose | e)Patiose g5 &5
icos fri s S . N A 8 g) Banheiros - Pavimentados | b) Varrigio de s S X . f) Coleta de 8 8
acarpetados/a | b) Pisos frios | ¢) Laboratérios Almoxarifados | ) Oficinas | espagos livres - " > <) Patios e reas verdes dreas verdes - | 4reas verdes - N a) Face externa | b) Face externa .
. e . 5 o 9 " Frequéncia: passeios e o - detritos - : N <) Face interna
madeirados | (Frequéncia | (Frequéncia egalpdes | (Frequéncia |sagudo, hall e saldo ° e - Alta frequéncia média baixa e o/ risco s/ risco "
" 5 N y 5, - o = 2x/8h (44h); tiguos (Frequéncia i ancia | Pdtiose dreas : " (quinzenal)
(Frequéncia | padro diria) ia) (Frequéncia | padrao (Frequéncia padrdo ° ] (semanal) frequéncia | frequéncia i (trimestral) | (trimestral)
P A : 3x/12h(12436) (Frequéncia | padrio di ? verdes (didria)
padrio didria) padréo didria) didria) 0 didri (quinzenal) (mensal)
padréo didria)
P " kreasi . Areasi 2 i : A 2 A 8 ias (] 3) Esquadrias
1) Areas internas (m?) 1) Areas internas (m?) 1) Areas internas (m?) 2) Areas externas (m?) 2) Areas externas (m?) 2) Areas externas (m?) 3) Esquadrias (m?) ()
m
VALOR R$/m? RS 399 [ RS 399 [ RS 886 RS 1,99 [ &S 265 | RS 318 RS 1929 | RS 177 | RS 053 | RS 032 RS 016 [ RS 008 [ RS 0.04 | RS 057 [ RS 0.6 RS 024
|SERVENTE /. RS 116568 | RS 23826227 | RS  3.902.21 RS 1465533 | RS  3257.82 | RS 28.682.23 RS 6147409 | RS 4384593 | RS 533448 | RS 12.937.94 RS 324427 | RS 2503.31 | RS 04722 | RS 3.975.48 | RS 343,65 RS 902,93
UBTOTAL MENSAL LOTE 4 (A] RS 42543085
SUBTOTAL PARA 12 MIESES (B) = (A) X 12 RS 510521819
TOTAL MENSAL LOTE 4 RS 642.600,09
TOTAL PARA 12 MESES LOTE 4 RS 7.711.201,03
total de m?
areas internas 81270,61
areas externas 150476,83
esquadrias 1273511
Subtotal 244482,50

O




Parte 1 Parez Parte 3 Panea Panes
. . 1) Areas internas (m) 1) Areas internas (m) 1) Areas internas () 2) reas externas (m’) 2) Areas externas (m') 3) Esquadrias (] 3 Esquadrias ()
Lote 4 - SCIA, S.LA., Ceilandia, Brazlandia e Estrutural ) Esquadrias (m')
Tabela - Lote 4 - 12x36 (22 a 22 - Periodo Diurno 7 as
19 horas/ Periodo Noturno 19 as 7 horas A ires - 8) Banheiros - 2) Pavimentados | b) Varrigio de
/ ) y b) Pisos frios ) e) Oficinas ) Areas com espagos ires Frequéncia adjacentes/contiguos s ) atios e éreas verdes - ) P b o Face interna
acarpetados/amadeirados " . ‘sagudo, hall e saldo " . "
(Frequéncia padro didria) g8 (Frequéncia padrio didria) s 2x/8h (aah); (Frequéncia Y 2 (quinzenal) s8
e E E 3x/12h(12x36) padrio di E IE E
ET EE EE EE EE
23 L L 28 28
€ € z
s <& g L2
£3 cdiasio ome daocalidade : : t : : H H : : H ] sif s H
22 g 2 : H 3 ] ] 3 3 ] 3 3 H EH EH EH
e N I T —— 000 000 000 ninterrustol 1000 om 30000 inerupof om0 15000 200000 15000 kel 200000 om0 200000 00 10000 ool 17000 ninteruptol
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PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

12X36 NOTURNO

(1) Areas Internas

Produtividade

Coeficiente de Part.(1/m?)

Valor Mensal (R$/més)

Valor Total (R$/m?)

Tipo de area Item
P maxima (m2/12h) (1) (2) (3)=(1)x(2)
a) Piso Acarpetado 1.800 servente 0,000556 RS 8.977,31 | RS 4,99
encarregado 0,000019 RS 15.396,92 | RS 0,29
TOTAL R$/m? RS 5,28
b) pisos frios 1.800 servente 0,000556 RS 8.977,31 | RS 4,99
encarregado 0,000019 RS 15.396,92 | RS 0,29
TOTAL R$/m? RS 5,27
L. servente 0,001351 RS 8.977,31 | RS 12,13
c) laboratoérios 740
encarregado 0,000045 RS 15.396,92 | RS 0,69
TOTAL R$/m? RS 12,83
d) Almoxarifados/galpdes 3.645 servente 0,000274 RS 8.977,31 | RS 2,46
encarregado 0,000009 RS 15.396,92 | RS 0,14
TOTAL R$/m? RS 2,60
.. servente 0,000366 RS 8.977,31 | RS 3,28
e) oficinas 2.735
encarregado 0,000012 RS 15.396,92 | RS 0,19
TOTAL R$/m? RS 3,47
f) dreas com espacos livres - sagudo, 2978 servente 0,000439 RS 8.977,31 | RS 3,94
hall e saldo ’ encarregado 0,000015 RS 15.396,92 | RS 0,23
TOTAL R$/m? RS 4,17
. servente insalubre 0,002198 RS 11.182,81 | RS 24,58
g) banheiros 455
encarregado 0,000073 RS 15.396,92 | RS 1,13
TOTAL R$/m? RS 25,71
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PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

12X36 DIURNO

(1) Areas Internas

. 3 Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Valor Mensal (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. Item
maxima (m?/12h) (1) (2) (3)=(1) x(2)
2) Piso Acarpetado 1800 servente 0,000556 RS 8.114,40 | RS 4,51
encarregado 0,000019 RS 13.670,87 | RS 0,25
TOTAL R$/m? RS 4,76
b) pisos frios 1.800 servente 0,000556 RS 8.114,40 | RS 4,51
encarregado 0,000019 RS 13.670,87 | RS 0,25
TOTAL R$/m? RS 4,76
- servente 0,001351 RS 8.114,40 | RS 10,97
c) laboratdrios 740
encarregado 0,000045 RS 13.670,87 | RS 0,62
TOTAL R$/m? RS 11,58
d) Almoxarifados/galpdes 3.645 servente 0,000274 RS 8.114,40 | RS 2,23
encarregado 0,000009 RS 13.670,87 | RS 0,13
TOTAL R$/m? RS 2,35
- servente 0,000366 RS 8.114,40 | RS 2,97
e) oficinas 2.735
encarregado 0,000012 RS 13.670,87 | RS 0,17
TOTAL R$/m? RS 3,13
f) dreas com espagos livres - sagudo, 2978 servente 0,000439 RS 8.114,40 | RS 3,56
hall e saldo ' encarregado 0,000015 RS 13.670,87 | RS 0,20
TOTAL R$/m? RS 3,76
. servente insalubre 0,002198 S 10.032,43 | RS 22,05
g) banheiros 455
encarregado 0,000073 RS 13.670,87 | RS 1,00
TOTAL R$/m? RS 23,05
(2) Areas Externas
. 3 Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Mensal (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. 2 Item
maxima (m2/12h) (1) (2) (3) (4)=(1) x(3)
a) Pisos pavimentados 4.100 servente 0,0002439024 RS 8.114,40 | RS 1,98
adjacentes/contiguos as edifica¢des ’ encarregado 0,0000081301 RS 13.670,87 | RS 0,11
TOTAL R$/m? RS 2,09
152 .11
b) Varri¢do de passeios e arruamentos 13.670 servente 0,0000731529 RS 8.114,40 | RS 0,59
encarregado 0,0000024384 RS 13.670,87 | RS 0,03
TOTAL R$/m? RS 0,63
. 3 Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Hora (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. A Item
maxima (m?/12h) (1) (2) (3) (4) = (1) x (2) x (3)
c) Patios e dreas verdes com alta 4.100 servente 0,0002439024 52,20 RS 44,41 | RS 0,57
frequéncia ' encarregado 0,0000081301 52,20 RS 74,83 | RS 0,03
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TOTAL R$/m? RS 0,60
d) Patios e areas verdes com média 4.100 servente 0,0002439024 26,10 RS 44,41 | RS 0,28
frequéncia ' encarregado 0,0000081301 26,10 RS 74,83 | RS 0,02
TOTAL R$/m? RS 0,30
e) Patios e areas verdes com baixa 4.100 servente 0,0002439024 13,05 RS 44,41 | RS 0,14
frequéncia ’ encarregado 0,0000081301 13,05 RS 74,83 | RS 0,008
TOTAL R$/m? RS 0,15
. ) Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Mensal (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area .. a Item
maxima (m?/12h) (1) (2) (3) (4) = (1) x(3)
f) coleta de detritos em patios e areas 182.250 servente 0,0000054870 RS 8.114,40 | RS 0,0445
verdes com frequéncia diaria ' encarregado 0,0000001829 RS 13.670,87 | RS 0,0025
TOTAL R$/m? RS 0,0470
TOTAL R$/ha RS 470,00
(3) Esquadrias envidragadas
. 3 Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Hora (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. 2 Item
maxima (m?/12h) (1) (2) (3) (4)= (1) x(2) x (3)
a) face externa com exposicio a servente 0,0037735849 4,00 RS 53,87 | RS 0,81
. « ) 265 periculosidade
situac¢do de risco
encarregado 0,0009433962 4,00 RS 74,83 | RS 0,28
TOTAL R$/m? RS 1,10
b) face externa sem exposicdo a 620 servente 0,0016129032 4,00 RS 44,41 | RS 0,29
situacdo de risco encarregado 0,0000537634 4,00 RS 74,83 | RS 0,02
TOTAL R$/m? RS 0,30
o) face interna 620 servente 0,0016129032 6,00 RS 44,41 | RS 0,43
encarregado 0,0000537634 6,00 RS 74,83 | RS 0,02
TOTAL R$/m? RS 0,45
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PLANILHA DE FORMAGAO DO CUSTO DO METRO QUADRADO

44 h DIURNO

(1) Areas Internas

Tipo de drea

Produtividade

Item

Coeficiente de Part.(1/m?)

Valor Mensal (R$/més)

Valor Total (R$/m?)

maxima (m?2/8h) (1) (2) (3)=(1) x(2)
a) Piso Acarpetado 1.210 servente 0,000826 RS 4.582,46 | RS 3,79
encarregado 0,000028 RS 7.360,70 | RS 0,20
RS 3,99
b) pisos frios 1.210 servente 0,000826 RS 4.582,46 | RS 3,79
encarregado 0,000028 RS 7.360,70 | RS 0,20
TOTAL R$/m? RS 3,99
L. servente 0,001835 RS 4.582,46 | RS 8,41
c) laboratérios 545
encarregado 0,000061 RS 7.360,70 | RS 0,45
TOTAL R$/m? RS 8,86
d) Almoxarifados/galpdes 2430 servente 0,000412 RS 4.582,46 | RS 1,89
encarregado 0,000014 RS 7.360,70 | RS 0,10
TOTAL R$/m? RS 1,99
- servente 0,000549 RS 4.582,46 | RS 2,52
e) oficinas 1.822
encarregado 0,000018 RS 7.360,70 | RS 0,13
TOTAL R$/m? RS 2,65
f) dreas com espacos livres - sagudo, 1.520 servente 0,000658 RS 4.582,46 | RS 3,01
hall e saldo ’ encarregado 0,000022 RS 7.360,70 | RS 0,16
TOTAL R$/m? RS 3,18
. servente insalubre 0,003333 RS 5.541,48 | RS 18,47
g) banheiros 300
encarregado 0,000111 RS 7.360,70 | RS 0,82
TOTAL R$/m? RS 19,29
(2) Areas Externas
: , Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Mensal (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. Item
maxima (m?/8h) (1) (2) (3) (4)=(1)x(3)
a) Pisos pavimentados 2735 servente 0,0003656307 RS 4.582,46 | RS 1,68
adjacentes/contiguos as edificagbes ’ encarregado 0,0000121877 RS 7.360,70 | RS 0,09
TOTAL R$/m? RS 1,77
Cn ) servente 0,0001097093 RS 4.582,46 | RS 0,50
b) Varrigdo de passeios e arruamentos 9.115
encarregado 0,0000036570 RS 7.360,70 | RS 0,03
TOTAL R$/m? RS 0,53
§ , Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Hora (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. Item
maxima (m?/8h) (1) (2) (3) (4) = (1) x(2) x (3)
c) Patios e areas verdes com alta 2735 servente 0,0003656307 34,80 RS 23,94 [ RS 0,30
frequéncia ) encarregado 0,0000121877 34,80 RS 38,46 | RS 0,02
TOTAL R$/m? RS 0,32

Sede: Rua Catumbi, 99 - Brds - Sdo Poulo

CEP: 03021- 000 Tel.: (1

T

1) 2081 - 5590




d) Pétios e areas verdes com média 2735 servente 0,0003656307 17,40 RS 23,94 | RS 0,15
frequéncia ’ encarregado 0,0000121877 17,40 RS 38,46 | RS 0,01
TOTAL R$/m? RS 0,16
e) Patios e areas verdes com baixa 2735 servente 0,0003656307 8,70 RS 23,94 [ RS 0,08
frequéncia ’ encarregado 0,0000121877 8,70 RS 38,46 | RS 0,004
TOTAL R$/m? RS 0,08
. ) Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Mensal (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. N Item
méaxima (m?/8h) (1) (2) (3) (4) = (1) x(3)
f) coleta de detritos em patios e areas 121,500 servente 0,0000082305 RS 4.582,46 | RS 0,0377
verdes com frequéncia diaria ’ encarregado 0,0000002743 RS 7.360,70 | RS 0,0020
TOTAL R$/m? RS 0,0397
TOTAL R$/ha RS 397,00
(3) Esquadrias envidragadas
. , Produtividade Coeficiente de Part.(1/m?) Frequéncia / més (h) Valor Hora (R$/més) Valor Total (R$/m?)
Tipo de area L. Item
méxima (m?/8h) (1) (2) (3) (4)=(1) x (2) x (3)
t
a) face externa com exposicio a servente 0,0056497175 2,67 RS 28,46 | RS 0,43
. - . 177 periculosidade
situagdo de risco
encarregado 0,0014124294 2,67 RS 38,46 | RS 0,15
TOTAL R$/m? RS 0,57
b) face externa sem exposigdo a 413 servente 0,0024213075 2,67 RS 23,94 | RS 0,15
situagdo de risco encarregado 0,0000807103 2,67 RS 38,46 | RS 0,01
TOTAL R$/m? RS 0,16
. servente 0,0024213075 4,00 RS 23,94 [ RS 0,23
c) face interna 413
encarregado 0,0000807103 4,00 RS 38,46 | RS 0,01
TOTAL R$/m? RS 0,24
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PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

2 ~ Percentual Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA . . semanal (horas)
incidente
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.198,87
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 99.87
B Adicional de Férias 2,78% R$ 33,33
C Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 49,51
D Inc.id.éncio da I’\/\.UHC] do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 528
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 187,99
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 239,77
B SESI ou SESC 1,50% R$ 17,98
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,99
D INCRA 0,20% R$ 2,40
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 29.97
F FGTS 8,00% R$ 9591
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 39,92
H SEBRAE 0,60% R$ 719
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% RS 445,13
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R$ 188,77
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 852,49
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Outros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.202,56
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.835,68
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 4,20
B Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 1,56
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,16
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 1,68
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,48
D Aviso prévio frabalhado 0,10% R$ 1,20
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,48
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R$ 0,60
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,48
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,12
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 10,20
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais

n
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A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 0,84
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,36
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 3,00
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 4,20
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 99.87
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 13,79
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0.24
D Auséncias legais 0,28% R$ 3,36
E Auséncia por Acidente de frabalho 0,33% R$ 3,96
F Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.88% R$ 46,52
G Incidénc?o~do Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 171% RS 20,50
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% | RS 188,24
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 16,05% RS 192,44
5 INSUMOS DIVERSOS
a uniformes — 366% |R$ 118,48
B Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPI)
< Matericis 12,00% | R$ 388,46
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 506,94
[rotAL MODULOS 1 a 5 RS  3.744,13]
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 148,27
B Lucro 2.85% R$ 106,71
Subtotal (A + B) 6,81% RS 254,98
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 55,96
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 271,16
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 210,48
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 537,60
|roTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,54% RS 792,58
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 4.582,46
Valor da Hora RS 23,94
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PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual | semanal (horas)
incidente aahc/
periculosidade
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 359,66
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.558,53
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 129,83
B Adicional de Férias 2,78% R$ 43,33
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 64,37
D Incjdéncio da I'v\‘ulfo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 6,86
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 244,39
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 311,71
B SESI ou SESC 1,50% R$ 23,38
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,59
D INCRA 0.20% R$ 3,12
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 38,96
F FGTS 8,00% R$ 124,68
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 51,90
H SEBRAE 0,60% R$ 9.35
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 578,69
2.3 BENEFICIOS MENSALIS E DIARIOS
A Vale fransporte R$ 188,77
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica efc.) R$ 852,49
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.202,56
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 2.025,64
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 5,45
B Incidéncia do Submaoddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,03
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,81
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,18
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,62
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,56
E Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,62
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio tfrabalhado 0,05% R$ 0,78
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,62
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,16
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 13,25
4 ICUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,09
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,47
C Incidéncia do submaoddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 3,90
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 5,46
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 129,83
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 17.92
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,31
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,36
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 5,14
F Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 60,47
G Incidénc?oﬁdo Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o custo 171% RS 26,65
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 244,68
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 250,14
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uqumes - — 3,66% R$ 140,82
B Equipamentos de Protec&o Individual (EPI)
< Materiais 12,00% | R$ 461,71
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 602,53
|ToTAL MODULOS 1 @ 5 RS  4.450,09
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 176,22
B Lucro 2,85% R$ 126,83
Subtotal (A + B) 6,81% RS 303,05
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 66,51
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 322,29
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 250,17
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 638,97
|[roTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,54% RS 942,02
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 5.446,48
Valor da Hora RS 28,46
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PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

£ = Percentual Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA . . semanal (horas)
incidente
12x36h
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.198,87
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 99.87
B Adicional de Férias 2,78% R$ 33,33
C Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 49,51
D Incjdéncio da I'v\‘ulfo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 5.8
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 187,99
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 239,77
B SESI ou SESC 1,50% R$ 17,98
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 11,99
D INCRA 0,20% R$ 2,40
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 29,97
F FGTS 8,00% R$ 9591
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 39,92
H SEBRAE 0.60% R$ 719
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 445,13
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica efc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.464,62
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 4,20
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 1,56
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,16
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 1,68
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,48
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,20
E Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,48
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio tfrabalhado 0,05% R$ 0,60
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,48
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,12
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 10,20
4 CUSTO DE REPOSIGCAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
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A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 0,84
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,36
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 3,00
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 4,20
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 99.87
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 13,79
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0.24
D Auséncias legais 0,28% R$ 3,36
E Auséncia por Acidente de frabalho 0,33% R$ 3,96
F Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.88% R$ 46,52
G Incidénc?o~do Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 171% RS 20,50
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% | RS 188,24
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 +4.2) 16,05% RS 192,44
5 INSUMOS DIVERSOS
a uniformes — 366% |R$ 104,90
B Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPI)
< Matericis 12,00% | R$ 343,94
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 448,84
[rotAL MODULOS 1 a 5 RS  3.314,97]
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 131,27
B Lucro 2,85% R$ 94,48
Subtotal (A + B) 6,81% RS 225,75
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 49,55
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 240,08
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 186,35
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 475,98
|roTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,54% RS 701,73
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 8.114,40
Valor da Hora RS 44,141
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PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Jornada
MADULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual semanal (hores)
incidente 12x36h com
adicional
noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno R$ 179,62
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.378,49
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 114,83
B Adicional de Férias 2,78% R$ 38,32
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 56,93
D Incjdéncio da I'v\‘ulfo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 6.07
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 216,15
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 275,70
B SESI ou SESC 1,50% R$ 20,68
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 13,78
D INCRA 0.20% R$ 2,76
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 34,46
F FGTS 8,00% R$ 110,28
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 45,90
H SEBRAE 0,60% R$ 8.27
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 511,83
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica efc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.559,48
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 4,82
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 1,79
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,48
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 1,93
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,55
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,38
E Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,55
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio tfrabalhado 0,05% R$ 0,69
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,55
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,14
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 11,71
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4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 0,96
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,41
C Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 3,45
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 4,82
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 114,83
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 15,85
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,28
D Auséncias legais 0,28% R$ 3,86
E Auséncia por Acidente de frabalho 0,33% R$ 4,55
F Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 53,49
G Incidénc?ohdo Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 23,57
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 216,43
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 221,25
5 INSUMOS DIVERSOS
a uniformes — 366% |R$ 116,06
B Equipamentos de Prote¢&o Individual (EPI)
< Matericis 12,00% | R$ 380,51
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 496,57
[rotAL MODULOS 1 a 5 RS  3.667,50 |
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 145,23
B Lucro 2.85% R$ 104,52
Subtotal (A + B) 6,81% RS 249,75
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 54,81
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 265,61
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 206,17
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% R$ 526,59
|ToTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,54% RS 776,34
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 8.977,31
Valor da Hora RS 49,14
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PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

VALOR CORRETO

Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual | semanal (horas)
incidente 12x36n </
periculosidade
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 359,66
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.558,53
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 129,83
B Adicional de Férias 2,78% R$ 43,33
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 64,37
D Incjdéncio da I'v\‘ulfo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 6,86
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 244,39
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 311,71
B SESI ou SESC 1,50% R$ 23,38
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,59
D INCRA 0.20% R$ 3,12
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 38,96
F FGTS 8,00% R$ 124,68
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 51,90
H SEBRAE 0,60% R$ 9.35
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 578,69
2.3 BENEFICIOS MENSALIS E DIARIOS
A Vale fransporte R$ 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica efc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.654,58
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 5,45
B Incidéncia do Submaoddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,03
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,81
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,18
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,62
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,56
E Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,62
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio tfrabalhado 0,05% R$ 0,78
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,62
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,16
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 13,25
4 ICUSTO DE REPOSIGAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
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4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,09
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,47
C Incidéncia do submaoddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 3,90
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 5,46
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 129,83
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 17.92
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,31
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,36
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 5,14
F Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 60,47
G I(;wcidénc?oﬁdo Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o custo 171% RS 26,65
e reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 244,68
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 250,14
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uqumes - — 3,66% R$ 127,24
B Equipamentos de Protec&o Individual (EPI)
< Materiais 12,00% | R$ 417,18
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 544,42
|ToTAL MODULOS 1 @ 5 RS  4.020,92]
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 159,23
B Lucro 2,85% R$ 114,60
Subtotal (A + B) 6,81% R$ 273,83
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 60,10
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 291,21
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 226,04
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 577,35
|[roTAL MODULO 6 (A+...+C) 19,54% RS 851,18
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 9.842,44
Valor da Hora RS 53,87
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Jornada semanal

MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual (horas)
incidente
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade 40,00% R$ 399,20
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.598,07
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 133,12
B Adicional de Férias 2,78% R$ 44,43
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 66,00
D Incjo!éncio da I’\/\.UHO do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 7.03
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 250,58
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 319,61
B SESI ou SESC 1,50% R$ 23,97
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,98
D INCRA 0,20% R$ 3,20
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 39,95
F FGTS 8,00% R$ 127,85
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 53,22
H SEBRAE 0,60% R$ 9.59
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% RS 593,37
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 188,77
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 852,49
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
) Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.202,56
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 2.046,51
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 5,59
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,08
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,88
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,24
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,64
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,60
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,64
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F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R$ 0,80
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,64
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,16

TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 13,59

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,12

B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,48
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0.25% R$ 4,00

Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% RS 5,60
4.1 Auséncias legais

A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 133,12

B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 18,38
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,32
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,47

E Auséncia por Acidente de tfrabalho 0,33% R$ 5,27

F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 62,01
G Incidénc'ictdo Submddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 27.33

de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 250,90
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 256,50

5 INSUMOS DIVERSOS
A___uniformes — 3.66% |R$ 143,28

B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

C___Matericis 12,00% | R$ 469,76
D Equipamentos

E Outros (especificar)

TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 613,04
[TOTAL MODULOS 1a 5 RS 4.527,71|

é CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 179,30

B Lucro 2,85% R$ 129,04

Subtotal (A + B) 6,81% RS 308,34

C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 67,67
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 327,91
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 254,53

Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 650,11
[TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 19.54% | RS 958,45

BDI 22,52%

Custo Mensal por empregado RS 5.541,48

Valor da Hora RS 28,95

e
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Jornada semanal

MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual (horas)
incidente
12x36h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade 40,00% R$ 399,20
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora exira
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.598,07
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 133,12
B Adicional de Férias 2,78% R$ 44,43
C Incidéncia do Subméddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 66,00
D Ingidéncio da M.ul’ro do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 703
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 250,58
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 319,61
B SESI ou SESC 1,50% R$ 23,97
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 15,98
D INCRA 0,20% R$ 3,20
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 39,95
F FGTS 8,00% R$ 127,85
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 53,22
H SEBRAE 0,60% R$ 9,59
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% RS 593,37
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R$ 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 17°9) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.675,45
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 5,59
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,08
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 2,88
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,24
C.2 Contribuic@o Social (10%) 0,04% R$ 0,64
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,60
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,64

P Fatumhi 00 . R an Pl
Sede: Rua Catumbi, 99 - Brds - Sdo Paulo

\’ CEP: 03021- 000 Tel.: (11) 2081 - 5590



F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R$ 0,80
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,64
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,16

TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 13,59

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,12

B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,48
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0.25% R$ 4,00

Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% RS 5,60
4.1 Auséncias legais

A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 133,12

B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 18,38
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,32
D Auséncias legais 0,28% R$ 4,47

E Auséncia por Acidente de tfrabalho 0,33% R$ 5,27

F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 62,01
G Incidénc'ictdo Submddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 27.33

de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 250,90
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 256,50

5 INSUMOS DIVERSOS
A___uniformes — 3.66% |R$ 129,70

B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)

C___Matericis 12,00% | R$ 425,23
D Equipamentos

E Outros (especificar)

TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 554,93
[TOTAL MODULOS 1a 5 RS 4.098,54 |

é CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 162,30

B Lucro 2,85% R$ 116,81

Subtotal (A + B) 6,81% RS 279,11

C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 61,26
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 296,83
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 230,40

Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% RS 588,49
[TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 19.54% | R$ 867,60

BDI 22,52%

Custo Mensal por empregado RS 10.032,43

Valor da Hora RS 54,91

e
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS

Jornada semanal

2 = Percentual (horas)
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente 12x36h com
adicional
noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade
C Adicional de insalubridade 40,00% R$ 399,20
D Adicional noturno R$ 239,43
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora exira
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.837,50
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 153,06
B Adicional de Férias 2,78% R$ 51,08
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 75,89
D Ingidéncio da M.ul’ro do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 8.09
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,68% RS 288,12
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 367,50
B SESI ou SESC 1,50% R$ 27,56
C SENAI ou SENAC 1,.00% R$ 18,38
D INCRA 0,20% R$ 3,68
E Saldrio Educacéo 2,50% R$ 45,94
F FGTS 8,00% R$ 147,00
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 61,19
H SEBRAE 0,60% R$ 11,03
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% RS 682,28
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R$ 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 17°) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,81% RS 1.801,90
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 6,43
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,39
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 3,31
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,57
C.2 Contribuic@o Social (10%) 0,04% R$ 0.74
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,84
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Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,74
Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R$ 0,92
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,74
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,18
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 15,63
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,29
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,55
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 4,59
Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% | RS 6,43
4.1 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 153,06
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 21,13
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,37
D Auséncias legais 0,28% R$ 515
E Auséncia por Acidente de frabalho 0,33% R$ 6,06
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 71,30
G Incidénc.io~do Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 31,42
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 288,49
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% | RS 294,92
5 INSUMOS DIVERSOS
A Umformes - — 3,66% R$ 144,57
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
€ Materidis 12,00% | R$ 473,99
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 618,56
[ToTAL MODULOS 1 a 5 RS 4.568,51 |
() CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 180,91
B Lucro 2,85% R$ 130,20
Subtotal (A + B) 6,81% RS 311,11
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 68,28
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 330,87
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 256,82
Subtotal (C.1 +...C.3) 12,73% | RS 655,97
[ToTAL MODULO ¢ (A+...+C) 19.54% | RS 967,08
BDI 22,52%
Custo Mensal por empregado RS 11.182,81
Valor da Hora RS 61,21
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO ENCARREGADO

MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual 44h
incidente
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 2.397,73
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.397,73
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 199,73
B Férias e Adicional de Férias 2,78% R$ 66,66
C Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 99,03
D Inc.id.éncio da M.ulto do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 10,55
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68% RS 375,97
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 479,55
B SESI ou SESC 1,50% R$ 35,97
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 23,98
D INCRA 0,20% R$ 4,80
E Saldrio Educacéao 2,50% R$ 59,94
F FGTS 8,00% R$ 191,82
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 79.84
H SEBRAE 0,60% R$ 14,39
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 890,29
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 116,84
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 852,49
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.130,63
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) RS  2.396,89
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 8,39
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 3,12
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 4,32
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 3,36
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,96
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 2,40
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,96
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio frabalhado 0,05% R$ 1,20
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,96
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0.24
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 20,39




4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,68
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0.72
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 5,99
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 8,39
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 199,73
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 27,57
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,48
D Auséncias legais 0,28% R$ 6,71
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 7,91
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 93,03
G Icr;;:iriéprz)iggddoo Submaéddulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 41.00
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 376,43
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 384,82
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes 3.66% R$ 190,31
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
C Mof.enms 12.00% R$ 623,98
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 814,29
[ToTAL MODULOS 1 a 5 RS  6.014,12]
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 238,16
B Lucro 2,85% R$ 171,40
Subtotal (A + B) 6,81% RS 409,56
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 89,89
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 435,56
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 338,09
Subtotal (C.1 +...C.4) 12,73% RS 863,54
[roTAL MODULO 6 (A+...+C) R$ 1.273,10
BDI 22,52%
Custo Mensal por encarregado RS 7.360,70
Valor da Hora RS 38,46
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO ENCARREGADO

MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual 12X36h
incidente
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 2.397,73
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.397,73
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 199,73
B Férias e Adicional de Férias 2,78% R$ 66,66
C Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 99,03
D Inc.id.éncio da M.ulto do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 10,55
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68% RS 375,97
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 479,55
B SESI ou SESC 1,50% R$ 35,97
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 23,98
D INCRA 0,20% R$ 4,80
E Saldrio Educacédo 2,50% R$ 59,94
F FGTS 8,00% R$ 191,82
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 79.84
H SEBRAE 0,60% R$ 14,39
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$ 890,29
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 29,94
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 759,57
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) RS 2.025,83
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 8,39
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 3,12
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 4,32
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 3,36
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,96
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 2,40
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 0,96
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio frabalhado 0,05% R$ 1,20
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,96
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0.24




[ToTAL M&DULO 3 (A+...+F) 085% | Rs 20,39
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,68
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0.72
C Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 5,99
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 8,39
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 199,73
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 27,57
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0,48
D Auséncias legais 0,28% R$ 6,71
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 7,91
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 93,03
G Incidénc?o~do Submddulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 41,00
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 376,43
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 384,82
5 INSUMOS DIVERSOS
A Umf.ormes _ _ 3.66% R$ 176,73
B Equipamentos de Prote¢do Individual (EPI)
C Mof.enms 12.00% R$ 579,45
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 756,18
[rotAL M&DULOS 1 a 5 | Rs  5.584,95]
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 221,16
B Lucro 2,85% R$ 159,17
Subtotal (A + B) 6,81% RS 380,34
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 83,47
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 404,48
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 313,96
Subtotal (C.1 +...C.4) 12,73% RS 801,91
[roTAL MODULO 6 (A+...+C) R$ 1.182,25
BDI 22,52%
Custo Mensal por encarregado RS 13.670,87
Valor da Hora RS 74,83
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PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO ENCARREGADO

5 = Percentual L EtIEt
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA .. adicional
incidente
noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 2.397,73
B Adicional de periculosidade 30,00%
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno R$ 359,25
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Infrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.756,98
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 229,66
B Férias e Adicional de Férias 2,78% R$ 76,64
C Incidéncia do Submoddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 113,86
D Inc.id.éncio da M.ulto do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 12.13
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,68% RS 432,29
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 551,40
B SESI ou SESC 1,50% R$ 41,35
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 27,57
D INCRA 0,20% R$ 5,51
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 68,92
F FGTS 8,00% R$ 220,56
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,33% R$ 91,81
H SEBRAE 0,60% R$ 16,54
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,13% R$  1.023,66
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 29,94
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 568,33
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 759,57
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) RS 2.215,52
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 9,65
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 3,58
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 4,96
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 3,86
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 1,10
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 2,76
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R$ 1,10
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio frabalhado 0,05% R$ 1,38
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 1,10
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,28




[ToTAL M&DULO 3 (A+...+F) 085% | Rs 23,43
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Matermidade 0,07% R$ 1,93
B Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0.83
C Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 6,89
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 9,65
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 229,66
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 31,71
C Licenca paternidade 0,02% R$ 0.55
D Auséncias legais 0,28% R$ 7.72
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 9,10
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,88% R$ 106,97
G Incidénc?o~do Submddulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 1 71% RS 4714
de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,70% RS 432,85
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,05% RS 442,50
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes 3.66% R$ 199,05
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
C Mof.enms 12.00% R$ 652,61
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 851,66
[rotAL M&DULOS 1 a 5 | RS 6.290,09 ]
é CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 3,96% R$ 249,09
B Lucro 2,85% R$ 179,27
Subtotal (A + B) 6,81% RS 428,36
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,38% R$ 94,01
C.2 Tributos Federais - COFINS 6,35% R$ 455,55
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 353,60
Subtotal (C.1 +...C.4) 12,73% RS 903,16
[roTAL MODULO 6 (A+...+C) R$  1.331,52
BDI 22,52%
Custo Mensal por encarregado RS 15.396,92
Valor da Hora RS 84,27
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