PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA

Jornada semanal (horas)

MODULOS DESCRIGAO DOS ITENS DA PLANILHA Percentual T2x36h com
incidente 44h c/ e
44h . . 12x36h adicional
periculosidade
noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87 | R 1.198,87 | R$ 1.198,87 | R$ 1.198.87
B Adicional de periculosidade 30,00% R 359,66
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno R$ 179,62
E Hora notfurna adicional
F Adicional de Hora exira
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.198,87] RS 1.558,53] RS 1.198,87] RS 1.378,49
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 99,87 | R$ 129,83 | R$ 99,87 | R$ 114,83
B Adicional de Férias 2,78% R$ 33,33 | R$ 43,33 | RS 33,33 | R$ 38,32
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,09% R$ 49,03 | R$ 63,74 | R$ 49,03 | R$ 56,38
D Ingid_éncio da M.ulfo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.44% RS 528 | R$ 686 | r$ 528 | R$ 607
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,64% RS 187,51 | RS 243,76 | RS 187,51 | RS 215,60
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuices
A INSS 20,00% R 239,77 | R 311,71 | R 239,77 | R 275,70
B SESI ou SESC 1,50% R 1798 | R 2338 | R 1798 | R 20,68
C SENAI ou SENAC 1,00% R 11,99 | R 1559 | R 11,99 | R 13,78
D INCRA 0,20% R 2,40 | R 312 R 240 | R 2,76
E Saldrio Educacdo 2,50% R 2997 | R 38,96 | R 2997 | R 34,46
F FGTS 8,00% R 9591 | R 124,68 | R 9591 | R 110,28
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,00% R 3597 | R 46,76 | R 3597 | R 41,35
H SEBRAE 0,60% R 719 R 935 R 719 R 8,27
Subtotal 2.2 (A+...+H) 36,80% RS 441,18 | RS 573,55 | RS 441,18 | RS 507,28
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R 188,77 | R 188,77 | R 101,87 | R 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R 852,49 | R 852,49 | R 568,33 | R 568,33
C Assisténcia médica e familiar R 149,00 | R 149,00 | R 149,00 | R 149,00
D Auxilio-creche R - R - R - R -
E Seguro de vida e invalidez R 2,00 | R 2,00 | R 200 | R 2,00
F Auxilio funeral R - R - R - R -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R 1030 | R 1030 | R 1030 | R 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.202,56] RS 1.202,56] RS 831,50] RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,44% RS 1.831,25] RS 2.019.87|] RS 1.460,19] RS 1.554,38
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 420 | R 545 | R$ 420 | R 4,82
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 1,56 | R$ 2,03 | R$ 1,56 | R$ 1,79
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R 2,16 | R 281 | R 2,16 | R 2,48
C.1 FGTS (40%) 0,14% R 1,68 | R 2,18 | R 1,68 | R 1,93
C2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R 048 | R 0,62 R 0,48 | R 0,55
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R 1,20 | R 1,56 | R 120 | R 1,38
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio frabalhado 0,04% R 0,48 | R 0,62 | R 0,48 | R 0,55
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R 0,60 | R 0,78 | R 0,60 | R 0.73
F.1 FGTS (40%) 0,04% R 048 | R 0,62 R 0,48 | R 0,55
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R 0,12 | R 0,16 | R 0,12 |R 0,14
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 10,20 | RS 13,25 | RS 10,20 | RS 11,75
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R 084 R 109 | R 084 | R 0,96
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R 0,36 | R 0,47 | R 036 | R 0,41
C Incidéncia do submdédulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R 3,00 |R 3,90 | R 300 [R 3,45
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0.35% RS 4,20 | RS 5,46 | RS 4,20 | RS 4,82
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R 99,87 | R 129,83 | R 99,87 | R 114,83
B Auséncia por Doenca 1,15% R 1379 | R 1792 | R 1379 | R 15,85
C Licenca patermnidade 0,02% R 024 | R 031 | R 024 |R 0,28
D Auséncias legais 0,28% R 3.36 | R 4,36 | R 336 | R 3,86
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R 396 |R 514 R 3,96 | R 4,55
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,85% R 46,16 | R 60,00 | R 46,16 | R 53,07
G Incidéncia do SUPmédu\o 2.1 + Médulo 3 + Submodulo 4.1 sobre o 1.70% RS 2038 | R$ 2650 | R$ 2038 | R$ 23,43
custo de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,66% RS 187,76 | RS 244,06 | RS 187,76 | RS 215,87
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,01% RS 191,96 RS 249,52| RS 191,96] RS 220,69
5 INSUMOS DIVERSOS
£ un formes — 366% | RS 118,30 | R$ 140,59 | R$ 10472 | R$ 115,85
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
< Materils 1200% | R$ 387,67 | R$ 460,94 | R$ 34335 | R$ 379,84
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 506,17 RS 601,53] RS 448,07 RS 495,69




|ToTAL MODULOS 1 a 5 [ R$ 373845 RS 444270 RS  3.309.29] RS  3.661,00]
b CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos (limitado a 5% mdaximo) 3,98% R 148,79 | R 176,82 | R 131,71 | R 145,71
B Lucro 2.85% R 106,55 | R 126,62 | R 94,31 | R 104,34
Subtotal (A + B) 6.83% RS 255,34 | RS 303,44 | RS 226,02 | RS 250,05
(& Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,65% R$ 67,00 | R$ 79,63 | R$ 59,31 | R$ 65,61
C.2 Tributos Federais - COFINS 7,60% R$ 328,49 | R$ 390,38 | R$ 290,78 | R$ 321,69
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 210,20 | R$ 249,80 | R$ 186,07 | R$ 205,84
Subtotal (C.1 +...C.3) 14,25% RS 605,69 | RS 719.81 | RS 536,16 | RS 593,14
|To1AL MODULO 6 (A+...+C) 21,08% RS 861,03 RS 1.023,25| RS 762,18] RS 843,19
[BD1 24,72%
Custo Mensal por empregado RS 4.657,48 | RS 5.534,86 | RS 8.245,62 | RS 9.121,98
Valor da Hora R X R B R 513 | R B




PLANILHA DE FORMAGCAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA
(Adicional de Insalubridade) BANHEIROS
Jornada semanal (horas)
MODULOS DESCRIGAO DOS ITENS DA PLANILHA ':';32:::' T2x36h com
44h 12x36h adicional
noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 1.198,87 | R$ 1.198,87 | R$ 1.198,87
B Adicional de periculosidade —
C Adicional de insalubridade 40,00% R$ 399.20 | R$ 39920 | R 399.20
D Adicional noturno R 239,43
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Outros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.598,07] RS 1.598,07] RS 1.837,50
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 133,12 | R$ 133,12 | R$ 153,06
B Adicional de Férias 2,78% R$ 44,43 | R$ 44,43 | RS 51,08
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,09% R$ 65,36 | R$ 65,36 | R$ 7515
) Ingiqéncio da I,v\'uHo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0,44% RS 7.03 | rs 7.03 | rs 8.09
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,64% RS 249,94 | RS 249,94 | RS 287,38
2.2 GPS, FGTS e Outras ContribuicGes
A INSS 20,00% R 319,61 | R 319,61 | R 367,50
B SES| ou SESC 1,50% R 2397 | R 2397 | R 27,56
C SENAI ou SENAC 1,00% R 1598 | R 1598 | R 18,38
D INCRA 0,20% R 320|R 320 | R 3,68
E Saldrio Educacdo 2,50% R 3995 R 3995 R 45,94
F FGTS 8,00% R 12785 R 12785 R 147,00
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3,00% R 47,94 | R 47,94 R 55,13
H SEBRAE 0,60% R _9,59 R _9,59 R 11,03
Subtotal 2.2 (A+...+H) 36,80% RS 588,09 | RS 588,09 | RS 676,22
23 BENEFiCIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R 188,77 | R 101,87 | R 101,87
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R 852,49 | R 568,33 | R 568,33
C Assisténcia médica e familiar R 149,00 | R 149,00 | R 149,00
D Auxilio-creche R - R - R -
E Seguro de vida e invalidez R 200|R 200|R 2,00
F Auxilio funeral R - R - R -
G Qutros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 179) R 10,30 | R 10,30 | R 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.202,56] RS 831,50] RS 831,50
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,44% RS 2.040,59] RS 1.669,53] RS 1.795,10
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 559 | R$ 559 | R$ 6,43
B Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,08 | R$ 2,08 | R$ 2,39
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R 288 | R 2,88 | R 3,31
C.1 FGTS (40%) 0,14% R 2,24 I R 224 | R 2,57
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R 0,64 R 0,64 R 0,74
D Aviso prévio frabalhado 0,10% R 1,60 | R 1,60 | R 1,84
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio frabalhado 0,04% R 064 R 0,64 R 0,74
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R! 0,80 | R 0,80 | R 0,92
F.1 FGTS (40%) 0,04% R 0,64 | R 0,64 |R 0,74
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R 0,16 | R 0,16 | R 0,18
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 13,59 | RS 13,59 | RS 15,63
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R 112]R 112]R 1,29
B Incidéncia do submaodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R 0,48 | R 0,48 | R 0,55
C Incidéncia do submddulo 2.2 sobre afastamento materidade 0,25% R$ 4,00 | RY 4,00 | RY 4,59
Subtotal 4.1 (A+...+G) 0,35% RS 5,60 | RS 5,60 | RS 6,43
4.1 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R 133,12 | R 133,12 | R 153,06
B Auséncia por Doenca 1,15% R 18,38 | R 18,38 | R 21,13
C Licenca paternidade 0,02% R 032 R 032 R 0,37
D Auséncias legais 0,28% R 4,47 | R 4,47 [ R 515
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R 527 I R 527 I R 6,06
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicéo 3,85% R 61,53 | R 61,53 | R 70,74
G Incidéncia do Su?médulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o 1.70% RS 2717 | rs 2717 | rs 3124
custo de reposicdo _ | |
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,66% RS 250,26 | RS 250,26 | RS 287,75
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,01% RS 255,86] RS 255,86] RS 294.18]
5 |INSUMOS DIVERSOS
a— AR — 366% | R$ 14304 | R$ 129,46 | R$ 144,29
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
< Materiais 12,00% | R$ 46897 | R$ 424,45 | R$ 473,09
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 612,01 RS 553,91] RS 617,38|




[ro1AL MODULOS 1a 5 [ RS 452012 RS 4.09096| RS  4.559.79|
3 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos (limitado a 5% maximo) 3,98% R 179,90 | R 162,82 | R 181,48
B Lucro 2,85% R 128,8_2 R 1 1_6,59 R 129,95
Subtotal (A + B) 6,83% RS 308,72 | RS 279,41 | RS 311,43
€ Tributos
C.1 Tributos Federdis - PIS 1,65% R 8101 IR 7332 R 81,72
C.2 Tributos Federais - COFINS 7.60% R 397,18 | R 359,47 | R 400,66
C.3 Tributos Municipais - 1SS 5,00% R$ 254,15 | R$ 230,02 | R$ 256,38
Subtotal (C.1 +...C.3) 14,25% RS 732,34 | RS 662,81 | RS 738,76
|TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 21,08% RS 1.041,06] RS 942,22| RS 1.050,19
BDI 24,72%
Custo Mensal por empregado RS 5.631,30 | RS 10.193,28 | RS 11.361,45
Valor da Hora RS 29,42 | RS 55,79 | RS §2,19




PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA (JAUZEIRO)

Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Eeicenva E=asns
incidente (horas)
44h
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base _ R$ 1.421,40
B Adicional de periculosidade 30% R 426,42
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno
E Hora noturna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intrajornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 1.847,82
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 153,92
B Adicional de Férias 2,78% R$ 51,37
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,09% R$ 75,58
D Inc'id‘éncio da I,v\.ul’ro do FGTS rescisd@o sem justa causa sobre 13° e 0.44% RS 813
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,64% RS 289,00
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 369,56
B SESI ou SESC 1,50% R$ 27,72
C SENAI ou SENAC 1,00% R$ 18,48
D INCRA 0,20% R$ 3,70
E Saldrio Educacdo 2,50% R$ 46,20
F FGTS 8,00% R$ 14783
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,00% R$ 55,43
H SEBRAE 0,60% R$ 11,09
Subtotal 2.2 (A+...+H) 36,80% RS 680,01
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 17542
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R$ 852,49
C Assisténcia médica e familiar R$ 149,00
D Auxilio-creche R$ -
E Seguro de vida e invalidez R$ 2,00
F Auxilio funeral R$ -
G Outros (Plano Odontoldgico - CCT2019 cldusula 17°) R$ 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.189,21
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,44% RS 2.158,22
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R$ 6.47
B Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R$ 2,40
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R$ 8,38
C.1 FGTS (40%) 0,14% R$ 2,59
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R$ 0,74
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 1,85
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio frabalhado 0,04% R$ 0,74
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R$ 0,92
F.1 FGTS (40%) 0,04% R$ 0,74
F.2 Contribuicdo Social (10%) 0,01% R$ 0,18
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% R$ 1571




PLANILHA DE FORMACAO DE CUSTO DO SERVENTE DE LIMPEZA (JAUZEIRO)
Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA Eeicenva E=asns
incidente (horas)
44h
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias Legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 1,29
B Incidéncia do submaddulo 4.1 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 0,55
C Incidéncia do submddulo 4.1 sobre afastamento maternidade 0,25% R$ 4,62
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 6,46
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 153,92
B Auséncia por Doenca 1,15% R$ 21,25
C Licenca patermnidade 0,02% R$ 0,37
D Auséncias legais 0,28% R$ 517
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R$ 6,10
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,85% R$ /1,14
G Incidéncia do SUPmédulo 2.1 + Mdédulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o 170% RS 3141
custo de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,66% RS 289,36
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,01% R$ 295,82
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes 3.66% R$ 158,02
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
< Materiais 1200% |R$ 51811
D Equipamentos
E Outros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 676,13
|[TOTAL MODULOS 1a 5 | RS 4.993,70]
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos (limitado a 5% mdaximo) 3,98% R$ 19875
B Lucro 2.85% R$ 142,32
Subtotal (A + B) 6,83% RS 341,07
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 1,65% R$ 89.50
C.2 Tributos Federais - COFINS 7.60% R$ 43879
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 280,78
Subtotal (C.1 +...C.3) 14,25% RS 809,07
[TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 21,08% RS 1.150,14
BDI 24,72%
Custo Mensal por empregado RS 6.221,31
Valor da Hora RS 32,50




PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO ENCARREGADO

_ Pereentoal 44h com 12x36h com
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA . . 44h adiconal 12X36h adicional
incidente 5 o
periculosidade noturno
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 2.397.73 | R$ 2.397,73 | R$ 2.397,73 | R$ 2.397,73
B Adicional de periculosidade 30,00% R$ 719,32
C Adicional de insalubridade
D Adicional noturno R$ 359,25
E Hora notfurna adicional
F Adicional de Hora extra
G Intervalo Intragjornada
H Qutros (especificar no rodapé)
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 2.397,73] RS 3.117,05] RS 2.397,73] RS 2.756,98|
2 ENCARGOS E BlEFI'CIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 199.73 | R$ 259,65 | R$ 199,73 | R$ 229,66
B Férias e Adicional de Férias 2,78% R$ 66,66 | R$ 86,65 | R$ 66,66 | R$ 76,64
C Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,09% R$ 98,07 | R$ 127.49 | R$ 98,07 | R$ 112,76
) InclIC{éncio da I/\A.ulfa do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.44% RS 10,55 | R$ 13,72 | rs 10,55 | r$ 12.13
Adicional de Férias
Subtotal 2.1 (A+...+D) 15,64% RS 375,01 | RS 487,51 | RS 375,01 | RS 431,19
22 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R 479,55 | R 623,41 | R 479,55 | R 551,40
B SESI ou SESC 1,50% R 3597 | R 46,76 | R 35,97 | R 41,35
C SENAI ou SENAC 1,00% R 23,98 | R 31,17 | R 23,98 | R 27,57
D INCRA 0,20% R 4,80 | R 623 R 4,80 | R 5,51
E Saldrio Educac&o 2,50% R 59,94 | R 7793 | R 59,94 | R 68,92
F FGTS 8,00% R 191,82 | R 249,36 | R 191,82 | R 220,56
G Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3,00% R 71,93 | R 93,51 | R 7193 | R 82,71
H SEBRAE 0,60% R 14,39 | R 18,70 | R 14,39 | R 16,54
Subtotal 2.2 (A+...+H) 36,80% RS 882,38 | RS 1.147,07 | RS 882,38 | RS 1.014,56
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale fransporte R 116,84 | R 116,84 | R 2994 | R 29,94
B Auxilio-alimentacdo (Vales, cesta bdsica etc.) R 852,49 | R 852,49 | R 568,33 | R 568,33
C Assisténcia médica e familiar R! 149,00 | R 149,00 | R 149,00 | R 149,00
D Auxilio-creche R - R - R - R -
E Seguro de vida e invalidez R 2,00 | R 2,00 | R 2,00 | R 2,00
F Auxilio funeral R - R - R - R -
G Qutros (Plano Odontolégico - CCT2019 cldusula 179) R! 10,30 | R 10,30 | R 10,30 | R 10,30
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 1.130,63] RS 1.130,63] RS 759,57] RS 759,57
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,44% RS 2.388,0ﬂ RS 2.765,21] RS 2.016,96] RS 2.205,32|
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,35% R 839 | R 1091 | R 839 | R 9,65
B Incidéncia do Submédulo 2.2 sobre aviso prévio indenizado 0,13% R 312]R 4,05 | R 312[R 3,58
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,18% R 432 | R 561 | R 432 | R 4,96
C.1 FGTS (40%) 0,14% R 336 | R 436 | R 336 | R 3,86
C.2 Contribuicdo Social (10%) 0,04% R 0,96 | R 125]R 0,96 | R 1,10
D Aviso prévio frabalhado 0,10% R 240 | R 312|R 2,40 [ R 2,76
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre Aviso prévio trabalhado 0,04% R 0,96 | R 125 R 0,96 | R 1,10
F Multa do FGTS e CS do aviso prévio trabalhado 0,05% R 1,20 | R 1,56 | R 1,20 | R 1,38
F.1 FGTS (40%) 0,04% R 0,96 | R 125]R 0,96 | R 1,10
F.2 Contribuic&o Social (10%) 0,01% R 0,24 | R 0,31 | R 0,24 | R 0,28
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 0,85% RS 20,39 | RS 26,50 | RS 20,39 | RS 23,43
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R 168 1R 2,18 | R 1,68 | R 1,93
B Incidéncia do submodulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R 072|R 094 R 072|R 0,83
C Incidéncia do submodulo 2.2 sobre afastamento maternidade 0,25% R 599 | R 7,79 | R 599 R 6,89
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,35% RS 8,39 | RS 10,91 | RS 8,39 | RS 9,65
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R 199,73 | R 259,65 | R 199,73 | R 229,66
B Auséncia por Doenca 1,15% R 27,57 | R 3585 | R 27,57 | R 31,71
C Licenca paternidade 0,02% R 0,48 | R 0,62 | R 048 | R 0,55
D Auséncias legais 0,28% R 6,71 | R 873 | R 6,71 | R 7,72
E Auséncia por Acidente de trabalho 0,33% R 791 R 10,29 | R 791 R 9,10
F Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3,85% R 92,31 | R 120,01 | R 92,31 | R 106,14
G Incidéncia do §u?médu\o 2.1 + Médulo 3 + Submoddulo 4.1 sobre o 1.70% RS 40,76 | R$ 5299 | r§ 4076 | rs 46,87
custo de reposicdo
Subtotal 4.2 (A+...+G) 15,66% RS 375,47 | RS 488,14 | RS 375,47 | RS 431,75
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,01% RS 383,86] RS 499,05| RS 383,86] RS 441,40
5 INSUMOS DIVERSOS
£ Lniomes — 366% |R$  18995|Rs  23453|R$ 17637 |R$ 19863
B Equipamentos de Protecdo Individual (EPI)
o ek kel 1200% |R$ 62280 |R$ 76894 |R$ 57827 |R$ 65126
D Equipamentos
E Qutros (especificar)
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 812,75] RS 1.003,47| RS 754,64] RS 849,89
|To1AL MODULOS 10 5 | RS 6.00275] RS 7.411,28| RS 5.573,58| RS  6.277,02]




PLANILHA DE FORMAGAO DE CUSTO DO ENCARREGADO

) _ Percen ol 44h com 12x36h com
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA s 44h adiconal 12X36h adicional
incidente q a
periculosidade noturno
3 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos (limitado a 5% mdaximo) 3,98% R 23891 | R 294,97 | R 221,83 | R 249,83
B Lucro 2.85% R 171,08 | R 211,22 | R 158,85 | R 178,90
Subtotal (A + B) 6,83% RS 409,99 | RS 506,19 | RS 380,68 | RS 428,72
c Tributos
C.l Tributos Federais - PIS 1,65% R$ 107,59 | R$ 132,83 | R$ 99.89 RS 112,50
C2 Tributos Federais - COFINS 7.60% R$ 527,45 | R$ 651,22 | R 489.74 | R$ 551,55
C3 Tributos Municipgis - ISS 5,00% R$ 337.51 | R 416,71 | R$ 313,38 | R$ 352,93
Subtotal (C.1 +...C.4) 14,25% RS 972,55 | RS 1.200,76 | RS 903,01 | RS 1.016,98
|TOTAL MODULO 6 (A+...+C) RS 1.38254] RS  1.706,95] RS  1.283,69] RS  1.44570
BDI 24,72%
Custo Mensal por encarregado RS 7.478,41 | RS 9.233,20 | RS 13.887,48 | RS 15.640,21
Valor da Hora RS 39,07 | RS 48,24 | RS 76,01 | RS 85,61




