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Governo do Distrito Federal
\ Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal
' "':'" ' Diretoria de Reequilibrio Econdmico e Controle

Geréncia de Recomposicdo de Pregos Contratual

Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate a Corrupgdo, no telefone 0800-6449060

QUARTO TERMO ADITIVO AO CONTRATO N2 49752/2023-SEEC, nos
Termos do Padrdo n2 13/2002.

Processo n2: 04033-00023604/2023-11
SIGGo n2: 49752

CLAUSULA PRIMEIRA — DAS PARTES

O DISTRITO FEDERAL, por intermédio da SECRETARIA DE ESTADO DE ECONOMIA DO DISTRITO FEDERAL (Seec/DF), com sede nesta capital, inscrita no
CNPJ/MF sob o n2 00.394.684/0001-53, neste ato representado por DANIEL IZAIAS DE CARVALHO, inscrito no CPF/MF sob o n? 835.635.631-87, na
qualidade de Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal, nos termos das atribui¢cGes previstas no artigo 31 do Decreto n2 32.598, de 15 de
dezembro de 2010, Alterado(a) pelo(a) Decreto 44486 de 02/05/2023, e em conformidade com as Normas de Planejamento, Orcamento, Finangas,
Patriménio e Contabilidade do Distrito Federal e, do outro lado, a empresa MULTSERV SEGURANCA E VIGILANCIA PATRIMONIAL LTDA, inscrita no CNPJ/
MF sob o n2 04.689.445/0001-81, doravante denominada CONTRATADA, representada por LUIS GUSTAVO SILVA BARRA, inscrito no CPF/MF sob o n?
768.857.631-87, na qualidade de Representante Legal, resolvem celebrar o presente Termo Aditivo, com fulcro na Lei Federal n? 8.666 de 1993, mediante
as cldusulas e condigBes seguintes:

CLAUSULA SEGUNDA - DO OBJETO

2.1 - Repactuar os valores contratados, conforme planilha anexa ao presente termo, em atendimento a Clausula Quinta do Contrato e a Instrugdo
Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG e alteragdes, recepcionada pelo Decreto Distrital n2 38.934/2018, e, nos limites estritos da Convencdo Coletiva de
Trabalho/2025 (183259789) celebrada entre o Sindicato das Empresas de Seguranga Privada, Sistemas de Seguranca Eletrdnica, Cursos de Formagdo e
Transporte de Valores do Distrito Federal e o Sindicato dos Empregados de Empresas de Seguranca e Vigilancia do Distrito Federal, registrada no Ministério
do Trabalho e Emprego, em 17/09/2025, sob o nimero DF000685/2025, passando o valor anual do contrato de R$ 90.585.819,36 (noventa milhdes,
quinhentos e oitenta e cinco mil oitocentos e dezenove reais e trinta e seis centavos) para o montante de R$ 95.224.664,16 (noventa e cinco milhdes,
duzentos e vinte e quatro mil seiscentos e sessenta e quatro reais e dezesseis centavos), que corresponde a um acréscimo de aproximadamente 5,12% com
seus efeitos financeiros a partir de 01/01/2025, como demonstra o consolidado abaixo:

CT 49752/2023 - 12 TERMO ADITIVO AO CONTRATO (146552365)

1- MAO-DE-OBRA VAL.OR amn VALOR MENSAL VALOR ANUAL
UNITARIO POSTOS
Vigilante Desarmado Diurno RS 18.173,76 197 RS 3.580.230,72 [ RS 42.962.768,64
Vigilante Armado Diurno RS 18.277,96 4 RS 73.111,84 | RS 877.342,08
Vigilante Armado Motorizado Diurno RS 20.631,88 7 RS 14442316 | RS 1.733.077,92
Vigilante Desarmado Noturno RS 19.916,86 93 RS 1.852.267,98 | RS 22.227.21576
Vigilante Armado Noturno (12h) RS 20.086,96 78 RS 1566.782,88 [ RS 18.801.394,56
Vigilante Armado Noturno (24h) RS 20.021,04 4 RS 80.084,16 [ RS 961.009,92
Vigilante Armado Motorizado Noturno | RS  22.415,36 5 RS 112.076,80 | RS 1.344921,60
Supervisor Motorizado Diurno RS 22.261,36 3 RS 66.784,08 | RS 801.408,96
Supervisor Motorizado Noturno RS 2435222 3 RS 73.056,66 | RS 876.679,92
VALOR MENSAL 394 RS 7.548.818,28
VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 90.585.819,36

CT 49752/2023 - REPACTUACAO CCT 2025

1- MAO-DE-OBRA VALOR QTtb VALOR MENSAL VALOR ANUAL
Vigilante Desarmado Diurno RS 19.109,32 197 RS 3.764536,04 [ RS 45.174.432,48
Vigilante Armado Diurno RS 19.213,52 4 RS 76.854,08 [ RS 922.248,96
Vigilante Armado Motorizado Diurno RS 21.646,28 7 RS 151.523,96 | RS 1.818.287,52
Vigilante Desarmado Noturno RS 20.939,60 93 RS 1947.382,80 | RS 23.368.593,60
Vigilante Armado Noturno (12h) RS 21.109,70 78 RS 1646.556,60 [ RS 19.758.679,20
Vigilante Armado Noturno (24h) RS 21.043,78 4 RS 84.175,12 [ RS 1.010.101,44
Vigilante Armado Motorizado Noturno | RS  23.518,78 5 RS 117.593,90 [ RS 1.411.126,80
Supervisor Motorizado Diurno RS 23.363,34 3 RS 70.080,02 | RS 841.080,24
Supervisor Motorizado Noturno RS 25.558,72 3 RS 76.676,16 | RS 920.113,92

VALOR MENSAL 394 RS 7.935.388,68
VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES RS 95.224.664,16
DIFERENCA ANUAL CCT 2025 X CCT 2024 RS 4.638.844,80
DIFERENCA MENSAL CCT 2025 X CCT 2024 RS 386.570,40
VALOR TOTAL DA REPCTUACAO PARA O PERIODO DE 01/01 A 31/12/2025 RS 4.638.844,80

[ majoracio 5,12%

2.1.1 - Para fins de repactuacdo, a diferenca referente ao periodo de 01/01/2025 a 31/12/2025 corresponde a RS 4.638.844,80 (quatro milhdes, seiscentos
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e trinta e oito mil oitocentos e quarenta e quatro reais e oitenta centavos).

2.1.2 - A comissdo executora incumbe na3o se eximir da efetivacdo das glosas j& apuradas, principalmente em face dos faturamentos apresentados para
pagamento das diferengas dos valores repactuados.

2.1.3 - Ainda para efeito da repactuagdo, incumbe a Comissdo Executora verificar, por amostragem, a comprovagdo de pagamento pela Contratada dos
itens repactuados conforme CCT/2025, até que sejam examinados todos os itens e todos os empregados.

2.2 - A Contratada deverd apresentar a atualizacdo da garantia de execugdo contratual, abrangendo inclusive os valores majorados por este termo, por
forga do art. 56, da Lei n2 8.666, 21 de junho de 1993 e conforme a Cldusula Nona do Contrato.

CLAUSULA TERCEIRA — DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

3.1 - As despesas decorrentes do presente Termo Aditivo correrdo a Conta de Créditos Orgamentdrios consignados a Secretaria de Estado de
Economia (Seec/DF), conforme Declaragdo de Disponibilidade Orgamentaria (195674460) e respectiva Nota de Empenho:

| — Unidade Orgamentaria: 19.101

Il — Programa de Trabalho: 04.122.8203.2990.0006
IIl = Natureza da Despesa: 3.3.90.37

IV — Fonte de Recursos: 1830

V — Nota de Empenho: 2026NE04734 (195730032)

3.2 - Quanto ao valor referente ao exercicio de 2025, este serd informado oportunamente, quando da instrugdo do respectivo reconhecimento de divida,
conforme informagdo constante na Disponibilidade Orgamentaria n.2 210/2026 - SEEC/SEALOG/SUAG/COFIN/DIPLAN (195674351).

CLAUSULA QUARTA - DO PRAZO DE VIGENCIA

4.1 - O presente Termo Aditivo entra em vigor na data de sua assinatura. Porém, seus efeitos financeiros retroagem a 01/01/2025, nos termos da Instrucdo
Normativa n2 05/2017-SEGES/MPDG, recepcionada pelo Decreto Distrital n® 38.934/2018.

CLAUSULA QUINTA - DA RATIFICAGAO

Permanecem inalteradas as demais cldusulas do CONTRATO a que se refere o presente Termo Aditivo.

CLAUSULA SEXTA — DA PUBLICAGCAO E DO REGISTRO

A eficacia do Termo Aditivo fica condicionada a publicagdo resumida do instrumento pela Administragdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do més
seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias daquela data, apds o que devera ser providenciado o registro no livro préprio da
Secretaria de Estado de Economia do Distrito Federal.

Pela CONTRATADA:

LUIS GUSTAVO SILVA BARRA
Representante Legal

Pelo DISTRITO FEDERAL:
DANIEL IZAIAS DE CARVALHO
Secretario de Estado de Economia do Distrito Federal
ANEXO |
PLANILHA DE CUSTOS E FORMACAO DE PRECOS
Vigilante Diurno Desarmado
VIGILANTE DIURNO DESARMADO 12x3é CCT 2024 CCT 2025
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£ . Percentual Jomada Percentual Jomada
moéDULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 817,02 30,00% R$ 857,87
D Adicional noturno
E QOutros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.540,43 40,00% R$ 3.717,45
F Infrajornada R$ 367,16 R$ 385,52
F.1 Incidéncia do submoddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% |R$ 136,44 3716%  |R$ 143,26
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.044,03 RS 4.246,23
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 294,92 8,33% R$ 309,66
B Adicional de Férias 2,78% R$ 98,42 2,78% R$ 103,35
C Incidéncia do Submaédulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 146,22 4,13% R$ 153,53
D szii::jiéo:ilqdiolzg/:glo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% R$ 12,75 0.36% RS 13,38
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 552,31 15,60% RS 579,92
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigées
A INSS 20,00% R$ 708,09 20,00% R$ 743,49
B Saldrio Educagdo 2,50% R$ 88,51 2,50% R$ 92,94
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 118,96 3.36% R$ 124,91
D SESC ou SESI 1,50% R$ 53,11 1,.50% R$ 55,76
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 35,40 1,00% R$ 37.17
F SEBRAE 0,60% R$ 21,24 0,60% R$ 22,30
G INCRA 0,20% R$ 7.08 0,20% R$ 7,43
H FGTS 8,00% R$ 283,23 8,00% R$ 297,40
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% RS 1.315,62 37,16% R$ 1.381,40
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
C Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesa com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% R$ 2.792,88 52,76% RS 2.948,24
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,54 0,10% R$ 3,72
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,35 0.01% R$ 0,37
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,06 0,03% R$ 1,12
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3.20% R$ 113,29 3.20% R$ 118,96
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% RS 118,24 3,34% RS 124,17
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0.07% R$ 2,48 0.07% R$ 2,60
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,06 0,03% R$ 1,12
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,54 0,10% RS 3,72
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8.33% R$ 294,92 8,33% R$ 309,66
B Auséncias legais 0.56% R$ 19.83 0.56% R$ 20,82
C Licenca paternidade 0,03% R$ 1,06 0.,03% R$ 1,12
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D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,54 0,10% R$ 3,72
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 118,60 3.35% R$ 124,53
F Auséncia por Doenga 1,94% R$ 68,68 1,94% R$ 72,12
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,42 0,04% R$ 1,49
H ::iiir;:z;oo Submaddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 74,00 2.09% RS 77,69
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 582,05 16,44% RS 611,15
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 585,59 16,54% RS 614,87
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 76,16 R$ 76,16
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado
E Veiculo de ronda
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 89,27 RS 89,27
TOTAL MODULOS 1a 5 | R$7.63001 | | R$8.02279
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
Custos Indiretos 4,84% R$ 369,29 4,84% R$ 388,30
B Lucro 3,77% R$ 301,57 3,77% R$ 317,10
Subtotal (A + B) 8,61% RS 670,86 8,61% R$ 705,40
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 59,06 0,65% R$ 62,11
C.2 Tributos Federais - COFINS 3.00% R$ 272,61 3.00% R$ 286,64
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 454,34 5,00% R$ 477,73
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 786,01 8,65% RS 826,48
‘TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% RS 1.456,87 17,26% RS 1.531,88,
BDI 19.09% 19,09%
Custo Mensal por empregado RS 9.086,88 RS 9.554,66
PREGO POSTO MES (RS) x 2 R$ 18.173,76 R$ 19.109,32
Vigilante Diurno Armado
VIGILANTE DIURNO ARMADO 12X36 CCT 2024 CCT 2025
P = Percentual Jornada Percentual Jornada
moDULOS DESCRIGAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 817,02 30,00% R$ 857,87
D Adicional nofurno
E Outros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.540,43 40,00% RS 3.717,45
F Intrajornada R$ 367,16 R$ 385,52
F.1 Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 136,44 37,16% R$ 143,26
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.044,03 RS 4.246,23
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8.33% R$ 294,92 8,33% R$ 309,66
B Adicional de Férias 2,78% R$ 98,42 2,78% R$ 103,35
C Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 146,22 4,13% R$ 153,53
D I:;:iigii:cjlodio':g::]llo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% R$ 12,75 0.36% R$ 13,38
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 552,31 15,60% RS 579,92
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 708,09 20,00% R$ 743,49
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B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 88,51 2,50% R$ 92,94
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 118,96 3.36% R$ 124,91
D SESC ou SESI 1,50% R$ 53,11 1,50% R$ 55,76
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 35,40 1,00% R$ 37.17
F SEBRAE 0,60% R$ 21,24 0,60% R$ 22,30
G INCRA 0,20% R$ 7,08 0,20% R$ 7,43
H FGTS 8,00% R$ 283,23 8,00% R$ 297,40
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% R$ 1.315,62 37,16% R$ 1.381,40
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizagdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 2.792,88 52,76% RS 2.948,24
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,54 0,10% R$ 3,72
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,35 0.01% R$ 0,37
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,06 0,03% R$ 1,12
D Multa do FGTS rescisGo sem justa causa 3.20% R$ 113,29 3.20% R$ 118,96
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% R$ 118,24 3,34% RS 124,17
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0.07% R$ 2,48 0.07% R$ 2,60
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0.,03% R$ 1,06 0.03% R$ 1,12
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,54 0,10% RS 3,72
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 294,92 8,33% R$ 309,66
B Auséncias legais 0.56% R$ 19.83 0.56% R$ 20,82
C Licenga patermidade 0,03% R$ 1,06 0,03% R$ 1,12
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,54 0,10% R$ 3,72
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 118,60 3.35% R$ 124,53
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 68,68 1,94% R$ 72,12
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,42 0,04% R$ 1,49
H Q;Jizr;i;(;;oo Submaédulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 74,00 2.09% RS 77,69
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 582,05 16,44% R$ 611,15
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 585,59 16,54% RS 614,87
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 92,21 R$ 92,21
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ 27,69 R$ 27,69
E Veiculo de ronda
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) R$ 133,01 RS 133,01
TOTALMODULOS 1 5 | | | R$7.47375 | | R$8.066,53
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 371,41 4,84% R$ 390,42
B Lucro 3.77% R$ 303,30 3.77% R$ 318,83
Subtotal (A + B) 8,61% RS 674,71 8,61% R$ 709,25
C Tributos
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C. Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 59,40 0,65% R$ 62,44

C.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 274,17 3,00% R$ 288,20

C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 456,95 5,00% R$ 480,34
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 790,52 8,65% RS 830,98

[TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17.26% | R$1.46523 17.26% | R$1.540,23

BDI 19.0% | 19,0% |
Custo Mensal por empregado |R$ 9.138,98 |R$ 9.606,76
PREGO POSTO MES (RS) x 2 |R$ 18.277,96 |R$ 19.213,52

Vigilante Armado Motorizado Diurno

VIGILANTE ARMADO MOTORIZADO DIURNO CCT 2024 CCT 2025
P = Percentual Jornada Percentual Jomada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% R$ 272,34 10,00% R$ 285,96
C Adicional de periculosidade 30,007% R$ 898,73 30,00% R$ 943,66
D Adicional noturno
E Outros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.894,48 40,00% RS 4.089,20
F Intrajornada R$ 403,87 R$ 424,07
F.1 Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 150,08 3716% R$ 157,58
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.448,42 RS 4.670,85
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 324,41 8,33% R$ 340,63
B Adicional de Férias 2,78% R$ 108,27 2,78% R$ 113,68
C Incidéncia do Submodulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 160,84 4,13% R$ 168,88
D Q;;Sii:glodio}:g/\ﬁ:llo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 14,02 0,36% RS 14,72
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 607,54 15,60% RS 637,91
22 GPS, FGTS e Outras Contribuigcoes
A INSS 20,00% R$ 778,90 20,00% R$ 817,84
B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 97.36 2,50% R$ 102,23
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 130,85 3.36% R$ 137,40
D SESC ou SESI 1,50% R$ 58,42 1,50% R$ 61,34
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 38,94 1,00% R$ 40,89
F SEBRAE 0,60% R$ 23,37 0,60% R$ 24,54
G INCRA 0,20% R$7.79 0,20% R$8.18
H FGTS 8,00% R$ 311,56 8,00% R$ 327,14
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% RS 1.447,19 37.16% R$ 1.519,56
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentagcdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 2.979,68, 52,76% RS 3.144,39
3 PROVISAO PARA RESCISAO
Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,89 0,10% R$ 4,09
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B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0,01% R$ 0,39 0,01% R$ 0,41
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,17 0,03% R$ 1,23
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3.20% R$ 124,62 3.20% R$ 130,85
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% R$ 130,07 3,34% RS 136,58
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,73 0,07% R$ 2,86
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,17 0,03% R$ 1,23
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,90 0,10% RS 4,09
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 324,41 8,33% R$ 340,63
B Auséncias legais 0,56% R$ 21,81 0,56% R$ 22,90
C Licenca paternidade 0,03% R$ 1,17 0,03% R$ 1,23
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,89 0,10% R$ 4,09
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3.35% R$ 130,46 3.35% R$ 136,99
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 75,55 1,94% R$ 79.33
G Auséncia por Acidente de trabalho 0.04% R$ 1,56 0.04% R$ 1,64
H Z\;:lizr;i:z(;ﬁ: Submaddulo 2.1 + Médulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 2.09% RS 81,39 2.09% RS 85,46
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 640,24 16,44% RS 672,27
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 644,14 16,54% RS 676,36
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 125,15 R$ 125,15
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ 27,69 R$ 27,69
E Veiculo de ronda R$ 293,75 R$ 293,75
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 459,70 RS 459,70
TOTALMODULOS 1 5 || | R$8.66201 | | R$9.087,89
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 419,24 4,84% R$ 439,85
B Lucro 3,77% R$ 342,36 3,77% R$ 359,20
Subtotal (A + B) 8,61% R$ 761,60 8,61% RS 799,05
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 67.05 0,65% R$ 70,35
Cc.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 309,48 3,00% R$ 324,69
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 515,80 5,00% R$ 541,16
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 892,33 8,65% R$ 936,20
|TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% RS 1.653,93 17.26% RS 1.735,25
BDI 19,09% | 19,09% |
Custo Mensal por empregado |R$ 10.315,94 |R$ 10.823,14
PREGCO POSTO MES (RS) x 2 |R$ 20.631,88 |R$ 21.646,28
Vigilante Desarmado Noturno
VIGILANTE DESARMADO MOTORIZADO NOTURNO CCT 2024 CCT 2025
P - Percentual Jormada Percentual Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 817,02 30,00% R$ 857,87
D Adicional noturno R$ 391,64 R$ 411,22
E Outros (especificar)
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Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.932,07 40,00% RS 4.128,67
F Infrajornada R$ 407,77 R$ 428,16
F.l Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 151,53 37,16% R$ 159,10
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.491,37 RS 4.715,94
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 327,54 8,33% R$ 343,92
B Adicional de Férias 2,78% R$ 109,31 2,78% R$ 114,78
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 162,39 4,13% R$ 170,51
D I\]Z:Sir;jﬁdiigglc do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 14,16 0.36% RS 14,86
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 613,40 15,60% RS 644,07
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 786,41 20,00% R$ 825,73
B Saldrio Educagdo 2,50% R$ 98,30 2,50% R$ 103,22
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 132,12 3,36% R$ 138,72
D SESC ou SESI 1,.50% R$ 58,98 1,50% R$ 61,93
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 39.32 1,00% R$ 41,29
F SEBRAE 0,60% R$ 23,59 0,60% R$ 24,77
G INCRA 0,20% R$ 7.86 0,20% R$ 8,26
H FGTS 8,00% R$ 314,57 8,00% R$ 330,29
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16%  [RS 1.461,15 37,16%  |R$ 1.534,21
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
C Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% R$ 2.999,50 52,76% RS 3.165,20,
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,39 0.01% R$ 0,41
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
D Multa do FGTS rescis@o sem justa causa 3.20% R$ 125,83 3.20% R$ 132,12
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% R$ 131,33 3,34% R$ 137,90
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,75 0,07% R$ 2,89
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,93 0,10% R$ 4,13
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8.33% R$ 327,54 8.33% R$ 343,92
B Auséncias legais 0.56% R$ 22,02 0.56% R$ 23,12
C Licenca paternidade 0.03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 131,72 3.35% R$ 138,31
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 76,28 1,94% R$ 80,10
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,57 0,04% R$ 1,65
H I(:ectjet—:r;r;i;zsoo Submaédulo 2.1 + Modulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 82,18 2.09% RS 86,29
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44%  [R$ 646,42 16,44% RS 678,76
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 650,35 16,54% RS 682,89
5 INSUMOS DIVERSOS | ‘
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A Uniformes R$ 76,16 R$ 76,16
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ - R$ -
E Veiculo de ronda R$ - R$ -
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 89,27 RS 89,27,
TOTAL MODULOS 1 a 5 | RS 8.361,81 RS 8.791,20
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 404,71 4,84% R$ 425,49
B Lucro 377%  |R$ 330,50 3.77%  |R$ 347.47
Subtotal (A + B) 8,61% R$ 735,21 8,61% R$ 772,96
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 64,73 0,65% R$ 68,05
C.2 Tributos Federais - COFINS 3.00% R$ 298,75 3,00% R$ 314,09
Cc3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 497,92 5,00% R$ 523,49
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 861,40 8,65% R$ 905,63
‘TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% RS 1.596,61 17,26% RS 1.678,59
BDI 19.09% 19,09%
Custo Mensal por empregado RS 9.958,43 RS 10.469,80
PRECO POSTO MES (RS) x 2 RS 19.916,86 RS 20.939,60
Vigilante Noturno Armado 12h
VIGILANTE NOTURNO ARMADO (12H) CCT 2024 CCT 2025
£ - Percentual Jomada Percentual Jomada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSICAO DA REMUNERAGCAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 817,02 30,00% R$ 857,87
D Adicional noturno R$ 391,64 R$ 411,22
E Qutros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.932,07 40,00% RS 4.128,67
F Intrajornada R$ 407,77 R$ 428,16
F.1 Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Intrajornada 37.16% R$ 151,53 37.16% R$ 159,10
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) R$ 4.491,37 RS 4.715,94
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 327,54 8,33% R$ 343,92
B Adicional de Férias 2,78% R$ 109,31 2,78% R$ 114,78
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 162,39 4,13% R$ 170,51
D Qg::iizgfdiigiﬂlo do FGTS rescisGo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 14,16 0.36% RS 14,86
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 613,40 15,60% RS 644,07
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 786,41 20,00% R$ 825,73
B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 98,30 2,50% R$ 103,22
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT gjustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 132,12 3.36% R$ 138,72
D SESC ou SESI 1,50% R$ 58,98 1,50% R$ 61,93
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 39,32 1,00% R$ 41,29
F SEBRAE 0,60% R$ 23,59 0,60% R$ 24,77
G INCRA 0,20% R$ 7.86 0,20% R$ 8,26
H FGTS 8,00% R$ 314,57 8,00% R$ 330,29
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37.16% RS 1.461,15 37.16% RS 1.534,21
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
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A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Aimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 2.999.50 52,76% RS 3.165,20
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,39 0,01% R$ 0,41
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3.20% R$ 125,83 3.20% R$ 132,12
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% RS 131,33 3,34% RS 137,90

4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE

4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,75 0,07% R$ 2,89
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,93 0,10% R$ 4,13
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 327,54 8,33% R$ 343,92
B Auséncias legais 0,56% R$ 22,02 0,56% R$ 23,12
C Licenga paternidade 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposi¢do 3.35% R$ 131,72 3.35% R$ 138,31
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 76,28 1,94% R$ 80,10
G Auséncia por Acidente de trabalho 0.04% R$ 1,57 0.04% R$ 1,65
H Z\;iiir;izgj: Submaédulo 2.1 + Médulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 82,18 2.09% RS 86,29
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 646,42 16,44% RS 678,76
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% | RS 650,35 16,54% RS 682,89
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 92,21 R$ 92,21
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ 55,37 R$ 55,37
E Veiculo de ronda
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 160,69 RS 160,69
TOTALMODULOS 1 5 | | R$843323 | | | R$8.862,62
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 408,17 4,84% R$ 428,95
B Lucro 3.77% R$ 333,32 3.77% R$ 350,29
Subtotal (A + B) 8,61% RS 741,49 8,61% RS 779,24
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 65,28 0,65% R$ 68,61
Cc.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 301,30 3,00% R$ 316,65
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 502,17 5,00% R$ 527,74
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 868,75 8,65% R$ 913,00
TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17.26% | R$1.610,24 17.26% | R$1.692,24
BDI 19,09% | 19.09% |
Custo Mensal por empregado |R$ 10.043,48 |R$ 10.554,85
PREGCO POSTO MES (RS) x 2 |R$ 20.086,96 |R$ 21.109,70
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Vigilante Noturno Armado 24h

VIGILANTE NOTURNO ARMADO (24H) CCT 2024 CCT 2025
£ - Percentual Jomada Percentual Jomada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 817,02 30,00% R$ 857,87
D Adicional noturno R$ 391,64 R$ 411,22
E Qutros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 3.932,07 40,00% RS 4.128,67
F Intrajornada R$ 407,77 R$ 428,16
F.1 Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 151,53 37.16% R$ 159,10
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.491,37 RS 4.715,94
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8.33% R$ 327,54 8.33% R$ 343,92
B Adicional de Férias 2,78% R$ 109,31 2,78% R$ 114,78
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 162,39 4,13% R$ 170,51
D Tgiigii:ziloddeol:g/:;:’go do FGTS rescisGo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 14,16 0.36% RS 14,86
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 613,40 15,60% RS 644,07
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigoes
A INSS 20,00% R$ 786,41 20,00% R$ 825,73
B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 98,30 2,50% R$ 103,22
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 132,12 3.36% R$ 138,72
D SESC ou SESI 1,50% R$ 58,98 1,50% R$ 61,93
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 39,32 1,00% R$ 41,29
F SEBRAE 0,60% R$ 23,59 0,60% R$ 24,77
G INCRA 0,20% R$ 7.86 0,20% R$ 8,26
H FGTS 8,00% R$ 314,57 8,00% R$ 330,29
Subtotal 2.2 (A+...+H) 3716%  |R$ 1.461,15 37,16%  |R$ 1.534,21
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizac&o decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMT R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 2.999,50 52,76% RS 3.165,20
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0.10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,39 0.01% R$ 0,41
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,18 0.,03% R$ 1,24
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3,20% R$ 125,83 3,20% R$ 132,12
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% R$ 131,33 3,34% RS 137,90
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,75 0,07% R$ 2,89
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,18 0.,03% R$ 1,24
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 3,93 0.10% R$ 413
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4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 327.54 8.33% R$ 343,92
B Auséncias legais 0.56% R$ 22,02 0.56% R$ 23,12
C Licenga paternidade 0,03% R$ 1,18 0,03% R$ 1,24
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 3,93 0,10% R$ 4,13
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 131,72 3.35% R$ 138,31
F Auséncia por Doenga 1,94% R$ 76,28 1,94% R$ 80,10
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,57 0,04% R$ 1,65
H :;iépn;;z;s Submaéddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submaodulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 82,18 2.09% RS 86,29
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 646,42 16,44% RS 678,76
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 650,35 16,54% RS 682,89
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 92,21 R$ 92,21
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ 27,69 R$ 27,69
E Veiculo de ronda
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) R$ 133,01 RS 133,01
TOTALMODULOS 1a 5 | | R$8.40555 | | Rs8.834,94
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 406,83 4.84% R$ 427,61
B Lucro 3.77% R$ 332,23 3.77% R$ 349,20
Subtotal (A + B) 8,61% R$ 739,06 8,61% R$ 776,81
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 65,07 0.65% R$ 68,39
C.2 Tributos Federais - COFINS 3.00% R$ 300,32 3.00% R$ 315,66
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 500,53 5,00% R$ 526,09
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 865,92 8,65% R$ 910,14
ITOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% RS 1.604,98 17,26% RS 1.686,95
BDI 19.09% 19,09%
Custo Mensal por empregado R$ 10.010,52 R$ 10.521,89
PREGCO POSTO MES (RS) x 2 R$ 20.021,04 R$ 21.043,78
Vigilante Armado Motorizado Noturno
VIGILANTE ARMADO MOTORIZADO NOTURNO CCT 2024 CCT 2025
< = Percentual Jornada Percentual Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 2.723,41 R$ 2.859,58
B Adicional Motorizado 10,00% R$ 272,34 10,00% R$ 285,96
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 898,73 30,00% R$ 943,66
D Adicional noturno R$ 400,67 R$ 420,71
E Outros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 4.295,15 40,00% RS 4.509,91
F Intrajornada R$ 445,43 R$ 467,70
F.1 Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 165,52 37,16% R$ 173,80
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.906,10 RS 5.151,40
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 357,79 8.33% R$ 375,68
B Adicional de Férias 2,78% R$ 119,41 2,78% R$ 125,38
C Incidéncia do Submaodulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 177,39 4,13% R$ 186,26
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D I/r:;iijiir;f]ilodiolzg/:iuol:o do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 15,46 0.36% RS 16,24
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 670,05 15,60% RS 703,56
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigées
A INSS 20,00% R$ 859,03 20,00% R$ 901,98
B Saldrio Educagdo 2,50% R$ 107,38 2,50% R$ 112,75
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 144,32 3.36% R$ 151,53
D SESC ou SESI 1,50% R$ 64,43 1,50% R$ 67,65
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 42,95 1,00% R$ 45,10
F SEBRAE 0.60% R$ 25,77 0,60% R$ 27,06
G INCRA 0,20% R$ 8,59 0.20% R$ 9.02
H FGTS 8,00% R$ 343,61 8,00% R$ 360,79
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% R$ 1.596,08 37,16% RS 1.675,88
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte R$ 167,31
B Desconto Vale Transporte -R$ 163,40
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 924,95 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 3.191,08 52,76% RS 3.366,36
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0.10% R$ 4,30 0,10% R$ 4,51
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,43 0.01% R$ 0,45
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,29 0,03% R$ 1,35
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3,20% R$ 137,44 3,20% R$ 144,32
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3,34% R$ 143,46 3,34% R$ 150,63
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 3,01 0,07% R$ 3,16
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,29 0,03% R$ 1,35
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 4,30 0,10% R$ 4,51
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 357,79 8,33% R$ 375,68
B Auséncias legais 0.56% R$ 24,05 0.56% R$ 25,26
C Licenca paternidade 0.03% R$ 1,29 0.03% R$ 1,35
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 4,30 0,10% R$ 4,51
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 143,89 3.35% R$ 151,08
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 83,33 1,94% R$ 87,49
G Auséncia por Acidente de tfrabalho 0,04% R$ 1,72 0,04% R$ 1,80
H :;iiir;c::zadoo Submddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 2.09% RS 89,77 2.09% RS 94,26
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 706,14 16,44% RS 741,43
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% | RS 710,44 16,54% RS 745,94
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 12515 R$ 125,15
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9.65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ 27,69 R$ 27,69
E Veiculo de ronda R$ 293,75 R$ 293,75
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) R$ 459,70 R$ 459,70
TOTAL MODULOS 1a 5 | R$9a1078 | | | R$9.874,04
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6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 455,48 4,84% R$ 477,90
B Lucro 3,77% R$ 371,96 3,77% R$ 390,27
Subtotal (A + B) 8,61% RS 827,44 8,61% RS 868,17
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 72,85 0,65% R$ 76,44
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 336,23 3,00% R$ 352,78
Cc3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 560,38 5,00% R$ 587.97
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65%  |RS 969,46 8,65%  |R$1.017,19
‘TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% | RS 1.796,90 17,26% RS 1.885,36
BDI 19,09% | 19,09%
Custo Mensal por empregado |R$ 11.207,68 RS 11.759,39
PREGO POSTO MES (RS) x 2 |R$ 22.415,36 R$ 23.518,78

Supervisor Diurno

SUPERVISOR DIURNO CCT 2024 CCT 2025
2 - Percentual Jornada Percentual Jomada
MSDULOS DESCRIGAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSIGAO DA REMUNERAGAO
A Saldrio Base R$ 3.266,67 R$ 3.430,00
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 980,00 30,00% R$ 1.029,00
D Adicional noturno
E Outros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 4.246,67 40,00% RS 4.459,00
F Intrajornada R$ 440,40 R$ 462,42
F.1 Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre Intrajornada 37,16% R$ 163,65 37,16% R$ 171,84
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 4.850,72 RS 5.093,26
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSAIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8,33% R$ 353,75 8.33% R$ 371,43
B Adicional de Férias 2.78% R$ 118,06 2.78% R$ 123,96
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 175,39 4,13% R$ 184,16
D I\\g:siizzilcjdceioFgAr:]Ilo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% R$ 15,29 0.36% R$ 16,05
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 662,49 15,60% RS 695,60
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuigcoes
A INSS 20,00% R$ 849,33 20,00% R$ 891,80
B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 106,17 2,50% R$ 111,48
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 142,69 3.36% R$ 149,82
D SESC ou SESI 1,50% R$ 63,70 1,50% R$ 66,89
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 42,47 1,00% R$ 44,59
F SEBRAE 0,60% R$ 25,48 0,60% R$ 26,75
G INCRA 0,20% R$ 8,49 0,20% R$ 8,92
H FGTS 8,00% R$ 339,73 8,00% R$ 356,72
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% R$ 1.578,06 37,16% RS 1.656,97
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte
B Desconto Vale Transporte
c Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Aimentacdo -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizagdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
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Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 921,04 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 3.161,59 52,76% RS 3.339.49
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0,10% R$ 4,25 0,10% R$ 4,46
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,42 0.01% R$ 0,45
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0,03% R$ 1,27 0,03% R$ 1,34
D Multa do FGTS rescisdo sem justa causa 3.20% R$ 135,89 3.20% R$ 142,69
TOTAL MODULO 3 (A+...4F) 3,34% RS 141,83 3,34% RS 148,94
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0,07% R$ 2,97 0,07% R$ 3,12
B Incidéncia do submaddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0,03% R$ 1,27 0,03% R$ 1,34
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 4,24 0,10% RS 4,46
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remuneracdo do substituto) 8,33% R$ 353,75 8.33% R$ 371,43
B Auséncias legais 0.56% R$ 23,78 0.56% R$ 24,97
C Licenca paternidade 0.03% R$ 1,27 0.03% R$ 1,34
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 4,25 0,10% R$ 4,46
E Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 142,26 3.35% R$ 149,38
F Auséncia por Doenga 1,94% R$ 82,39 1.94% R$ 86,50
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,70 0,04% R$ 1,78
H Icr;emiepnoi;zddoo Submaddulo 2.1 + Médulo 3 + Submaddulo 4.1 sobre o custo 2.09% RS 88,76 2.09% R$ 93,19
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44%  [R$ 698,16 16,44% RS 733,05
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 702,40 16,54% RS 737,51
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 109,11 R$ 109,11
B Equipamentos de uso comum R$ 9,65 R$ 9,65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado R$ - R$ -
E Veiculo de ronda R$ 367,36 R$ 367,36
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 489,58 RS 489,58
TOTAL MODULOS 1 a 5 || | R$934812 | | | R$9.80878
[ CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 452,35 4,84% R$ 474,74
B Lucro 3.77% R$ 369,40 3.77% R$ 387,69
Subtotal (A + B) 861%  |R$ 821,75 861%  |R$ 862,43
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 72,35 0,65% R$ 75,93
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 333,92 3,00% R$ 350,45
C.3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 556,53 5,00% R$ 584,08
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% RS 962,80 8,65% R$ 1.010,46
‘TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17,26% RS 1.784,55 17,.26% RS 1.872,89
BDI 19.09% 19,09%
Custo Mensal por empregado RS 11.130,68 RS 11.681,67
PREGO POSTO MES (RS) x 2 R$ 22.261,36 R$ 23.363,34
Supervisor Noturno
SUPERVISOR NOTURNO CCT 2024 CCT 2025
P = Percentual Jornada Percentual Jornada
MODULOS DESCRICAO DOS ITENS DA PLANILHA incidente semanal (horas) incidente semanal (horas)
12x36 12x36
1 COMPOSICAO DA REMUNERACAO
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A Saldrio Base R$ 3.266,67 R$ 3.430,00
B Adicional Motorizado 10,00% 10,00%
C Adicional de periculosidade 30,00% R$ 980,00 30,00% R$ 1.029,00
D Adicional noturno R$ 469,76 R$ 493,25
E Qutros (especificar)
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 40,00% RS 4.716,43 40,00% RS 4.952,25
F Intrajornada R$ 489,12 R$ 513,57
F.1 Incidéncia do submddulo 2.2 sobre Intrajornada 37.16% R$ 181,76 37,16% R$ 190,84
TOTAL MODULO 1 (A+...+H) RS 5.387,31 RS 5.656,66
2 ENCARGOS E BENEFICIOS ANUAIS, MENSALIS E DIARIOS
2.1 13° Saldrio, Férias e Adicional de Férias
A 13° Saldrio 8.33% R$ 392,88 8.33% R$ 412,52
B Adicional de Férias 2,78% R$ 131,12 2.78% R$ 137.67
C Incidéncia do Submaddulo 2.2 sobre o 13° saldrio e Adicional de Férias 4,13% R$ 194,79 4,13% R$ 204,53
D fgiigii:glodiigr\glo do FGTS rescisdo sem justa causa sobre 13° e 0.36% RS 16,98 0.36% RS 17.83
Subtotal 2.1 (A+...+D)) 15,60% RS 735,77 15,60% RS 772,55
2.2 GPS, FGTS e Outras Contribuicoes
A INSS 20,00% R$ 943,29 20,00% R$ 990,45
B Saldrio Educacdo 2,50% R$ 117,91 2,50% R$ 123,81
C Seguro Acidente do Trabalho (RAT ajustado (RAT x FAP) 3.36% R$ 158,47 3.36% R$ 166,40
D SESC ou SESI 1,50% R$ 70,75 1,50% R$ 74,28
E SENAI ou SENAC 1,00% R$ 47,16 1,00% R$ 49,52
F SEBRAE 0,60% R$ 28,30 0,60% R$ 29,71
G INCRA 0,20% R$ 9,43 0,20% R$ 9.90
H FGTS 8,00% R$ 377,31 8,00% R$ 396,18
Subtotal 2.2 (A+...+H) 37,16% RS 1.752,62 37.16% RS 1.840,25
2.3 BENEFICIOS MENSAIS E DIARIOS
A Vale transporte
B Desconto Vale Transporte
C Auxilio-alimentacdo R$ 720,50 R$ 754,87
C.1 Desconto Auxilio Alimentacé&o -R$ 14,41 -R$ 15,10
D Plano de Saude R$ 164,05 R$ 171,87
E Fundo Social e Odontolégico R$ 10,83 R$ 11,34
F Fundo para indenizacdo decorrenrte de aposentadoria por invalidez R$ 18,17 R$ 19,04
G Seguro de Vida R$ 21,90 R$ 19,90
H Despesas com SESMET R$ 25,00
Subtotal 2.3 (A+...+ G) RS 921,04 RS 986,92
TOTAL MODULO 2 (Subtotal 2.1 + 2.2 + 2.3) 52,76% RS 3.409,43 52,76% RS 3.599,72
3 PROVISAO PARA RESCISAO
A Aviso prévio indenizado 0.10% R$ 4,72 0,10% R$ 4,95
B Incidéncia do FGTS sobre aviso prévio indenizado 0.01% R$ 0,47 0,01% R$ 0,50
C Multa do FGTS e CS do aviso prévio indenizado 0.03% R$ 1,41 0,03% R$ 1,49
D Multa do FGTS rescis@o sem justa causa 3.20% R$ 150,93 3.20% R$ 158,47
TOTAL MODULO 3 (A+...+F) 3.34% RS 157,53 3,34% RS 165,41
4 CUSTO DE REPOSICAO DO PROFISSIONAL AUSENTE
4.1 Auséncias legais
A Afastamento Maternidade 0.07% R$ 3,30 0,07% R$ 3,47
B Incidéncia do submddulo 2.2 sobre as Férias Proporcionais 0.,03% R$ 1,41 0,03% R$ 1,49
Subtotal 4.1 (A+B+C) 0,10% RS 4,71 0,10% RS 4,96
4.2 Auséncias legais
A Férias (para remunera¢cdo do substituto) 8,33% R$ 392,88 8,33% R$ 412,52
B Auséncias legais 0.56% R$ 26,41 0,56% R$ 27,73
C Licenca paternidade 0.03% R$ 1,41 0,03% R$ 1,49
D Aviso prévio trabalhado 0,10% R$ 4,72 0.10% R$ 4,95
E Incidéncia do Submddulo 2.2 sobre o custo de reposicdo 3.35% R$ 158,00 3.35% R$ 165,90
F Auséncia por Doenca 1,94% R$ 91,50 1,94% R$ 96,07
G Auséncia por Acidente de trabalho 0,04% R$ 1,89 0,04% R$ 1,98
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H Ior;ecirdeir;cszgad: Submddulo 2.1 + Mddulo 3 + Submddulo 4.1 sobre o custo 2.09% R$ 98,57 2.09% R$ 103,50
Subtotal 4.2 (A+...+G) 16,44% RS 775,38 16,44% R$ 814,14
TOTAL DO MODULO 4 (4.1 + 4.2) 16,54% RS 780,09 16,54% RS 819,10
5 INSUMOS DIVERSOS
A Uniformes R$ 109,11 R$ 109,11
B Equipamentos de uso comum R$ 9.65 R$ 9.65
C Materiais de uso comum R$ 3,46 R$ 3,46
D Materiais e Equipamentos para o posto armado
E Veiculo de ronda R$ 367,36 R$ 367.36
TOTAL MODULO 5 (A+...+E) RS 489,58 RS 489,58,
TOTALMODULOS 1 a 5 || | R$10.22394 | | R$10.73047
6 CUSTOS INDIRETOS, TRIBUTOS E LUCRO
A Custos Indiretos 4,84% R$ 494,84 4,84% R$ 519,35
B Lucro 3,77% R$ 404,10 3,77% R$ 424,12
Subtotal (A + B) 8,61% RS 898,94 8,61% RS 943,47
C Tributos
C.1 Tributos Federais - PIS 0,65% R$ 79.14 0.65% R$ 83,07
C.2 Tributos Federais - COFINS 3,00% R$ 365,28 3,00% R$ 383,38
C3 Tributos Municipais - ISS 5,00% R$ 608,81 5,00% R$ 638,97
Subtotal (C.1 +...C.3) 8,65% R$ 1.053,23 8,65% R$ 1.105,42
’TOTAL MODULO 6 (A+...+C) 17.26% RS 1.952,17 17,26% RS 2.048,89
BDI 19.09% 19,09%
Custo Mensal por empregado RS 12.176,11 RS 12.779,36
PREGO POSTO MES (RS) x 2 RS 24.352,22 R$ 25.558,72
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