GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E

ORCAMENTO GF

"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Quvidoria de Combate & Corrupcdo, no telefone 0800-6449060”

CONTRATO DE PRESTACAO DE
SERVICOS n° 019/2013 - SEPLAN,
nos termos do Padrao n° 04/2002.
Processo n°© 410.000.628/2013.

Clausula Primeira — Das Partes

O Distrito Federal, por meio da SECRETARIA DE ESTADO DE
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO, com sede nesta capital, inscrita no
CNPJ/MF sob o n.° 03.230.476/0001-07, neste ato representada por LUIZ
PAULO TELES FERREIRA BARRETO, portador da cédula de identidade RG
n.0 750249, expedida pela SSP/DF, e inscrito no CPF/MF sob o n.°
318.800.881-34, na qualidade de Secretario de Estado de Planejamento e
Orgamento, conforme delegagdo de competéncia prevista no artigo 31°, do
Decreto n.© 32.598, de 15 de dezembro de 2010, referente as Normas de
Planejamento, Orgamento, Finangas e Contabilidade do Distrito Federal,
doravante denominada CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
SERVEGEL - APOIO ADMINISTRATIVO E SUPORTE OPERACIONAL
LTDA, com sede no SAAN - Quadra 03, Conjunto 570, Loja 02, Térreo-Parte -
Brasilia - DF, CEP: 70.632.300 inscrita no CNPJ/MF sob o n.°
01.608.603/0001-33, doravante denominada CONTRATADA, representada
por MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO, RG 1.112.680, expedida pela
SSP/DF, inscrito no CPF/MF sob o n.© 505.562.071-49, na qualidade de Sécio-

Proprietario.

Clausula Segunda - Do Procedimento

O presente Contrato obedece aos termos do PROJETO BASICO
e EDITAL DE LICITACAO DE PREGAO ELETRONICO N.° 151/2012 -
SULIC/SEPLAN (fls. 03 a 136), oriundos do processo licitatério autuado sob
n® 411.000.023/2012; da Proposta de fls. 193 a 219, ratificada e

reapresentada as fls.237 a 255 nos termos da Convengdo Coletiva de Trabalho
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- CCT-2013; do Decreto Federal n° 7.892/2013, da Lei Federal n©
8.666/1993 e alteracdes; da Lei Federal n® 2.271/1997; da Lei Distrital n®
4.636/2011; dos Decretos Distritais n® 25.937/2005, n? 26.376/2005,
26.851/2006 e suas alteragdes e; no que couber, da Instrucdao Normativa n?
02/2008, alterada pelas INs n® 03, 04 e 05/2009-MPOG e pela Portaria n® 07,
de 09 de margo de 2011 e demais normas pertinentes.

Clausula Terceira - Do Objeto

O Contrato tem por objeto a Contratagdo de empresa
especializada para realizar a prestagao de servigos continuados, de limpeza,
asseio e conservacdao, nos proprios do Governo do Distrito Federal, com
fornecimento de mao-de-obra, materiais e equipamentos, conforme
especificagbes e condicOes estabelecidas no Anexo I do Edital, LOTE 03
consoante especificam o EDITAL DE LICITACAO DE PREGAO ELETRONICO
N.° 151/2012 - SULIC/SEPLAN (fls. 3 a 136), oriundo do processo
licitatorio autuado sob n® 411.000.023/2012; na Proposta de fls. 193 a 219,
ratificada e reapresentada as fls.237 a 255 nos termos da Convengao Coletiva
de Trabalho 2013; do Decreto Federal n® 7.892/2013, da Lei Federal n—2
8.666/1993 e alteracdes; da Lei Federal n® 2.271/1997; da Lei Distrital n®
4.636/2011; dos Decretos Distritais n2 25.937/2005 e suas alteragdes e; no
que couber, da Instrugdo Normativa n® 02/2008, alterada pelas INs n® 03, 04
e 05/2009-MPOG e pela Portaria n® 07, de 09 de margo de 2011, que passam
a integrar o presente Termo.

Clausula Quarta - Da Forma e Regime de Execugao j

O Contrato serd executado de forma indireta, sob o regime de
empreitada por prego global, segundo o disposto nos arts. 6° e 10° da Lei n°
8.666/93.

; /g }f
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Clausula Quinta - Do Valor

5.1 - O valor total do Contrato é de 6.720.620,64 (seis milhdes,
setecentos e vinte mil, seiscentos e vinte reais e sessenta e quatro
centavos), tendo os valores unitdrios discriminados no Anexo deste
Termo,devendo a importancia ser atendida a conta de dotacdes orcamentarias
consignadas no orgamento corrente - Lei Orcamentdria, conforme

detalhamento abaixo:

QUADRO RESUMO - PROPOSTA INICIAL (Repactt 13) - UCACC

| - MAO-DE-OBRA UNIT. QTD. RS MENSAL RS ANUAL
Servente 44 H (N) RS 2.606,48 169 | RS 440.495,12 | RS 5.285.941,44
Servente 44 H (GF) RS 2.651,51 20 | RS 53.030,20 | RS 636.362,40
Servente 12x36 H Diurno (N) | RS 4.581,78 8 | RS 36.654,24 | RS 439.850,88
Servente 12x36 H Diurno (GF) | RS 4.598,06 4 RS 18.392,24 | RS 220.706,88
Encarregado 44 H RS 3.826,64 3 RS 11.479,92 | RS 137.759,0
VALOR MENSAL 204 | RS 560.051,72 | . ’

.

VALOR PARA O PERIODO DE 12 MESES:

6.720.620,64

5.2 - Os Contratos celebrados com prazo de vigéncia superior a doze meses,
terdo seus valores, anualmente, repactuados. Para efeito de reajuste anual,
deverdo contemplar todos os componentes de custo do contrato que tenham
sofrido variagdo, devidamente demonstrada analiticamente e justificada tal

variagdo, nos termos da Decisdo n.© 325/2007, do TCDF.
Clausula Sexta - Da Dotacdo Orcamentaria
6.1 - A despesa correrd a conta da seguinte Dotacdo Orcamentdria:
I - Unidade Orgamentaria: 32.101; J

IT - Programa de Trabalho: 04.122.6003.2990-0006;

IIT - Natureza da Despesa: 3.3.90.37; >/
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IV - Fonte de Recursos: 100.

6.2 - O empenho inicial é de R$ 3.920.362,04 (trés milhdes, novecentos
e vinte mil, trezentos e sessenta e dois reais e quatro centavos),
conforme Nota de Empenho n® 2013NEQ0627, emitida em 06/06/2013, sob o
evento n° 400091, na modalidade estimativo.

Clausula Sétima - Do Pagamento

O pagamento sera feito, de acordo com as Normas de Execugao
Orgamentaria, Financeira e Contdbil do Distrito Federal, Decreto
32.598/2010, em parcelas mensais, mediante a apresentagao de Nota Fiscal,
em até 30(trinta) dias de sua apresentacdo, desde que o documento de
cobranga esteja em condicdes de liquidagdo e pagamento, devidamente
atestado pelo Executor do Contrato.

7.1. Sem prejuizo da observancia de todos os termos da Lei Distrital N©
4.636/2011, de 25 de agosto de 2011, que institui mecanismo de controle do
patriménio publico do Distrito Federal, dispondo sobre provisdes de encargos
trabalhistas a serem pagos as empresas CONTRATADAS para prestar servicos
de forma continua, no dmbito dos Poderes Publicos do Distrito Federal, dar
cumprimento ao art. 99 que assim estabelece: Os valores referentes as
provisbes de encargos trabalhistas mencionados no art. 5°
depositados na conta corrente vinculada - bloqueada para
movimentacdo, deixarao de compor o valor do pagamento mensal a
empresa;

7.2. Para efeito de pagamento, a CONTRATADA deverd apresentar os

documentos abaixo relacionados:

I - Certiddo Negativa de Débitos Relativos as ContribuicBes
Previdenciarias e as de Terceiros, expedida pela Secretaria da Receita

Federal do Brasil (Anexo XI da Portaria Conjunta PGFN/RFB n© 3, de;

019-2013- SERVEGEL - Limpeza e Conserv. - Lote 03 Z Pégina 4 de 30
Folha No %
Processo N© 410.000.628/2013

Rubrica Matricula 125.617-3




GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E
ORCAMENTO

“"Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupcdo, no telefone 0800-6449060"

2.5.2007), observado o disposto no art. 4° do Decreto n® 6.106, de
30.4.2007;

II - Certificado de Regularidade do Fundo de Garantia por Tempo de
Servico - FGTS, fornecido pela CEF - Caixa Econdmica Federal,
devidamente atualizado (Lei n.° 8.036/90);

III - Certiddo de Regularidade com a Fazenda do Distrito Federal;

IV - Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas - CNDT (em
www.tst.gov.br), em cumprimento a Lei n® 12.440/2011. Visando
comprovar a inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do
Trabalho.

7.3. Nenhum pagamento sera efetuado a licitante enquanto pendente de
liquidagao, qualquer obrigagao que Ihe for imposta, em virtude de penalidade
ou inadimpléncia, sem que isso gere direito ao pleito de reajustamento de

pregos ou corregao monetaria (quando for o caso).

7.4. Caso haja multa por inadimplemento contratual, serd adotado o seguinte

procedimento:
I - a multa serd descontada do valor total do respectivo contrato; e

IT - se o valor da multa for superior ao valor devido pelo fornecimento do
material, ou ainda superior ao valor da garantia prestada, responderd o
contratado pela sua diferenga a qual serd descontada dos pagamentos
eventualmente devidos pela Administragdo, ou ainda, quando for o caso,
cobrada judicialmente.

7.5. A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na forma
do art. 65, § 8°, da Lei 8.666/93, de 21 de junho de 1993, e sera executada
apos regular processo administrativo, oferecido a contratada a oportunidade
de defesa prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Gteis, a contar do recebimento
da notificagao, nos termos do § 3° do art. 86, da Lei 8.666/93.
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7.6. As empresas com sede ou domicilio no Distrito Federal, com créditos de
valores iguais ou superiores a R$ 5.000,00 (cinco mil reais), os pagamentos
serdo feitos exclusivamente, mediante crédito em conta corrente, em nome do
beneficidrio junto ao Banco de Brasilia S/A - BRB. Para tanto, deverdo
apresentar o numero da conta corrente e agéncia onde deseja receber seus
créditos, de acordo com o Decreto n.° 32.767 de 17/02/2011, publicado no
DODF n© 35, pag.3, de 18/02/2011.

7.7. Caso haja possibilidade de antecipagdo do pagamento, somente aplicavel
as obrigagdes adimplidas, a Administracdo Contratante fara jus ao desconto na
mesma proporgdao na alinea anterior, desde que ndo contrarie as Normas de
Execugdo Orgamentaria, Financeira e Contabil do Distrito Federal;

7.8. Observar, ainda, o que dispde a Lei Distrital n® 4.636, de 25 de agosto
de 2011, que institui mecanismo de controle do patrimdnio publico do Distrito
Federal, dispondo sobre provisdes de encargos trabalhistas a serem pagos as
empresas CONTRATADAS para prestar servigos de forma continua, no dmbito
dos Poderes Publicos do Distrito Federal.

Clausula Oitava - Do Prazo de Vigéncia

O contrato tera vigéncia de 12 (doze) meses, compreendendo o
periodo de 10/06/2013 a 09/06/2014, sendo seu extrato publicado no
DODF a expensas do Contratante, podendo, ainda, ser prorrogado nos termos
do art. 57, 11, da Lei n°® 8.666/1993.

Clausula Nona - Das garantias

9.1 Por ocasido da celebracdo do contrato, a Contratada deverd prestar
garantia contratual correspondente a 5% (cinco por cento) do valor total do
contrato, correspondendo ao valor de R$ 336.031,04 ( trezentos e trinta e

seis mil, trinta e um reais e quatro centavos), mediante a escolha de uma

das modalidades, a seguir, estabelecidas no § 1°, do art. 56, da Lei n.° 8.666,
21 de junho de 1993:
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I - caucdo em dinheiro, ou em titulos da divida publica, devendo estes
ter sido emitidos sob a forma escritural, mediante registro em sistema
centralizado de liquidagao e de custddia autorizado pelo Banco Central
do Brasil e avaliados pelos seus valores econémicos, conforme definido

pelo Ministério da Fazenda; (redagao dada pela Lei n® 11.079, de 2004)
Il - seguro-garantia; ou
I1I - fianga bancaria.

9.2 A garantia contratual, ainda, abrange a observancia dos seguintes
topicos:

I - A fianga bancaria formalizar-se-& através de carta de fianga fornecida por
instituicdo financeira que, por si ou pelos acionistas detentores de seu
controle, nao participem do capital ou da diregao da licitante vencedora, sendo

indispensavel expressa renuncia, pelo fiador, aos beneficios dos Arts. 827 e
1.491, do Codigo Civil de 2002.

IT - Toda e qualquer garantia prestada pela licitante vencedora:

a) somente podera ser levantada apds a extingdo do contrato, e quando
em dinheiro, atualizada monetariamente;

b) podera, a critério da Administracdo do Distrito Federal, ser utilizada
para cobrir eventuais multas e/ou para cobrir o inadimplemento de obrigagdes
contratuais, sem prejuizo da indenizagdo eventualmente cabivel. Nesta
hipotese, no prazo maximo de 15 (quinze) dias corridos apds o recebimento

da notificacdo regularmente expedida, a garantia devera ser reconstituida;

c) ficara retida no caso de rescisdo contratual, até definitiva solugdo das

pendéncias administrativas ou judiciais.

IIT - Sem prejuizo das sancgdes previstas na lei, no Edital e na Ata de Registro

de Pregos, a ndo prestacdo da garantia exigida serd considerada recusa

A
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injustificada em assinar o Contrato, implicando na imediata anulacdo da N.E
(nota de empenho) emitida.

IV - O prazo para a prestagdo da garantia serd de até 5 (cinco) dias Uteis a
contar da assinatura do contrato, sob pena de sangGes previstas na legislacdo

vigente e elencadas neste instrumento;

V - A cada renovagdo do contrato a garantia devera ser atualizada, desde que

haja atualizagdo do valor contratado;

VI - No caso de fianga bancaria, esta deverd ser apresentada em original e a

cobertura devera compreender até o término do Contrato.
Clausula Décima -~ Da responsabilidade do Distrito Federal
10.1 Constituem obrigagdes do Distrito Federal:

10.1.1 Indicar o executor interno do Contrato, conforme Art. 67 da Lei
8.666/93 e Dec. 16.098/94, Art. 13, Inciso Il e § 39;

10.1.2 Cumprir o0s compromissos financeiros assumidos com a
Contratada;
10.1.3 Fornecer e colocar a disposicdo da Contratada, todos os

elementos e informagdes que se fizerem necessarios a execugdo dos servigos;

10.1.4 Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre as
irregularidades observadas no servico;

10.1.5 Notificar a Contratada, por escrito e com antecedéncia sobre
multas, penalidades quaisquer débitos de sua responsabilidade, bem como

fiscalizar a execugdo do Objeto Contratado;

10.1.6 Informar a CONTRATADA e seus prepostos, tempestivamente,
todas as providéncias necessarias ao bom andamento dos servicos;

10.1.7 Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes e encargos sociais e

trabalhistas pela CONTRATADA, no que se refere a execugdo do contrato;
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10.1.8 Emitir pareceres em todos os atos relativos & execugdo do
contrato, em especial aplicagdo de sangGes, alteracdes e repactuacdes do
contrato;

10.1.9 Permitir o livre acesso dos empregados da CONTRATADA as
instalagbes dos 6rgdos, independentemente de permissdo prévia, desde que

estejam credenciados e identificados;

10.1.10 Indicar as areas onde os servigos serdo executados tanto pelos

serventes como pelos encarregados;
10.2 Constituem, ainda, obrigagGes do Distrito Federal:

10.2.1 Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser
solicitados pela CONTRATADA;

10.2.2 Emitir Nota de Empenho em favor da CONTRATADA;

10.2.3 Estabelecer rotinas para o cumprimento do objeto do
consequente Contrato;

10.2.4 Fazer constar nos contratos cldusula expressa no sentido de que a
CONTRATADA comprove, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos
sociais incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados, de modo a
resguardar os direitos trabalhistas destes e a possivel responsabilizacdo
subsidiaria do Distrito Federal (ou suas entidades) na forma do Enunciado n®
331 do Egr. Tribunal Superior do Trabalho, conforme o que dispde a Decisdo
no 5069/2004 - TCDF;

10.2.5 Cumprir os ditames da Lei Distrital no 4.636/2011 e
regulamentagao posterior; /

10.3 O Distrito Federal responderéd pelos danos que seus agentes, nessa

qualidade, causarem a terceiros, assegurado o direito de regresso contra o

A L R IS5
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Clausula Décima Primeira - Das Obrigagdes e Responsabilidades da
Contratada

11.1. Manter, durante toda a execugao do contrato, em compatibilidade com
as obrigagbes assumidas, todas as condicbes de habilitacdo e qualificagdo
exigidas no ato convocatério;

11.2. Responsabilizar-se por quaisquer danos pessoais e/ou materiais,
causados por técnicos (empregados) e acidentes causados por terceiros, bem
como pelo pagamento de saladrios, encargos sociais e trabalhistas, tributos e

demais despesas eventuais, decorrentes da prestacdo dos servicos;

11.3. Responsabilizar-se das eventuais despesas para execugdo do servico
solicitado, qualquer que seja o valor, e cumprir todas as obrigacGes constantes
dos Anexos do Ato Convocatoério;

11.4. Comprovar, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos sociais

incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados destinados para a

prestagdo dos servigos;

11.5. Constitui obrigagdo da contratada o disposto no Termo de Referéncia
(Anexo I) do Edital;

11.6. Aproveitar, nos termos da Lei Distrital N© 4.794/2012, os empregados

vinculados a empresa antecessora cujo contrato foi rescindido;
11.7. A Contratada fica obrigada a apresentar ao Distrito Federal:

I - até o quinto dia util do més subseqliente, comprovante de recolhimento

dos encargos previdenciarios, resultantes da execugdo do Contrato;

II - comprovante de recolhimento dos encargos trabalhistas, fiscais e

comerciais. \/

11.8. Constitui obrigacdo da Contratada o pagamento dos salarios e demais

verbas decorrentes da prestagao de servigo. /Z/
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Folha N© C

W Processo N© 410.000.628/2013
Rubrica Matricula 125.617-3



P
GOVERNO DO DISTRITO FEDERAL ‘ j}ﬂ
SECRETARIA DE ESTADO DE PLANEJAMENTO E

ORCAMENTO GDF

“Havendo irregularidades neste instrumento, entre em contato com a Ouvidoria de Combate & Corrupgdo, no telefone 0800-6449060"

11.9. A Contratada respondera pelos danos causados por seus agentes.

11.10. A Contratada se obriga a manter, durante toda a execugao do
contrato, em compatibilidade com as obrigagdes por ela assumidas, todas as

condigdes de habilitagdo e qualificagdo exigidas na licitagdo.

11.11. Nos termos da Decisdao n® 544/2010 TCDF, a Contratada devera
fornecer no inicio do ajuste, a cada prorrogagdo e a cada alteragdo, arquivo,
em meio magnético, contendo matricula, nome, CPF e lotacdo de todos os
empregados diretamente relacionados ao contrato e daqueles que fazem parte

de Quadro Suplementar destinado a cobertura de mao-de-obra ausente.
11.12. Constituem, ainda, obrigagdes da Contratada:

11.12.1 Fornecer os servigos alocando pessoal com nivel de instrucdo e
treinamento adequado a execugdo dos servigos, com boa apresentagao e
aprovagdo em exame de saude, bem como fornecer os detergentes e
desinfetantes, os materiais e os equipamentos, ferramentas e utensilios
necessarios para a perfeita execucdo dos servicos de limpeza e demais
atividades correlatas;

11.12.2 Cumprir fielmente o disposto na Lei Distrital no 3.985, de 29 de
maio de 2007;

11.12.3 Autorizar a Administracdo contratante a fazer a retengdao na
fatura e o depdsito direto dos valores devidos ao Fundo de Garantia do Tempo
de Servigo - FGTS nas respectivas contas vinculadas dos trabalhadores da

contratada, observada a legislagao especifica;

11.12.4 O pagamento dos salarios dos empregados pela empresa
contratada devera ocorrer via depdsito bancario na conta do trabalhador, de

modo a possibilitar a conferéncia do pagamento por parte da Administragao;

11.12.5 Autorizar a Administracdo contratante a fazer o desconto na

fatura e o pagamento direto dos saldrios e demais verbas trabalhistas aos
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trabalhadores, quando houver falha no cumprimento dessas obrigacSes por
parte da contratada, até o momento da regularizacdo, sem prejuizo das
sangoOes cabiveis.

11.12.6 Comprovar, més a més, o efetivo recolhimento dos encargos
sociais incidentes sobre a folha de pagamento dos empregados, bem como do
plano de saude instituido pelo art. 2 da Lei no 4799/2012 de modo a
resguardar os direitos trabalhistas destes e a possivel responsabilizacdo
subsidiaria do Distrito Federal, na forma do Enunciado n°® 331 do Egr. Tribunal

Superior do Trabalho, conforme o que dispde a Decisdo no 5069/2004 - TCDF;

11.12.7 Atender de imediato as solicitagbes quanto a substituicdes da

mao de obra entendida como inadequada para a prestacdo dos servigos;

11.12.8 Responsabilizar-se pelo cumprimento, por parte de seus
empregados, das normas disciplinares determinadas pela Administragdo,
substituindo no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas apds notificacdo,

qualquer empregado considerado com conduta inconveniente;

11.12.9 Manter seu pessoal uniformizado, identificando-o através de
crachas, com fotografias recentes;

11.12.10 Assumir todas as responsabilidades quanto a salérios, FGTS e
encargos sociais, bem como tomar as medidas necessarias ao atendimento
dos seus empregados quando acidentados no trabalho ou quando acometidos
de mal subito, assumindo ainda, as responsabilidades, civil, penal, criminal e

demais sangdes legais decorrentes do descumprimento destas;

11.12.11 Cumprir, além dos postulados legais vigentes de ambito federal
ou distrital, as normas de seguranga da Administracdo, inclusive quanto a

prevencgdo de incéndios e as de Segurancga e Medicina do Trabalho;

11.12.12 Registrar e controlar, juntamente com o preposto da

Administragdo, diariamente, a assiduidade e a pontualidade de seu pessoal,
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bem como as ocorréncias havidas, efetuando a reposicdo da mdo de obra, em
carater imediato e na eventual auséncia, ndo sendo permitida a prorrogagdo
da jornada de trabalho;

11.12.13 Fazer seguro de seus empregados contra riscos de acidentes de
trabalho, responsabilizando-se, também, pelos encargos trabalhistas,
previdenciarios, fiscais e comerciais, bem como todos os danos materiais

contra o patriménio publico, resultantes da execugdo do contrato, conforme
exigéncia legal;

11.12.14 Relatar a Administracdo toda e qualquer irregularidade observada

nas instalagdes onde houver prestacao dos servicos;

11.12.15 Responsabilizar-se pelo fornecimento e conservagao dos
uniformes, que deverao ser adequados ao tipo de servigo da categoria
profissional CONTRATADA, substituindo-o de conforme com o disposto no
respectivo acordo, convengdo ou dissidio coletivo de trabalho ou quando
necessario. Os modelos e qualidade deverdo ser submetidos a aprovagdo da
Administragdo, os quais, além dos Equipamentos de Protecdo Individual

(EPIs), constarao do seguinte:

a) Feminino: Calga, vestido ou saia, blusa ou jaleco, calcado com solado de

borracha ou material sintético e meias; e

b) Masculino: Calga, cinto, camisa ou jaleco, calgado com solado de borracha
ou material sintético e meias.

11.12.16 Nos casos em que o empregado nao puder utilizar o calgado
especificado no item anterior, a CONTRATADA devera fornecer calcado
alternativo, dentro dos padrdoes e normas de seguranga exigidos, além de
fornecer relagdo nominal desses empregados, acompanhada dos respectivos

atestados médicos.
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11.12.17 A CONTRATADA fornecerd aos seus empregados, as suas
expensas, os equipamentos de protecdo individual necessarios & execugao dos
servigos. Os custos de qualquer um dos itens de uniforme e Equipamentos de

Protegdo Individual ndo poderdo ser repassados aos empregados;

11.12.18 A CONTRATADA, na forma da legislagdo aplicdvel, tanto na
admissdo como durante a vigéncia dos contratos de trabalho de seus
empregados, realizard, as suas expensas, o0s exames médicos e

complementares exigidos, apresentando-os sempre que |he for solicitado pela
fiscalizagdo;

11.12.19 A CONTRATADA estd obrigada a pagar os saldrios dos
empregados até o 5° (quinto) dia Gtil, em horario bancario, do més posterior

ao da prestagdo dos servicos;

11.12.20  Além dos saldrios fixados, a CONTRATADA ficard obrigada a
fornecer até o 5° dia Util do més em referéncia:

a) auxilio-alimentacdo; e

b) transporte (de sua propriedade ou locado) ou vale transporte
correspondente para assegurar o deslocamento didrio do empregado no

percurso residéncia/local de trabalho/residéncia.

11.12.21 Prestar os servicos dentro dos pardmetros e rotinas
estabelecidos, fornecendo todos os materiais, inclusive sacos plasticos para
acondicionamento de detritos, equipamentos, ferramental e utensilios em
quantidade, qualidade e tecnologia adequadas, em observancia as

recomendagdes aceitas pela boa técnica, normas e legislagao;

11.12.22 Manter todos os equipamentos, ferramental e utensilios
necessarios a execugdo dos servicos, em perfeitas condigdes de uso, devendo

os danificados serem substituidos em até 24 (vinte e quatro) horas. Os

s
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equipamentos elétricos devem ser dotados de sistemas de prote¢dao, de modo
a evitar danos a rede elétrica;

11.12.23 Identificar todos os equipamentos, ferramental e utensilios de sua
propriedade, tais como: aspiradores de pd, enceradeiras, mangueiras, baldes,
carrinhos para transporte de lixo, escadas etc., de forma a ndo serem

confundidos com similares de propriedade da Administracao;

11.12.24 Observar a conduta adequada na utilizagdo dos materiais,
equipamentos, ferramentas e utensilios, objetivando a correta execugdao dos

Servigos;

11.12.25 Implantar, de forma adequada, a planificagdo, execugao e
supervisdo permanente dos servigos, de forma a obter uma operagao correta e
eficaz, realizando os servigos de forma meticulosa e constante, mantendo
sempre em perfeita ordem todas as dependéncias objeto dos servigos;
Deverdo entregar, por escrito, a cada semestre, um programa detalhado das
atividades a serem executadas, especificando inclusive: o numero de
funcionarios que irdao realizar a atividade, o horario de realizacdo de cada

atividade, o encarregado responsavel pela sua realizagao;

11.12.26 Nomear encarregados responsaveis pelos servigos, que com a
missdo de garantir o bom andamento destes, permanecerdao no local do
trabalho em tempo integral, fiscalizando e orientando a execugdo dos servigos.
Os encarregados terao a obrigagdo de reportarem-se, quando houver
necessidade, ao responsavel pelo acompanhamento dos servicos da
Administracdo e tomar as providéncias pertinentes para que sejam corrigidas
todas as falhas detectadas;

11.12.27  Assumir inteira responsabilidade por danos ou desvios causados
ao patrimonio da administracdo ou de terceiros por agdo ou omissao de seus
empregados ou prepostos, na area de prestagao dos servigos, mesmo que fora
do exercicio das atribuicOes previstas no contrato; (s
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11.12.28 Fornecer papel higiénico branco, sabonete liquido neutro e papel
toalha, bem como porta papel toalha e cestas de lixo de banheiro, em
quantidade e qualidade necessarias, quantificadas neste projeto. Apresentar

ao executor do contrato relatorio técnico mensal contendo:

a) consumo efetivo de materiais, a quantidade de reposigdo e o valor pago
(com coépia do documento comprobatério da despesa) para controle das

medias de consumo dos materiais e dos respectivos custos:
b) relagdo das atividades realizadas e as suas periodicidades;

c) relagdo de licengas, faltas e férias, apresentando os respectivos
empregados substitutos;

d) relagdo dos empregados demitidos e os respectivos comprovantes de acerto

final, devidamente homologados pelos 6rgdos trabathistas; e

e) relagdo dos empregados admitidos (os comprovantes deverdo ser

apresentados imediatamente apds a admissdo).

11.12.29  Os servicos de limpeza dos sanitdrios masculinos e femininos

serdo executados por pessoal do sexo correspondente;

11.12.30 A CONTRATADA estara obrigada a manter diariamente nos locais
de prestagdo dos servigos o quantitativo minimo de pessoal fixado, devendo

possiveis auséncias serem supridas até 1 (uma) hora apds o inicio do
expediente;

11.12.31 As faltas do pessoal ao servigo, ndo supridas, serdo descontadas

das parcelas mensais, sem prejuizo da aplicacdo da penalidade prevista no
Contrato;

11.12.32 Os servicos deverdo ser executados em horarios que n&o

interfiram no bom andamento da rotina de funcionamento da administracdo;

11.12.33 A CONTRATADA devera obedecer ao disposto na Lei n°® 3.517, de
27 de dezembro de 2004, regulamentada pelo Decreto n°® 26.376, de 17 de
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novembro de 2005, que trata da coleta seletiva de lixo nos érgdos e entidades

do Poder Publico, no ambito do Distrito Federal;

11.12.34 A CONTRATADA se obriga a respeitar e adotar os procedimentos
estabelecidos pela legislagdo de protecdo as minorias e excluidos, tais como:

deficientes, idosos, mulher, entre outros; e

11.12.35 A CONTRATADA deve fornecer plano de salude para os
empregados em consonancia com as normas da Agéncia Nacional de Saude

Suplementar - ANS, conforme determina o Art. 2 da lei no 4799/2012.

11.12.36 A CONTRATADA devera manter registro em folha de ponto, do
intervalo intrajornada dos empregados alocados na execugdo dos servigos
objeto do presente contrato, em conformidade com as orientagbes da
Procuradoria de Pessoal/PGDF, sob pena de rescisao contratual e aplicagao das
demais sangbOes administrativas previstas na Lei n® 8.666/93, Decreto n°

26.851/2006 e suas alteragbes, sem prejuizo das demais sangOes legais
cabiveis.

Clausula Décima Segunda - Da Alteracao Contratual

12.1 - Toda e qualquer alteracdo devera ser processada mediante a
celebragao de Termo Aditivo, com amparo no art. 65 da Lei n° 8.666/93,

vedada a modificagao do objeto.

12.2 - A alteracdao de valor contratual, decorrente do reajuste de prego,
compensagao ou penalizagao financeira, prevista no Contrato, bem como o
empenho de dotagBes orgamentarias, suplementares, até o limite do

respectivo valor, dispensa a celebragdao de aditamento.
Clausula Décima Terceira — Das Penalidades

O atraso injustificado na execucdo, bem como a inexecugao total ou
parcial do Contrato sujeitara a Contratada a multa prevista no Edital,

descontada da garantia oferecida ou judicialmente, sem prejuizo das sangoes
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previstas no art. 87, da Lei n® 8.666/93, facultada ao Distrito Federal, em todo
caso, a rescisdo unilateral, bem como investir-se na posse de bens, alienar

coisas, promover contratagdes para conclusdo ou aperfeicoamento de obras ou
servigos.

13.1 - Das Espécies

13.1.1 - As licitantes e/ou contratadas que ndo cumprirem integralmente as
obrigagbes assumidas, garantida a prévia defesa, estdo sujeitas as seguintes
sangbes em conformidade com o Decreto n° 26.851, de 30/05/2006,
publicado no DODF n° 103, de 31/05/2006, pg. 05/07, alterado pelos
Decretos n%s 26.993/2006, de 12/07/2006 e 27.069/2006, de 14/08/2006:

I - adverténcia;
IT - multa; e

IIT - suspensdo tempordria de participagdo em licitagdo, e impedimento de
contratar com a Administragdo do Distrito Federal, por prazo ndo superior a 2

(dois) anos, e dosada segundo a natureza e a gravidade da falta cometida.

a) para a licitante e/ou contratada que, convocada dentro do prazo de
validade de sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar
ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugdo do seu objeto, comportar-se de modo
inidéneo ou cometer fraude fiscal; a penalidade serd aplicada por prazo
ndo superior a 5 (cinco) anos, e a licitante e/ou contratada sera
descredenciada do Sistema de Cadastro de Fornecedores, sem prejuizo
das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes
legais, aplicadas e dosadas segundo a natureza e a gravidade da falta

cometida;

IV - declaragdo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administracdo

Publica enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
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seja promovida a reabilitagdo perante a prépria autoridade que aplicou a
penalidade, que sera concedida sempre que a contratada ressarcir a
Administragdo pelos prejuizos resultantes e ap6s decorrido o prazo da sancdo
aplicada com base no inciso anterior.

13.1.2 - As sangles previstas nos incisos I, III e IV do subitem anterior
poderdo ser aplicadas juntamente com a do inciso II, facultada a defesa prévia

do interessado, no respectivo processo, no prazo de 5 (cinco) dias Uteis.

13.2 - Da Adverténcia

13.2.1 - A adverténcia é o aviso por escrito, emitido quando o licitante e/ou

contratada descumprir qualquer obrigagdo, e sera expedido:

I - pela SUBSECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, quando o

descumprimento da obrigagdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério; e

IT - pelo ordenador de despesas do drgdo contratante se o descumprimento da
obrigagdo ocorrer na fase de execugdo contratual, entendida desde a recusa

em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

13.3 - Da Multa

13.3.1 - A multa é a sangdo pecuniaria que sera imposta a contratada, pelo
ordenador de despesas do 6rgdo contratante, por atraso injustificado na

entrega ou execugao do contrato, e serd aplicada nos seguintes percentuais:

I - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega
de material ou execugdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente &
parte inadimplente, até o limite de 9,9%, que corresponde a até 30 (trinta)
dias de atraso;

II - 0,66 % (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso, na
entrega de material ou execugdo de servicos, calculado, desde o primeiro dia

de atraso, sobre o valor correspondente a parte inadimplente, em carater
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excepcional, e a critério do 6rgdo contratante, quando o atraso ultrapassar 30
(trinta) dias;

ITI - 5% (cinco por cento) sobre o valor total do contrato/nota de empenho,
por descumprimento do prazo de entrega, sem prejuizo da aplicagdo do

disposto nos incisos I e II deste subitem;

IV - 15% (quinze por cento) em caso de recusa injustificada do adjudicatario
em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo
estabelecido pela Administragdao, recusa parcial ou total na entrega do
material, recusa na conclusao do servico, ou rescisao do contrato/ nota de

empenho, calculado sobre a parte inadimplente; e

V- 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato/nota de empenho, pelo

descumprimento de qualquer cldusula do contrato, exceto prazo de entrega.

13.3.2 - A multa sera formalizada por simples apostilamento contratual, na
forma do art. 65, § 89, da Lei n® 8.666/93 e sera executada apds regular
processo administrativo, oferecido a contratada a oportunidade de defesa
prévia, no prazo de 05 (cinco) dias Uteis, a contar do recebimento da
notificagao, nos termos do § 30 do art. 86 da Lei n® 8.666/93, observada a
seguinte ordem:

I - mediante desconto no valor da garantia depositada do respectivo contrato;
II - mediante desconto no valor das parcelas devidas a contratada; e
III - mediante procedimento administrativo ou judicial de execugao.

13.3.3 - Se a multa aplicada for superior ao valor da garantia prestada, além
da perda desta, responderd a contratada pela sua diferenga, devidamente
atualizada pelo indice Geral de Precos Mercado (IGP-M) ou equivalente, que

sera descontada dos pagamentos eventualmente devidos pela Administragao
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13.3.4 - O atraso, para efeito de célculo de multa, serd contado em dias
corridos, a partir do dia seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou
execugdo do contrato, se dia de expediente normal na repartigdo interessada,
ou no primeiro dia util seguinte.

13.3.5 - Em despacho, com fundamentagdo sumadria, poderd ser relevado:
I - o atraso ndo superior a 5 (cinco) dias; e

IT - a execugdo de multa cujo montante seja inferior ao dos respectivos custos
de cobranga.

13.3.6 - A multa poderd ser aplicada cumulativamente com outras sancdes,
segundo a natureza e a gravidade da falta cometida, consoante o previsto do

subitem 13.1.2 e observado o principio da proporcionalidade.

13.3.7 - Decorridos 30 (trinta) dias de atraso, a nota de empenho e/ou
contrato deverdo ser cancelados e/ou rescindidos, exceto se houver justificado
interesse da unidade contratante em admitir atraso superior a 30 (trinta) dias,

que sera penalizado na forma do inciso II do subitem 13.3.1.

13.3.8 - A sangao pecuniaria prevista no inciso IV do subitem 13.3.1 ndo se

aplica nas hipdteses de rescisdo contratual que ndo ensejam penalidades.

13.4 - Da Suspensao

13.4.1 - A suspensdo € a sangdo que impede temporariamente o fornecedor
de participar de licitagdo e de contratar com a Administracdo, e, se aplicada
em decorréncia de licitagdo na modalidade pregdo, ainda suspende o registro
cadastral da licitante e/ou  contratada no Cadastro de Fornecedores do
Distrito Federal, instituido pelo Decreto n® 25.966, de 23 de junho de 2005, e

no Sistema de Cadastramento Unificado de Fornecedores - SICAF, de acordo

7
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I - por até 30 (trinta) dias, quando, vencido o prazo de adverténcia, emitida
pela SUBSECRETARIA DE LICITACOES E COMPRAS, a licitante e/ou contratada
permanecer inadimplente;

I - por até 90 (noventa) dias, quando a licitante deixar de entregar, no prazo
estabelecido no edital, os documentos e anexos exigidos, quer por via fax ou
internet, de forma provisodria, ou, em original ou coépia autenticada, de forma
definitiva;

III - por até 12 (doze) meses, quando a licitante, na modalidade pregao,
convocada dentro do prazo de validade de sua proposta, nao celebrar o

contrato, ensejar o retardamento na execugdo do seu objeto, falhar ou fraudar
na execugao do contrato; e

IV - por até 24 (vinte e quatro) meses, quando a licitante:

a) apresentar documentos fraudulentos, adulterados ou falsificados nas

licitagOes, objetivando obter, para si ou para outrem, vantagem decorrente da
adjudicacdo do objeto da licitagao;

b) tenha praticado atos ilicitos visando a frustrar os objetivos da licitagao; e

c) receber qualquer das multas previstas no subitem anterior e ndo efetuar o
pagamento;

13.4.2 - S80 competentes para aplicar a penalidade de suspensao:

I - a SUBSECRETARIA DE LICITAC(NDES E COMPRAS, quando o descumprimento

da obrigacdo ocorrer no ambito do procedimento licitatério; e

II - o ordenador de despesas do 6rgdo contratante, se o descumprimento da
obrigagao ocorrer na fase de execugao contratual, entendida desde a recusa

em retirar a nota de empenho ou assinar o contrato.

13.4.3 - A penalidade de suspensdo serd publicada no Didrio Oficial do Distrito

Federal. i
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13.4.4 - O prazo previsto no inciso IV poderd ser aumentado para até 05
(cinco) anos, quando as condutas ali previstas forem praticadas no ambito dos

procedimentos derivados dos pregdes.
13.5 - Da Declaracao de Inidoneidade

13.5.1 - A declaragdo de inidoneidade sera aplicada pelo Secretario de Estado
ou autoridade equivalente do érgdo de origem, a vista dos motivos informados
na instrugao processual.

13.5.2 - A declaragdo de inidoneidade prevista neste item 13.5 permanecerd
em vigor enquanto perdurarem os motivos que determinaram a punicdo ou
até que seja promovida a reabilitacdo perante a prépria autoridade que a
aplicou, e sera concedida sempre que a contratada ressarcir a Administracdo

pelos prejuizos resultantes de sua conduta e apds decorrido o prazo da
sangao.

13.5.3 - A declaragao de inidoneidade e/ou sua extincdo serd publicada no
Diario Oficial do Distrito Federal, e seus efeitos serdo extensivos a todos os
érgdos/entidades subordinadas ou vinculadas ao Poder Executivo do Distrito
Federal, e a Administracdo PUblica, consoante dispde o art. 87, IV, da Lei n°
8.666, de 1993.

13.6 - Das Demais Penalidades

13.6.1 - As licitantes que apresentarem documentos fraudulentos, adulterados
ou falsificados, ou que por quaisquer outros meios praticarem atos irregulares
ou ilegalidades para obtengdo no registro no Cadastro de Fornecedores do
Distrito Federal, administrado pela SUBSECRETARIA DE LICITACOES E
COMPRAS, estarao sujeitas as seguintes penalidades:

I - suspensao temporaria do certificado de registro cadastral ou da obtenc&o

do registro, por até 24 (vinte e quatro) meses, dependendo da natureza e da

gravidade dos fatos; e z
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11 - declaracdo de inidoneidade, nos termos do subitem 13.5;
III - aplicam-se a este subitem as disposigdes do subitem 13.4.3 € 13.4.4.

13.6.2 - As sancdes previstas nos subitens 13.4 e 13.5 poderdo também ser
aplicadas as empresas ou profissionais que, em razdo dos contratos regidos
pelas Leis Federais nos 8.666, de 1993 ou 10.520, de 2002:

I - tenham sofrido condenacdo definitiva por praticarem, por meios dolosos,

fraude fiscal no recolhimento de quaisquer tributos;
II - tenham praticado atos ilicitos, visando frustrar os objetivos da licitagao; e

III - demonstrarem ndo possuir idoneidade para contratar com a

Administracdo, em virtude de atos ilicitos praticados.

13.7 - Do Direito de Defesa

13.7.1 - E facultado a interessada interpor recurso contra a aplicagdo das
penas de adverténcia, suspensdo tempordria ou de multa, no prazo de 5

(cinco) dias Uteis, a contar da ciéncia da respectiva notificagdo.

13.7.2 - O recurso sera dirigido a autoridade superior, por intermédio da que
praticou o ato recorrido, a qual podera reconsiderar sua decisdo, no prazo de 5
(cinco) dias Uteis, ou, nesse mesmo prazo, fazé-lo subir, devidamente
informado, devendo, neste caso, a decisdo ser proferida dentro do prazo de 5
(cinco) dias Uteis, contado do recebimento do recurso, sob pena de
responsabilidade.

13.7.3 - Na contagem dos prazos estabelecidos neste Capitulo, excluir-se-a o
dia do inicio e incluir-se-4 o do vencimento, e considerar-se-do os dias

consecutivos, exceto quando for explicitamente disposto em contrario;

13.7.4 - Assegurado o direito a defesa prévia e ao contraditorio, e apds o
exaurimento da fase recursal, a aplicacdo da sangdo sera formalizada por
despacho motivado, cujo extrato devera ser publicado no Diario Oficial do

Distrito Federal, devendo constar:
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I - a origem e o nimero do processo em que foi proferido o despacho;
IT - o prazo do impedimento para licitar e contratar;
ITT - o fundamento legal da sangao aplicada; e

IV - 0 nome ou a razao social do punido, com o numero de sua inscrigdo no
Cadastro da Receita Federal.

13.7.5 - Apos o julgamento do(s) recurso(s), ou transcorrido o prazo sem a
sua interposicdo, a autoridade competente para aplicagdo da sancdo
providenciara a sua imediata divulgagdo no sitio www.compras.df.gov.br,
inclusive para o bloqueio da senha de acesso ao Sistema de Controle e
Acompanhamento de Compra e Licitacdes e Registro de Pregos do Distrito
Federal - e-compras, e aos demais sistemas eletronicos de contratagdo

mantidos por o6rgdaos ou entidades da Administragdo Publica do Distrito
Federal.

13.7.6 - Ficam desobrigadas do dever de publicagdo no Diario Oficial do
Distrito Federal as sangoes aplicadas com fundamento nos subitens 13.2 e
13.3 deste capitulo de penalidades, as quais se formalizam por meio de

simples apostilamento, na forma do art. 65, §89, da Lei n°® 8.666, de 1993.

13.8 - Do Assentamento em Registros

13.8.8.1 - Toda sangdo aplicada sera anotada no histérico cadastral da
empresa.

13.8.8.2 - As penalidades terdo seus registros cancelados apo6s o decurso do
prazo do ato que as aplicou.

13.9 - Da Sujeicao a Perdas e Danos

13.9.1 - Independentemente das sangdes legais cabiveis, regulamentadas pelo
Decreto n® 26.851/06 e suas alteracOes, previstas neste edital, a licitante e/ou

contratada ficarad sujeita, ainda, a composicdo das perdas e danos causados a
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Administragao pelo descumprimento das obrigagdes licitatérias e/ou
contratuais.

13.10 - Disposicoes Complementares

13.10.1- As sangoes previstas nos subitens 13.2, 13.3 e 13.4 do presente

capitulo serdo aplicadas pelo ordenador de despesas do 6rgdo contratante.

13.10.2 - Os prazos referidos neste capitulo so se iniciam e vencem em dia de

expediente no érgao ou na entidade.
Clausula Décima Quarta - Da Rescisdo amigavel

O Contrato podera ser rescindido de comum acordo, necessitando
de manifestacdo escrita de uma das partes, com antecedéncia minima de 60

(sessenta) dias, sem interrupgao do curso normal da execugao do Contrato.

Clausula Décima Quinta - Da Rescisdo

O Contrato podera ser rescindido por ato unilateral da
Administragdo, reduzido a termo no respectivo processo, na forma prevista no
Edital, observado o disposto no art. 78 da Lei n® 8.666/93, sujeitando-se a
Contratada as conseqléncias determinadas pelo art. 80 desse diploma legal,

sem prejuizo das demais sancgdes cabiveis.
Clausula Décima Sexta - Dos débitos para com a Fazenda Publica

Os débitos da Contratada para com o Distrito Federal, decorrentes ou
ndo do ajuste, serdo inscritos em Divida Ativa e cobrados mediante execugao
na forma da legislagdo pertinente, podendo, quando for o caso, ensejar a
rescisao unilateral do Contrato.

Clausula Décima Sétima - Do Executor

17.1. A execucao dos servicos sera acompanhada e fiscalizada por executor

local interno do ajuste, especialmente designado pelo érgéo Requisitante, que
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anotara em registro préprio todas as ocorréncias, determinando o que for

necessario a regularizagdo das faltas ou defeitos observados, além das
atribuicbes contidas nas Normas de Execucdo Orcamentéria e Financeira do
Distrito Federal;

17.2. N&o obstante a Contratada seja Unica e exclusiva responsavel pela
execugao de todos os servigos definidos no edital e seus anexos, a Contratante
reserva-se o direito de exercer a mais ampla fiscalizacdo sobre os servigos,
por intermédio de representante especificamente designado, sem que de
qualquer forma restrinja a plenitude dessa responsabilidade, podendo:

I - Sustar a execugdo de qualquer trabalho que esteja sendo feito em

desacordo com o especificado, sempre que essa medida se torne necessaria;

Il - Exigir a substituicdo de qualquer empregado ou preposto da contratada
que, a seu critério, venha a prejudicar o bom andamento dos Servigos;

III - Determinar a reexecugao dos servicos realizados com falha, erro ou
negligéncia, lavrando termo de ocorréncia do evento;

17.3 - O servigo deverd ser entregue conforme disposto no Anexo I:

a) sera recebido o servico:

I - provisoriamente, pelo responsével por seu acompanhamento e fiscalizagdo,
mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes em até 15 (quinze)
dias da comunicagao escrita do contratado;

II - definitivamente, por servidor Ou comissdo designada pela autoridade
competente, mediante termo circunstanciado, assinado pelas partes, apés o
decurso do prazo de observagdo, ou vistoria que comprove a adequacdo do
objeto aos termos contratuais, observado o disposto no art. 69 da Lei
8.666/93;

b) apds o recebimento definitivo do objeto, serd atestada a Nota Fiscal para

efeito de pagamento; éi z :
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c) o recebimento provisério ou definitivo ndao exclui a responsabilidade civil
pela solidez e seguranca da obra ou do servigo, nem ético-profissional pela
perfeita execugao do contrato, dentro dos limites estabelecidos pela lei ou pelo
contrato;

17.4 - se a licitante vencedora deixar de entregar o servigo dentro do prazo
estabelecido sem justificativa por escrito, aceita pela Administragao, sujeitar-
se-a as penalidades impostas no Edital;

17.5 - a Contratante podera a seu exclusivo critério, por conveniéncia
administrativa, dispensar o recebimento provisério dos servigos e produtos,
nos termos do artigo 74, inciso II, da Lei 8.666/93.

17.6 - A execucdo do Contrato devera ser acompanhada e fiscalizada
pela Administracdo, por meio da Comissao Gestora do Contrato,
especialmente instituida para este fim, nos termos do Artigo 67 da Lei Federal
no 8.666/93, que contara como o apoio de servidores das Unidades onde os
servicos serao prestados, formalmente designados para esta atividade,
denominados Executores Locais do Contrato;

17.7 - A Comissdao Gestora do Contrato e os Executores Locais do Contrato
manterdo registros de todas as ocorréncias relacionadas com a execugao do
contrato, determinando o que for necessario a regularizagdo das falhas ou
irregularidades observadas;

17.8 - As providéncias que ultrapassem a competéncia do Executor Local do
Contrato serdo submetidas a Comissao Gestora do Contrato e as que por sua
vez ultrapassarem a competéncia da referida Comissdo, serdo determinadas

pelos seus superiores, em tempo habil para adogao das medidas
convenientes;

17.9 - A fiscalizacdo da Administragdo terd livre acesso aos locais de trabalho

da mao de obra da CONTRATADA; //
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17.10 - A fiscalizacdo da Administragdo ndo permitirda que a mao de obra

execute tarefas em desacordo com as pré-estabelecidas;

17.11 - A CONTRATADA sujeitar-se-a a mais ampla e irrestrita fiscalizagdo por
parte da gestdo fiscalizadora (Comissao Gestora do Contrato e Executores
Locais do Contrato) do CONTRATANTE para acompanhamento da execugao do
Contrato, prestando todos os esclarecimentos que lhes forem solicitados e

atendendo as reclamagdes formuladas;

17.12 - A fiscalizacdo se reserva o direito de recusar os servigos executados

gue nao atenderem as especificacOes estabelecidas pela Administragao;

17.13 - A fiscalizagdo do recolhimento dos encargos previdenciarios e
trabalhistas dar-se-a, também, mediante consulta direta aos Orgéos

competentes sobre a situagdo de empregados da CONTRATADA,
aleatoriamente definidos;

17.14 - Na ocorréncia de omiss0es ou lacunas nos recolhimentos de que trata
este item, a CONTRATADA tera o prazo de 48 (quarenta e oito) horas para
comprovar-se adimplente em relacdao a todos os empregados, bem como para
sanar a irregularidade detectada, sem prejuizo de eventuais sangdes e

penalidades previstas no Edital e no Contrato.

Clausula Décima Oitava — Da proibicdo de utilizacdo de mao de obra
infantil

Nos termos da Lei n® 5.061, de 08 de margo de 2013 e com
fundamento no artigo 7°, XXXIII e artigo 227,§ 39, I da Constituicao Federal,
€ vedada a utilizacdo de mao de obra infantil no presente contrato, sob pena /

de rescisdo contratual imediata, sem prejuizo das demais sangdes cabiveis.
Clausula Décima Nona - Da Publicacao e do Registro

A eficicia do Contrato fica condicionada a publicagao resumida do

instrumento pela Administracdo, na Imprensa Oficial, até o quinto dia util do
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més seguinte ao de sua assinatura, para ocorrer no prazo de vinte dias
daquela data, apds o que deverd ser providenciado o registro do instrumento

no 6rgdo interessado, de acordo com o art. 60 da Lei n© 8.666/93.
Clausula Vigésima - Do Foro

Fica eleito o foro de Brasilia, Distrito Federal, para dirimir

quaisquer duvidas relativas ao cumprimento do presente Contrato.

E por estarem assim, justas e acordadas, as partes assinam o
presente instrumento em duas vias de igual teor e forma para todos os fins de
direito.

Brasilia, 4C de junho de 2013.

Pela Contratante: / /L ,(«»/

LUIZ PAULO BARRETO
Secretario de Estado de Planejamento e Orcamento

Area técnica responsavem

ROBERTO DUARTE G A‘VES
Subsecretario de Log| /SEPLAN

Pela Contratada:

MARCELO HENRY SOARES MONTEIRO
Sdécio Proprietario da Empresa

<

Eduardo Alves Barbosa Anton o“CarIds,Ifb‘ﬁpina
CPF/MF: 699.739.201-63 CPF/MF: 396.870.823-72
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Secretana de Estado de Planejamento e Orgamento Planilhas de Custos e Formagéo de Pregos - LOTE 03
Unidade de Coordenagao e Administragdo de Contratos e Convénios SERVEGEL APOIO ADM. E SUP. OPERA LTDA

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 1 Servente com
jornada de 44 horas semanais

1TEM ’bescmciﬁ‘ - s
Médulo 1: Composicdo da Remunerac! . |
A Salario Base 100,00% | 780,00
B 0,00% 0,00
Total da.Remuneracao - Médulo 1 (R$) . 780,00 |
Modulo 27 Boneficios Mensais e Diarios o
A Transporte 156,00
B [Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -46.80
C _ |Auxilio Alimentacdo 396,00
D Fundo Social e Odontolégico 4,00
E  |Seguro de Vida 7,50
F Plano de Saude (Lei n° 4.799 de 29/03/2012) 48,00
Total de Beneficios Mensais e Diarios — Médulo 2 (R$ 584,70
A Uniformes 33,10
B Equipamentos 8,28
C Material de Limpeza 198,40
| sumos Diversos — Modulo 3 (R$ 239,78
Submoédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% 156,00
B |SESI ou SESC ou SEST 1,50% 11,70
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 7,80
D INCRA 0,20% 1,56
E  |Salario Educagio 2,50% 19,50
F FGTS 8,00% 62,40
G RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 23,40
H SEBRAE 0,60% 4,68

A |13° Saldrio 8,33% 64,97

B Adicional de Férias 2,78% 21,68

c Incidéncia do submddulo 4.1 sobre 13° Saldrio e
Adicional de Férias

Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional dé Férias

4,09% 31,89

Total 13° Saldrio e Adicional de Férias - Submédulo 4.2 (R$) ,20% | 118,58 l
Submédulo 4.3 — Afastamento Matermidade:
A |Afastamento Maternidade 0,07% 0,55
B Inuden'ua do submédulo 4.1 sobre afastamento 0.03% 0,20
maternidade

Total Afastamento Matemidade - Submodulo 4.3 (R6) | 0.10%
Submddulo 4.4 — Provisdo para Rescisao:
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 2,73
B !ncid§ncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio 0.13% 1,00
indenizado
Cc Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,16
D |Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 31,20

0,08% 0,62

E indenizagdo Adicional
4,58% 35,71

Total Provisdo para Recisdo = Submédulo 4.4 (RS

Subméduio 4.5 = Custo de Reposi¢do do Profissional Ausente

A Férias 8,33% 64,97
B [Auséncia por Doenga 1,15% 8,97
C |Licenga Paternidade 0.02% 0,16
D |Auséncias Legais 0.28% 2,18
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 2,57
F__ |Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,78
G Inctder.K:l_a do submadulo 4.1 sobre o Custo de 3,76% 20,31
Reposicdo i
T‘gtal C. eposu;éo do Profissional Ausent; Suﬁmasylo 45 1 13,97%| 108,04

Total de Encar os Socials e Trabalhistas — Médulo 4 (RS 70,64% | 550,99
SubTotal Modulos 1, 2,3 e 4 (R$ 2.135,47
Médulo 5 CUSTOS INDIRETO!

JCR
Custos Indiretos (Despesas Administrativas /
Operacionais)

B  |Lucro 2,17% 47,73

(RS)

2,99% 63,85

Total Custos | !n%etos e Lucro (Demals Cqmp

S
SubTotal - Médulos1,2,3 e 4 + Custos Indiretos + Lucro {(Po}

C TRIBUTOS To
C1__ {Tributos Federais (PIS, COFINS) 8,79% | 229,11
C3 _ |Tributos Municipais (I1SS) 5,00% | 130,32
Total - Tributos (R$) 13,79%: | 359,43
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Modulo | 22,06% | 471,01
PRECO POSTO MES (R$) 2.606,48

BDI MAXIMO(%) 22,06%




Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento
Unidade de Coordenagao e Administragao de Contratos e Convénios

Planilha de Custo e Formagao de Pregos - 1 Servente com
jornada de 44 horas semanais - Unidades de grande fluxo

{Médulo 1: Composicao da Remuneragdo

100,00%

Submadulo 4.3 - Afastamento Maternidade:

A Salério Base 780,00
B 0,00% 0,00
Total da Remuneragdo — Médulo 1 (R$) 780,00
Madulo 2: Beneficios Mensals e Diarios .
A Transporte 156,00
B Desconto Legal do Vale Transporte (6% saldrio Base) -46,80
C Auxilio Alimentagdo 396,00
D Fundo Social e Odontolégico 4,00
E Seguro de Vida 7,50
F Plano de Saude (Lei n° 4.799 de 29/03/2012) 48,00
Totai de Beneficios Mensais e Diérios - Modulo 2.(R$) 564,70
Médulo 3: Insumos Diversos ' -
A Uniformes 33,10
B Equipamentos 7,64
C Material de Limpeza 237,63
Total de Insumaos Diversos =~ Médulo 3 {R$) 278,37
Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:
A INSS 20,00% | 156,00
B SES| ou SESC ou SEST 1,50% 11,70
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 7,80
D INCRA 0,20% 1,56
E Salédrio Educagao 2,50% 19,50
F FGTS 8,00% 62,40
G RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 23,40
H SEBRAE 0,60% 4,68
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1/ (R$) [ 36,80% . |.. 287.04
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% 64,97
B Adicional de Férias 2,78% 21,68
c Ln:i;:léérri\:isa do submddulo 4.1 sobre 13° Salario e Adiciona! 4.09% 31,89

Total 13° Salario e Adicional de F&nas — Submoaulo 4.2 (R$) I 15,20% | 11855 ]

A Afastamento Maternidade 0,07% 0,55
B |ncnden§|a do submédulo 4.1 sobre afastamento 0.03% 0.20
maternidade
Total Afastamento Maternidade ~ Submédula 4.3 (R$) z 0,10% 0.75 I
Submédulo 4.4 - Provisdo para Rescisio:
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 2,73
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado | 0,13% 1,00
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,16
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 31,20
E indenizagao Adicional 0,08% 0,62
Total Provisdo para Recisao ~ Submédulo 4.4.(R$) 4.58% 35,71
Submddulo 4.5 - Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% 64,97
B Auséncia por Doenga 1,15% 8,97
C Licenga Paternidade 0,02% 0,16
D Auséncias Legais 0,28% 2,18
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 2,57
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,78
G Incidéncia do submédulo 4.1 sobre o Custo de Reposigao 3,76% 29,31
Total C. Reposigao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R$) 13,97%: | 10894
Total de'Encargos Sociais. e Trabalhistas —Modulo 4 (R$) 70,64% 550,99
SubTotal Médulos 1, 2, 3e 4 (R$) G . 2.174,08
Madulo 5 = CUSTOS INDIRETOS, LUGRO E TRIBUTOS |
A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais) | 2,99% 65,00
B Lucro 2,09% 46,80
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$) 11180
SubTotal - Médulos 1,2,3 e 4 + Custos Indiretos + Lucro (Po) G
C TRIBUTOS To
C1  [Tributos Federais (PIS, COFINS) 8,79% 233,07
C3  |Tributos Municipais (ISS) 5,00% 132,58
Total - Tributos (R$) 13,79% | 365,64
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo'5 (R$) | 21,96% | 477,44
PREGO POSTO MES (R$) 2.651,51
BDI MAXIMO (%) 21,96%

Planilhas de Custos e Formagao de Pregos - LOTE 03
SERVEGEL APOIC ADM. E SUP. OPERA LTDA



Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento
Unidade de Coordenagao e Administragéo de Contratos e Convénios

Planilha de Custo e Formagio de Pregos - 1 Servente
Diurno com jornada de 12x36 horas semanais

ITEM ! DESCRIGAO

Mbédulo 1: Composicao da Remunera¢do

A {Salario Base 100,00%| 780,00

B Sumula 444 - TST 0,00% 13,00
Total da Remuneragio - Médulo 1 (R$) 793,00
Médulo 2: Beneficios Mensais e Digrios - .

A Transporte 90,00

B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -46,80

C Auxilio Alimentagao 270,00

D Fundo Social e Odontolégico 4,00

E  |Seguro de Vida 7,50

F  |Plano de Saude (Lei n° 4.799 de 29/03/2012) 48,00
Total de Beneficios Mensais e Diarios = Mddulo 2 (R$) 37270
Médulo 3! Insumos Diversos .

A Uniformes 33,10

B Equipamentos 3,52

o] Material de Limpeza 129,37
Total de Insumos Diversos — Médulo 3 (R$) 165,99
Médulo 4: Encargos Sociais e trabalhistas |
Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGT

A INSS 20,00% | 158,60

B SES! ou SESC ou SEST 1,50% 11,90

C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 7,93

D INCRA 0,20% 1,59

E Salario Educacgao 2,50% 19,83

F FGTS 8,00% 63,44

G RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 23,79

H SEBRAE 0,60% 4,76
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) | 36,80% | 291,82
Submédulo 4.2 ~ 13° Salario e Adicional de Férias

A 13° Salario 8,33% 66,06

B Adicional de Férias 2,78% 22,05

Incidéncia do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e

c Adicional de Férias 4.09% 32,42
Total 13° Salario & Adicional de Férias = Submédulo 4.2 (R$) | 15,20%| 120,52
Submaédulo 4.3 — Afastamento Maternidade:

A Afastamento Maternidade 0,07% 0,56

B Incidénf:ia do submadulo 4.1 sobre afastamento 0.03% 0.20

maternidade
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$). 0,10% 0,76
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:

A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 2,78

B !ncidéncia do submadulo 4.1 sobre aviso prévio 0.13% 1,02

indenizado

C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,16

D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 31,72

E Indenizagdo Adicional 0,08% 0,63
Total Provisdo para Recis@o — Submédulo 4.4 {R$) - 4,58% | 36,31
Submodulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente

A Férias 8,33% 66,06

B Auséncia por Doenga 1,15% 9,12

D Licenca Paternidade 0,02% 0,16

E Auséncias Legais 0,28% 2,22

F Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 2,62

G [Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 0,79

H Incidér?ci_a do submédulo 4.1 sobre o Custo de 3.76%

Reposi¢ao
Total C. Reposicao do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 | 13.97%
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$) [ 70,64% | 560,18
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$)
Moédulo 5 — CUSTOS INDIRETOS, LUCROE TRIBUTOS
A Custos .Indir‘etos (Despesas Administrativas / 2.85% | 5392
QOperacionais)

B Lucro 1,50% 29,19
Total Gustos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$ 83,11
SubTotal - Médulos 1,2.3 e 4 + Custos Indiretos +Lucro (Po) .

C TRIBUTOS To

C1__ [Tributos Federais (PIS, COFINS) 8,79% | 201,37

C3 |Tributos Municipais (ISS) 5,00% | 114,54
Total - Tributos (R$) 13:79% | 316,91

Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BD!) - Médulo | 21,09% | 399,02
TOTAL : 2.290,89

PREGO POSTO MES (R$) (*2) 4.581,78

BDI MAXIMO (%) 21,09%

Planilhas de Custos e Formagao de Pregos - LOTE 03
SERVEGEL APOIO ADM. E SUP. OPERA LTDA



Secretaria de Estado de Planejamento e Orgamento
Unidade de Coordenagdo e Administragdo de Contratos e Convénios

Planitha de Custo e Formagéo de Pregos - 1 Encarregado com
jornada de 44 horas semanais

Total de Beneficios Ménsais e Didrios — Médulo 2 (R$)

ITEM DESCRIGCAO ( % VA""'QR;
Mddulo 1: Composicéo da Remutieragio . .

A Salario Base 100,00% | 1.535,54
Total da Remuneragao ~ Médulo 1 (RS) 1.535,54 ‘
Modulo 2: Beneficios Mensais e Diarios ]

A Transporte 156,00

B Desconto Legal do Vale Transporte (6% salario Base) -92,13

C Auxilio Alimentagéo 396,00

D Fundo Social e Odontolégico 4,00

E Seguro de Vida 7,50

F Plano de Saude (Lei n° 4.799 de 29/03/2012) 48,00

519,37

Modulo 3: Insumos Diversos '
Uniformes
Total de Insumos Diversos = Médulo 3 (R$)
Modulo 4: Encargos Sociais ¢ trabalhistas

Submédulo 4.1 - Encargos Previdenciarios e FGTS:

Total C. Reposiclo do Profissional Ausente — Submédulo 4.5 (R§)
Total de Encargos Sociais e Trabalhistas — Médulo 4 (R$)
SubTotal Médulos 1, 2, 3 e 4 (R$)

Médulo 5 - CUSTOS INDIRETOS, LUCROE TRIBUTO

13,97%

A INSS 20,00% | 307,11
B SESI ou SESC ou SEST 1,50% 23,03
C SENAI ou SENAC ou SENAT 1,00% 15,36
D INCRA 0,20% 3,07
E Salario Educagio 2,50% 38,39
F FGTS 8,00% 122,84
G RAT ou antigo SAT/INSS 3,00% 46,07
H SEBRAE 0,60% 9,21
Total Encargos Previdenciarios e FGTS - Submédulo 4.1 (R$) 36,80% | 565,08 I
Submédulo 4.2 — 13° Salario e Adicional de Férias
A 13° Salario 8,33% 127,91
B Adicional de Férias 2,78% 42,69
C Lr;ci;:iéérri\:isa do submédulo 4.1 sobre 13° Salario e Adicional 4.09% 62.78
Total 13° Salério e Adicional de Férias — Submédulo 4.2 (R$) 16,20% | 233,38
Submédulo 4.3 - Afastamento Maternidade:
A Afastamento Maternidade 0,07% 1,07
B lncidén;ia do submédulo 4.1 sobre afastamento 0.03% 0,40
maternidade
Total Afastamento Maternidade — Submédulo 4.3 (R$) 0.10%
Submédulo 4.4 — Provisdo para Rescisdo:
A Aviso Prévio Indenizado 0,35% 5,37
B Incidéncia do submédulo 4.1 sobre aviso prévio indenizado | 0,13% 1,98
C Multa do FGTS do aviso prévio indenizado 0,02% 0,31
D Multa do FGTS para Rescisdo sem justa Causa 4,00% 61,42
E Indenizagdo Adicional 0,08% 1,23
Total Provis&o para Recisdo — Submédulo 4.4 (R$) . 4,58% 70,31
Submédulo 4.5 — Custo de Reposigdo do Profissional Ausente
A Férias 8,33% 127,91
B Auséncia por Doenga 1,15% 17,66
C Licenga Paternidade 0,02% 0,31
D Auséncias Legais 0,28% 4,30
E Auséncia por Acidente de Trabalho 0,33% 5,07
F Aviso Prévio Trabalhado 0,10% 1,54
G Incidéncia do submodulo 4.1 sobre o Custo de Reposigéo 3,76% 57,69

1.084,71
172,72

A Custos Indiretos (Despesas Administrativas / Operacionais)| 3,00% 95,18
B Lucro 0,95% 31,05
Total Custos Indiretos e Lucro (Demais Componentes) (R$) 126,23—
SubTotal - Médulos 1,2,3 & 4 + Custos Indiretos + Lucro (Po) f
C TRIBUTOS To
C1__ [Tributos Federais (PIS, COFINS) 8,79% 336,36
C3  [Tributos Municipais (I1SS) 5,00% 191,33
Total - Tributos (R$) 13,79%
Total de Custos Indiretos, Lucro e Tributos (BDI) - Médulo 5 (R$) 20,61%
PREGO POSTO MES (R$) 3.826,64

BDI MAXIMO (%)

20,61%

Planilhas de Custos e Formag&o de Pregos - LOTE 03
SERVEGEL APOIO ADM. E SUP. OPERA LTDA




